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Resumen

Convenio Colectivo Captacién, ... y Distribucion De Agua Para Riegos O Drenajes De Campos
Agricolas. Ultima actualizacién a: 21-06-2007 Vigencia de: 01-01-2006 a 31-12-2006. Duracién UN
ANO. Ultima publicacién en BOLR 83.

Convenio

EXTENSION (BOLR NUm. 83 - Jueves 21 de junio de 2007)

Resolucidn sobre la solicitud de renovacién de la extension del convenio colectivo de trabajo de la empresa
«Comunidad General de Regadios de Calahorra (La Rioja) para el aflo 2006», al sector de captacién, elevacién,
conduccién y distribucién de agua para riegos o drenajes de campos agricolas de la Comunidad Auténoma de La
Rioja.

I. Antecedentes

Primero.- La solicitud de renovacién de la extension del convenio colectivo de trabajo de la empresa Comunidad
General de Regadios de Calahorra (La Rioja) para el afio 2006, al sector de captacidn, elevacién, conduccién y
distribucién de agua para riegos o drenajes de campos agricolas de la Comunidad Auténoma de La Rioja, ha
sido realizada en virtud de lo estipulado en el articulo 10 del Real Decreto Legislativo 718/2005, de 20 de junio,
(BOE de 2 de julio), por el que se aprueba el procedimiento de extensidn de convenios colectivos, por D. Juan
Carlos Lopez Reyes, en representacion de la Unién Sindical Obrera (USO) de La Rioja, mediante escrito
presentado el dia 19 de abril de 2007 ante la Consejeria de Hacienda y Empleo del Gobierno de La Rioja.
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Se alegan como motivos de la peticion:

- El 14 de abril de 2007 ha sido publicado en el Boletin Oficial de La Rioja el acuerdo de prérroga para 2006 del
convenio colectivo de trabajo de la empresa Comunidad de Regadios de Calahorra (La Rioja) para el afio 2005,
asi como las tablas salariales de aplicacién para 2006, el cual sustituye al anterior convenio extendido.

- La solicitud de la citada extensién ha sido estimada en afios anteriores, siendo su Ultima renovacién acordada
por resolucién del Consejero de Hacienda y Empleo de fecha 14 de marzo de 2006. Asimismo indica que no ha
habido variacion alguna en las circunstancias que motivaron las distintas extensiones aprobadas.

Segundo.- El convenio colectivo respecto al que se solicita renovar la extensién, fue publicado en el Boletin
Oficial de La Rioja n2 49 de fecha 14 de abril de 2007, siendo su vigencia del 1 de enero al 31 de diciembre de
2006.

Tercero.- Consta en el procedimiento ademads de la solicitud, la siguiente documentacién que conforma el
mismo, recabada por la Direcciéon General de Empleo y Relaciones Laborales, érgano instructor del
procedimiento:

- Anuncio publicado en el Boletin Oficial de La Rioja y en el diario «LA RIOJA» el 3 de mayo de 2007, a los
efectos de informacién publica y posible intervencién de los interesados, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 4.2 del Real Decreto 718/2005, de 20 de junio.

- Solicitudes de informe, conforme lo dispuesto en el articulo 10.3 y 6.1 a) del citado Real Decreto, a las
organizaciones sindicales Unién General de Trabajadores y Comisiones Obreras de La Rioja y asociacién
empresarial, Federacion de Empresarios de La Rioja, realizadas con fecha 26 de abril de 2007.

- Certificacién del Registro de Convenios Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma de La Rioja, de
inexistencia de convenio colectivo de trabajo en el &mbito para el que se pretende la extensidn.

- Certificacién de la Oficina Publica de Elecciones de érganos de representacion legal de los trabajadores, del
numero de representantes legales de los trabajadores en el &mbito en el que se plantea la extension.

- Certificacién de la Oficina de Depdsito de Estatutos de Asociaciones Empresariales, conforme al que no consta
inscrita en el registro asociacién empresarial en el citado sector.

Cuarto.- Por la Direccién General de Empleo y Relaciones Laborales se ha solicitado al Consejo Riojano de
Relaciones Laborales, informe sobre la solicitud de renovacién de extensién, de conformidad con el articulo 10.3
y 7 del Real Decreto 718/2005, de 20 de junio, en relacién con el articulo 2. D) del Decreto 19/2003 de 20 de
mayo, por el que se crea y regula el citado Consejo. Dicha solicitud suspende el plazo de los tramites sucesivos
en tanto se emita el informe del érgano consultivo, al ser preceptivo y determinante. La suspensién ha sido
notificada al sindicato solicitante produciendo efectos desde 16 de mayo de 2007.

I.- Valoracion

a) Concurrencia de los requisitos de legitimacion para la iniciacién del procedimiento establecidos en el articulo
3 del Real Decreto 718/2005, de 20 de junio.

El sindicato Unién Sindical Obrera (USO) de La Rioja estd legitimado para solicitar la renovacién de la extensién
que se informa, conforme a lo dispuesto en el articulo 7.2.b) del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, dada su condicién de sindicato representativo en el sector de captacién, elevacién, conduccién y
distribucién de aguas para riegos o drenajes de campos agricolas, en el ambito de la Comunidad Auténoma de
La Rioja, seguln consta en la correspondiente certificacion.

B) Concurrencia del plazo establecido para la solicitud de renovacion de extension.

La solicitud de renovacion de la extensién objeto de este procedimiento ha sido formulada dentro del plazo
establecido en el articulo 10 del Real Decreto 718/2005, de 20 de junio: Un mes contado desde la publicacion en



el Boletin Oficial de La Rioja (14/4/2007) del convenio de la empresa Comunidad General de Regadios de
Calahorra (La Rioja), para el afio 2006.

¢) Mantenimiento de las circunstancias establecidas en el articulo. 92.2 del Estatuto de los Trabajadores, y en el
articulo 1.2 del Real Decreto 718/2005, de 20 de junio y que dieron lugar a la extensién inicial.

Requisito de ausencia de partes legitimadas para suscribir en dicho ambito un convenio colectivo de los
previstos en el titulo Ill del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores: Los datos aportados en el
procedimiento que se informa permiten constatar que no existe asociacién empresarial legitimada para
negociar y pactar colectivamente en el sector de actividad de la Comunidad Auténoma de La Rioja en el que se
plantea la extension.

Existencia de caracteristicas econémico-laborables equiparables entre la empresa Comunidad General de
Regadios de Calahorra (La Rioja), y el sector de actividad relativo a las empresas dedicadas a la captacién,
elevacion, conduccién y distribucién de agua para riegos o drenajes de campos agricolas de esta misma
Comunidad Auténoma: Cabe entender que tal condicidn concurre, si se tiene en cuenta que el convenio
colectivo de la citada empresa viene siendo objeto de extensidn en dicho sector desde el afio 1992, y que la
repercusién econdémica de la renovacién de extensidn propuesta en este procedimiento, seria el resultado de
aplicar el incremento salarial establecido en el nuevo convenio respecto al anterior que fue también objeto de
extension.

En este sentido al sector de captacidn, elevacion, conduccién y distribucién de agua para riegos o drenajes de
campos agricolas de la Comunidad Auténoma de La Rioja, le ha sido extendido el convenio colectivo de trabajo
de la empresa Comunidad General de Regadios de Calahorra (La Rioja), en los siguientes periodos:

- 29 de abril de 1992 - 31 de diciembre de 1992.

- 9 de julio de 1993 - 31 de diciembre de 1993.

- 26 de diciembre de 1994 - 31 diciembre de 1994.

- 1 de octubre de 1996 - 31 de diciembre de 1997.

- 15 de junio de 1999 - 31 de diciembre de 1999.

- 9 de agosto de 2002 - 31 de diciembre de 2002.

- 24 de agosto de 2004 - 31 de diciembre de 2004.

- 1 de enero de 2005 31 de diciembre de 2005.

d) Acuerdo del Consejo Riojano de Relaciones Laborales

En la reunién del Pleno extraordinario del Consejo Riojano de Relaciones Laborales celebrada el 28 de mayo de
2007, se acordd, por unanimidad de las organizaciones representadas, informar favorablemente la renovacién
de la extensidn solicitada al considerar que se cumplen los requisitos establecidos en el articulo 10 del Real
718/2005 de 20 de junio, manteniéndose a la fecha las mismas circunstancias que dieron lugar a la extension
inicial, en los términos que figuran en el informe elaborado al efecto por la Direccién General de Empleo y
Relaciones Laborales y que se incorpora al expediente.

[ll. Propuesta de la Direccién General de Empleo y Relaciones Laborales

La regulacion del tramite de renovacion de la solicitud de extension de los convenios colectivos exige, conforme
establece el articulo 10 del Real Decreto 718/2005, de 20 de junio (BOE del 2 de julio), por el que se aprueba el
procedimiento de extensidn de convenios colectivos, que la solicitud se formule en el plazo determinado en el
mismo y que no se hayan modificado las circunstancias que dieron lugar a la decision inicial, es decir, las
circunstancias previstas en el articulo 92. 2 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y en
el articulo 1.2 del citado Real Decreto.



A la vista de la documentacién que obra en el expediente, la valoracidn técnica expuesta en el punto Il de esta
resolucién y teniendo en cuenta el informe del Consejo Riojano de Relaciones Laborales, se concluye que en el
presente caso concurren las circunstancias necesarias para acceder a la solicitud de renovacién de la extensién
del convenio colectivo de trabajo de la empresa «Comunidad General de Regadios de Calahorra (La Rioja)» para
el afo 2006, al sector de captacidn, elevacion, conduccién y distribucién de agua para riegos o drenajes de
campos agricolas de la Comunidad Auténoma de La Rioja, contribuyendo a la continuidad de la regulacién de
las relaciones laborales en el sector.

De conformidad con lo establecido en el articulo 10.4 del Real Decreto 718/2005, «los efectos de la nueva
resoluciéon de extensién de convenio colectivo se retrotraerdn a la fecha de inicio de efectos del convenio
extendido». Por ello la renovacién de solicitud de extensién produciria efectos desde el 1 de enero de 2006 al
31 de diciembre de 2006, conforme la vigencia del convenio colectivo cuya extensidn se pretende.

IV. Normativa Aplicable

- Competencia: Decreto 37/2003, de 15 de julio (BOR del 16).

- Tramitacién: Articulo 92 del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Real Decreto 718/2005 de 20 de junio, que desarrolla el
articulo 92.2 de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, Decreto 19/2003 de 20 de mayo y Orden de 19 de
diciembre de 2003, de la Consejeria de Hacienda y Empleo, que regulan el Consejo Riojano de Relaciones
Laborales.

Por lo expuesto, y dado que al presente caso son de aplicacién los fundamentos de derecho contenidos en las
normas especificas arriba indicadas, asi como las demds concordantes y complementarias, el Consejero de
Hacienda y Empleo,

RESUELVE:

Primero: Estimar la solicitud de renovacién de la extensién inicial (24.8.2004-31.12.2004) y por lo tanto, se
extiende el convenio colectivo de trabajo de la empresa «Comunidad General de Regadios de Calahorra para el
afio 2006», al sector de captacion, elevacion, conduccién y distribucién de agua para riegos o drenajes de
campos agricolas de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

La extensidn surtird efectos desde el 1 de enero de al 31 de diciembre de 2006 de acuerdo con lo expuesto en
el punto Il de esta resolucion.

Segundo: Trasladese a la Direcciéon General de Empleo y Relaciones Laborales para su conocimiento,
notificacién a los interesados, inscripcién en el Registro de Convenios Colectivos de esa Direccién General y
publicacién en el Boletin Oficial de la Rioja, de la presente resolucién y como Anexo, el texto del convenio
colectivo que se extiende.

En Logrofio a 18 de junio de 2007.- El Consejero de Hacienda y Empleo, Juan José Mufioz Ortega.

CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO DE APLICACION EN LA EMPRESA COMUNIDAD GENERAL DE
REGADIOS DE CALAHORRA (LA RIOJA) PARA EL ANO 2006

Visto el texto correspondiente al Convenio Colectivo de Trabajo de aplicacién a la empresa Comunidad General
de Regadios de Calahorra (La Rioja) para el afio 2006 (Cédigo num. 2600542), que fue suscrito con fecha 27 de
febrero de 2007, de una parte, por la representacién empresarial y, de otra, por delgado de personal en
representacion de los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 del Real Decreto
Legislativo 1/95, de 24 de marzo (BOE del 29), por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores, y articulo 2 del Real Decreto 1040/81, de 22 de mayo (BOE del 6 de junio) sobre registro y



depésito de Convenios Colectivos de Trabajo.

Esta Direccién General de Empleo y Relaciones Laborales,

Acuerda:

Primero.- Ordenar su inscripcion en el correspondiente Registro de Convenios Colectivos de Trabajo de esta
Dependencia, con notificacién a la Comisién Negociadora.

Segundo.- Ordenar el depdsito del texto original del convenio en el Servicio de Relaciones Laborales y Economia
Social de esta Direccién General.

Tercero.- Disponer su publicacién en el «Boletin Oficial de La Rioja».

En Logrofio a 30 de marzo de 2007.- La Directora General de Empleo y Relaciones Laborales, M2 Concepcién
Arruga Segura

CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA COMUNIDAD GENERAL DE REGADIOS DE CALAHORRA PARA EL ANO
2006

Las partes empresarial y trabajadora acuerdan en prorrogar en sus propios términos y por el periodo
comprendido entre el 12 de enero y el 31 de diciembre de 2006, el texto del Convenio Colectivo para el afo
2005, a excepcidn de las tablas salariales que contiene, que seran sustituidas por las que, como anexo |, se
acompanan a la presente acta.

Igualmente facultan al abogado del Colegio de La Rioja, D. José L. Jiménez Losantos, para que, compareciendo
ante la Autoridad Laboral competente, desarrolle los actos necesarios para el registro, depdsito y publicacién
del presente acuerdo.

Y, en prueba de conformidad, firman la presente por sextuplicado ejemplar y a un solo efecto, en el lugary
fecha expresados en el encabezamiento.

- Anexo | -

Tablas salariales 2003

MNivel Gategoria Prof. Salario Dia Salario Mes Salario Afo™"
Secretario Técnico 1.157,01 2058477
2 Encargacdo 971,47 17.292 16
3 Gapataz 800,60 16.030,70
4 Acequiero Mayor 026,66 16.494 54
5 Acequiero, Guarda, Administrativo
vy Comisionado 884 96 15752 28
G Gonductar 25.01 13.355,34
7 Pedn Especialista v Auxiliar
Administrativo 24, 4 13.077.20
B Pedn 23,45 12.5622 30

** Balario ann =Salario Mes x 17,8

=" Salario afo =Salario Dia x 534



