PERMIS EXAMEN

PER ESTUDIS CURSATS AMB REGULARITAT
PER L’OBTENCIO D'UN TiTOL ACADEMIC O
PROFESSIONAL.

ART. 23.1 ESTATUT DELS TREBALLADORS

PERMIS RETRIBUIT CURA FAMILIAR

5 DIES ACCIDENT, MALALTIA GREU,
INTERVENCIO QUIRURGICA, HOSPITALITZACIO
QUE REQUEREIXI REPOS DOMICILIARI. FINS
SEGON GRAU CONSANGUINITAT O AFINITAT

PERMI{S RETRIBUIT MORT FAMILIAR

3 DIES PER MORT DEL CONGUGE O PARELLA DE
FET O PARENTS FINS AL SEGON GRAU DE
CONSANGUINITAT O AFINITAT. SI HI HA
DESPLACAMENT S'AMPLIA FINS A 4 DIES.

ART. 37.3 ESTATUT DELS TREBALLADORS

PERMIS RETRIBUIT PER CAUSA DE FORCA
MAJOR

ABSENCIA DEL LLOC DE TREBALL PER
MOTIUS FAMILIARS URGENTS (MALALTIA O

ACCIDENT) QUE REQUEREIXIN PRESENCIA
INMEDIATA. MAXIM 4 DIES A L’ANY.

ART. 37.9 ESTATUT DELS TREBALLADORS
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PERMIS RETRIBUIT MATERNITAT/PATERNITAT:

LACTANCIA: MILLORA AL PLA D’IGUALTAT: 30
DIES NATURALS ACUMULABLES; O 1 HORA
ABSENCIA; O 2 FRACCIONS 30 MINUTS DIARIS
FINS ALS 9 MESOS DE L'INFANT,

13 SETMANES PER ATENDRE HOSPITALITZACIO
INFANT PREMATUR
REDUCCIO, FLEXIBILITZACIO JORNADA |
ABSENCIA REUNIONS | VISITES PER ATENDRE
INFANTS AMB DISCAPACITAT = O > 33%

ART. 38 CONVENI ACCIO SOCIAL

PERMISOS
ACCIO

SOCIAL

PERMIS RETRIBUIT MATRIMONI /PARELLA DE FET:15 DIES

A GAUDIR DINS DE L'ANY DES DEL REGISTRE

PERMIS RETRIBUIT PER ASSUMPTES PROPIS: 24 HORES
ANUALS O % SEGONS JORNADA LABORAL.
REPARTIDES EN UN MAXIM DE 5 DIES

PERMIS RETRIBUIT PER ASSUMPTES PROPIS: 24 HORES
ANUALS O % SEGONS JORNADA LABORAL. REPARTIDES
EN UN MAXIM DE 3 DIES. S'HAN DE RECUPERAR

ART. 38 CONVENI ACCIO SOCIAL
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PERMIS RETRIBUIT PER TRASL-LAT DOMICILI HABITUAL: 2 DIES

30 HORES ANUALS DE FORMACIO EN JORNADA
COMPLERTA, O % SI ES JORNADA PARCIAL

TEMPS INDISPENSABLE: DRET INEXCUSABLE DE CARACTER
PUBLIC | PERSONAL, EXAMENS PRENATALS | PREPARACIO AL
PART. EN ADOPCIO | ACOLLIMENT SESSIONS INFORMATIVES...

ART. 38 CONVENI ACCIO SOCIAL

PLA D'IGUALTAT FPT

CONCILIACIO: FACILITAR EL TREBALL DES DE CASA
EN FEINES QUE SIGUI POSSIBLE | EN SITUACIONS
EXCEPCIONALS

LLICENCIA SENSE SOU: MINIM 1 DIA, MAXIM 15 DIES
PER INGRES HOSPITALARI /O POSTOPERATORI O
DEFUNCIO FAMILIAR FINS 1ER GRAU
CONSANGUINITAT | AMB JUSTIFICACIO MEDICA
EXCEDENCIA PER CURA DE FILLS: FINS ALS 5 ANYS
DE L'INFANT, AMB RESERVA DEL LLOC DE TREBALL
EXCEDENCIA PER CURA DE FAMILIAR: RESERVA
DEL LLOC DE TREBALL DURANT TOTA L’EXCEDENCIA
EXCEDENCIA VOLUNTARIA MINIMA DE 1 MES | MIG
VIOLENCIA DE GENERE: 3 DIES DE PERMIS
RETRIBUIT PER VISITES A JUTJATS, COMISARIES O
SERVEIS SOCIALS. 1 ANY D’EXCEDENCIA AMB
RESERVA DEL LLOC DE TREBALL

SOU BASE EN CAS D'INCAPATITAT TEMPORAL

PER MALALTIA COMUNA O ACCIDENT NO LABORAL:
1-15E DIA: 85% SALARI TOTAL. DEL 16E AL 90E DIA: 100%
SALARI. A PARTIR DEL 90E, EL QUE INDIQUI LA SEGURETAT
SOCIAL (75%)

PER ACCIDENT LABORAL, MALALTIA PROFESSIONAL O

MALALTIA COMUNA AMB INTERVENCIO QUIRURGICA AMB

HOSPITALITZACIO: 100 % SALARI - MAXIM 18 MESOS
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