
 

 

 
   

   

CALENDARI 2024 
GENER 2024  FEBRER 2024  MARÇ 2024 

DL DT DC DJ DV DS DG  DL DT DC DJ DV DS DG  DL DT DC DJ DV DS DG 

1 2 3 4 5 6 7       1 2 3 4        1 2 3 

8 9 10 11 12 13 14  5 6 7 8 9 10 11  4 5 6 7 8 9 10 

15 16 17 18 19 20 21  12 13 14 15 16 17 18  11 12 13 14 15 16 17 

22 23 24 25 26 27 28  19 20 21 22 23 24 25  18 19 20 21 22 23 24 

29 30 31      26 27 28 29        25 26 27 28 29 30 31 

16 gener Inici gaudiment permisos 2024    
8 març Dia de la dona treballadora 
30 març Cobrament ajut per fills/es 

ABRIL 2024  MAIG 2024  JUNY 2024 

DL DT DC DJ DV DS DG  DL DT DC DJ DV DS DG  DL DT DC DJ DV DS DG 

1 2 3 4 5 6 7    1 2 3 4 5          1 2 

8 9 10 11 12 13 14  6 7 8 9 10 11 12  3 4 5 6 7 8 9 

15 16 17 18 19 20 21  13 14 15 16 17 18 19  10 11 12 13 14 15 16 

22 23 24 25 26 27 28  20 21 22 23 24 25 26  17 18 19 20 21 22 23 

29 30       27 28 29 30 31      24 25 26 27 28 29 30 

28 abril Dia mundial seguretat i salut en el 
treball 
28 abril Cobrament de la paga de productivitat 

 1 maig Dia del treball 
20 maig Festa local a BARCELONA 
30 maig Cobrament millores socials per edat 

  

JULIOL 2024  AGOST 2024  SETEMBRE 2024 

DL DT DC DJ DV DS DG  DL DT DC DJ DV DS DG  DL DT DC DJ DV DS DG 

1 2 3 4 5 6 7      1 2 3 4            1 

8 9 10 11 12 13 14  5 6 7 8 9 10 11  2 3 4 5 6 7 8 

15 16 17 18 19 20 21  12 13 14 15 16 17 18  9 10 11 12 13 14 15 

22 23 24 25 26 27 28  19 20 21 22 23 24 25  16 17 18 19 20 21 22 

29 30 31      26 27 28 29 30 31    23 24 25 26 27 28 29 

                30        

1 juliol Les vacances anuals s'han de fer en funció de les necessitats organitzatives, preferentment 
entre els mesos de juliol, agost i setembre 

 24 setembre Festa local a BARCELONA  
30 setembre Últim dia justificació  
prestacions socials 

OCTUBRE 2024  NOVEMBRE 2024  DESEMBRE 2024 

DL DT DC DJ DV DS DG  DL DT DC DJ DV DS DG  DL DT DC DJ DV DS DG 

  1 2 3 4 5 6        1 2 3            1 

7 8 9 10 11 12 13  4 5 6 7 8 9 10  2 3 4 5 6 7 8 

14 15 16 17 18 19 20  11 12 13 14 15 16 17  9 10 11 12 13 14 15 

21 22 23 24 25 26 27  18 19 20 21 22 23 24  16 17 18 19 20 21 22 

28 29 30 31     25 26 27 28 29 30    23 24 25 26 27 28 29 

                30 31      
  25 novembre Dia internacional per a 

l’eliminació de la violència envers les dones 
30 novembre Cobrament prestacions socials 

 31 desembre Últim dia justificació millores 
socials per edat 

 



 

 

 

 

 

 

CALENDARI 2024 
Dades generals 

1582 hores (personal jornada de 35 hores) 
1695 hores (personal jornada de 37,5 hores) 

Permisos 2024 
 

Vacances: 22 dies laborables 
Vacances addicionals per antiguitat: 5 anys +1, 10anys +2, 15 anys +3, 20 anys +4 
Assumptes personals: 6 dies 
Assumptes personals antiguitat: 18 anys +2, 24 anys +3, 27 anys +4, 30 anys +5... 
Tardes festius recuperables: 2 dies (es pot gaudir per hores) 
Permís de conciliació: 4 dies (es pot gaudir per hores)  
Dies dispensa: 1 dia 

  

Accident o malaltia greu 
Familiars o convivents 

Ingrés o intervenció quirúrgica sense ingrés amb repòs domiciliari / Sense ingrés 
hospitalari per malaltia greu, fase terminal o cures pal·liatives: 
– Cònjuge, parella de fet, familiar primer grau o convivent: 5 dies 
– Familiars de segon grau: 4 dies 

Urgències 
Estades en centres sanitaris (inclòs CUAP) per motius d’urgència (+4 hores i -24 hores): 
– 1 dia (familiars fins a primer grau de consanguinitat/afinitat) 

Mort familiar 

Cònjuge, parella de fet, familiar primer grau o convivent: 
– 3 dies (localitat empleat/da) – 5 dies (diferent localitat empleat/da) 
Fins segon grau consanguinitat:  
– 2 dies (localitat empleat/da) – 4 dies (diferent localitat empleat/da) 

Indisposició 

Totes han de ser justificades pel servei públic de la salut:  
– Només justifiquen l'absència d'1 dia laborable. Cal que consti que l’empleat requereix 
“repòs de 24 hores” o que "no pot assistir al lloc de treball durant el dia" 
– Si la indisposició és superior a 1 dia (24 h) s'acreditarà amb el comunicat de baixa 

Naixement fill/a 
Adopció    Acolliment 

5 dies laborables consecutius dins els 10 dies des de la data de naixement o arribada 
del menor adoptat/acollit al domicili. 10 dies si es tracta de dos fills/es, i 15 dies si en 
són tres o més 

Canvi domicili 
– 2 dies continuats sense canvi de localitat 
– 4 dies si comporta canvi a una altra localitat 

Exàmens finals (centre oficial) Dret a gaudir del dia de l’examen 

Proves selectives accés definitiu a 
places diferent categoria Diba 

Dret a gaudir el dia de la prova 

Exàmens no finals (centre oficial) 
Borses de treball 

Temps indispensable per al desplaçament i realització de la prova o examen 

Matrimoni    Parella de fet 15 dies naturals consecutius (a gaudir un any des de la data de la formalització) 

Maternitat 
16 setmanes S'ampliarà en dues setmanes més en el supòsit de discapacitat  
del fill o la filla, i per cada fill/a a partir del segon, en el supòsit de part múltiple. 
Les 6 setmanes posteriors al part són de descans obligatori per a la mare 

Paternitat 16 setmanes Les 6 setmanes  posteriors al part s’han de gaudir ininterrompudament 

  

Prestacions socials 

Millora social per despesa cultural, sanitària, esportiva i conciliació (fins al 30/09/2024)  
   Tram 1: fins a nivell 25 i personal jubilat (fins 70 a.)   ---------------- 100% 
   Tram 2: nivell 26  en endavant   -------------------------------------------- 50% 
   (Només cal justificar fins a un màxim de 200 € de despesa) 
Millora social per edat (fins al 31/12/2024) 
   50 a 54 anys 510€ / 55 a 59 anys 1.050€ / 60 a 65 o 67 anys 1.550€ 
   (Cal justificar mínim per l’import corresponent) 

Ajut per fill/a 75 € (menor de 18 anys) 

 

 
ccoo@diba.cat  

 
667 906 964 / 934 022 985 

 
diba.ccoo.cat 

 
instagram.com/ccoo_diba 

 
x.com/CCOODiba 

 


