CcCon

TABLAS SALARIALES ANO 2022

INCREMENTO CONSOLIDADO EN TABLAS SALARIALES DEL 1,50%

DATOS SALARIALES MENSUALES

Salario Complem. || Complem. Plus CFA + || Compens Plus Flex Prima
o . CFA Comedor
BSH Montanana - Cartuja Convenio || Personal Min || Antes 2011 Permanencia || Plus Perm|[ Asistencia Ref.11/12 [[ de Producc
ESPECIALISTAS
ESPC NIVEL A (Siendo fijo maximo 5 afios) 746,13 67,05 136,22 32,42 256,60 289,02 5,83 40,83 24,45 3,29 €/h
ESPC NIVEL B 746,13 67,05 136,22 32,42 256,60 289,02 5,83 40,83 24,45 3,59 €/h
ESPC NIVELC 746,13 67,05 136,22 32,42 256,60 289,02 5,83 40,83 24,45 3,86 €/h
ESPC NIVELD 746,13 67,05 136,22 32,42 256,60 289,02 5,83 40,83 24,45 4,13 €/h
PROFESIONALES DE OFICIO
Ofic. 32/ Ofcial Reparador./ nivel C 767,44 67,05 136,22 22,33 270,79 293,12 5,83 40,83 24,45 3,86 €/h
Oficial de Produccion / nivel D 767,41 67,05 136,22 33,34 263,92 297,26 5,83 40,83 24,45 4,13 €/h
OFICIAL 22 Nivel D 820,81 67,05 136,22 78,95 300,59 379,54 5,83 40,83 24,45 4,13 €/h
OFICIAL 12 nivel Z 852,17 67,05 136,22 81,38 311,64 393,02 5,83 40,83 24,45 4,22 €/h
TECNICO DE TALLER
Capataz Espc. 815,45 67,05 136,22 694,76 298,11 992,87 5,83 40,83 24,45
TECNICOS DE ORGANIZACION
Técnico Administracién / Técnico. 857,43 67,05 136,22 721,48 338,26 1059,74 5,83 40,83 24,45
TECNICOS DE LABORATORIO
Analista de 1% Delineante de 1¢ 850,79 67,05 136,22 741,84 327,37 1069,21 5,83 40,83 24,45
Analista de 2% Delineante 2% Ofic. Adm. 2¢ 804,15 67,05 136,22 681,72 382,94 1064,66 5,83 40,83 24,45
Al Salario Bruto del mes afadir en su caso:
ANTIGUEDAD Al Salario Convenio aplicar el % segun afios de antigiiedad que se tengan (1,25 * N afios)
SUMAR Otros pluses que se pudieran tener (Penoso, Nocturno, Flexible, Otros Turno, Plus coordinador, Téc PS, Instalacion, etc...)
Ayuda escolar: (Art. 29) 85 € en ndmina de septiembre por cada hijo comprendido entre los 3 y 16 afos Instalaciones
Abono tramos primas de calidad y productividad garantizados: 50 € nomina junio y 50 € nomina diciembre Coordinador 0,333 €/h | 581,73 aio
Vale Navidad: (Art. 35) Con 1 afio de antigliedad.- 80 € el 15 de diciembre de cada afio. Plus de: Técnico PS
Plus Jefe Coche: (Art. 40.17) 40 € mes Mat-Cal 0,191 €/h | 332,27 afio
COMPLEMENTO PERSONAL *€
Cantidad Minima (para todos los trabajadores) 67,05 COMPLEMENTO PERSONAL CP
Cantidad por conceptos anteriores convenio 2011 Art. 11 parrafo F (50%) Incluido en CP 24,45
La suma de: Consecuciones 2008, tramo garantizado prima Prima Productividad Incluido en CP 11,81
calidad y competitividad anteriores, reconocimiento 136,22 Nueva Prima de Calidad Incluido en CP 29,04 136.22
competitividad 2002, prima productividad 2010 y Consecuciones 2008 Inclui en CP y en Nuevo CP 24,28 ’
50% anterior concepto flexibilidad Recon. Comp. 2002 Inclui en CP y en Nuevo CP 16,65
Cantidad Individual para cada trabajador por incremento o Prima Competitividad  Inclui en CP y en Nuevo CP 29,99

anual por resultados de la empresa




