ANEXO 51 (a)

- RBEM - Tabla salarial para empleados e indirectos - 2023 -

Grupo Profesional retrib. base plus conv. total paga paga unica
A2-11 885,79 1.065,26 1.951,05 1.951,05
A2-12 941,17 1.131,20 2.072,37 2.072,37
A2-13 996,56 1.197,17 2.193,73 2.193,73
A2-14 1.051,89 1.263,18 2.315,07 2.315,07
A2-01 1.107,22 1.329,17 2.436,39 2.436,39
A2-02 1.107,22 1.333,90 2.44112 2.441,12
B1-11 899,98 1.081,47 1.981,45 1.981,45
B1-12 956,22 1.148,46 2.104,68 2.104,68
B1-13 1.012,46 1.215,43 2.227,89 2.227,89
B1-14 1.068,71 1.282,44 2.351,15 2.351,15
B1-01 1.124,89 1.349,41 2.474,30 2.474,30
B1-02 1.124,89 1.354,26 2.479,15 2.479,15
B1-03 1.124,89 1.359,01 2.483,90 2.483,90
B2-11 935,37 1.102,55 2.037,92 2.037,92
B2-12 993,86 1.170,89 2.164,75 2.164,75
B2-13 1.052,35 1.239,14 2.291,49 2.291,49
B2-14 1.110,77 1.307,45 2.418,22 2.418,22
B2-01 1.169,22 1.375,79 2.545,01 2.545,01
B2-02 1.169,22 1.380,57 2.549,79 2.549,79
B2-03 1.169,22 1.385,38 2.554,60 2.554,60
C1-11 992,08 1.149,42 2.141,50 2.141,50
C1-12 1.054,08 1.220,72 2.274,80 2.274,80
C1-13 1.116,14 1.291,95 2.408,09 2.408,09
C1-14 1.178,14 1.363,18 2.541,32 2.541,32
C1-01 1.240,11 1.434,45 2.674,56 2.674,56
C1-02 1.266,71 1.441,32 2.708,03 2.708,03
C1-03 1.293,24 1.453,00 2.746,24 2.746,24
C1-04 1.328,67 1.465,39 2.794,06 2.794,06
c2-11 1.062,92 1.192,27 2.255,19 2.255,19
C2-12 1.129,38 1.266,24 2.395,62 2.395,62
C2-13 1.195,85 1.340,14 2.535,99 2.535,99
C2-14 1.262,23 1.414,07 2.676,30 2.676,30
Cc2-01 1.328,67 1.488,00 2.816,67 2.816,67
C2-02 1.364,13 1.500,43 2.864,56 2.864,56
C2-03 1.399,59 1.512,75 2.912,34 2.912,34
C2-04 1.434,97 1.5625,17 2.960,14 2.960,14
D1-11 1.147,99 1.269,57 2.417,56 2.417,56
D1-12 1.219,74 1.348,31 2.568,05 2.568,05
D1-13 1.291,47 1.427,05 2.718,52 2.718,52
D1-14 1.363,24 1.505,86 2.869,10 2.869,10
D1-01 1.434,97 1.584,60 3.019,57 3.019,57
D1-02 1.470,45 1.5697,96 3.068,41 3.068,41
D1-03 1.505,85 1.611,52 3.117,37 3.117,37
D1-04 1.541,26 1.624,96 3.166,22 3.166,22
D1-05 1.576,69 1.638,42 3.215,11 3.215,11

12 emision - 10.02.2023




ANEXO 51 (b)

- RBEM - Tabla salarial para empleados e indirectos - 2023 -

Grupo Profesional retrib. base plus conv. total paga paga Unica
D2-11 1.261,37 1.323,34 2.584,71 2.584,71
D2-12 1.340,22 1.405,58 2.745,80 2.745,80
D2-13 1.418,99 1.487,62 2.906,61 2.906,61
D2-14 1.497,86 1.569,82 3.067,68 3.067,68
D2-01 1.576,69 1.651,88 3.228,57 3.228,57
D2-02 1.612,12 1.665,40 3.277,52 3.277,52
D2-03 1.647,59 1.678,81 3.326,40 3.326,40
D2-04 1.682,99 1.692,26 3.375,25 3.375,25
D2-05 1.718,42 1.705,74 3.424,16 3.424,16
E1-11 1.374,71 1.394,83 2.769,54 2.769,54
E1-12 1.460,66 1.481,50 2.942,16 2.942 16
E1-13 1.546,56 1.568,07 3.114,63 3.114,63
E1-14 1.632,51 1.654,64 3.287,15 3.287,15
E1-01 1.718,42 1.741,21 3.459,63 3.459,63
E1-02 1.762,73 1.763,87 3.526,60 3.526,60
E1-03 1.807,00 1.786,64 3.593,64 3.593,64
E1-04 1.851,30 1.809,27 3.660,57 3.660,57
E1-05 1.895,55 1.834,42 3.729,97 3.729,97
E2-11 1.516,49 1.5622,10 3.038,59 3.038,59
E2-12 1.611,25 1.616,66 3.227 .91 3.227.91
E2-13 1.706,01 1.711,10 3.417,11 3.417.11
E2-14 1.800,79 1.805,70 3.606,49 3.606,49
E2-01 1.895,55 1.900,21 3.795,76 3.795,76
E2-02 1.939,87 1.925,24 3.865,11 3.865,11
E2-03 1.984,15 1.950,31 3.934,46 3.934,46
E2-04 2.037,30 1.976,18 4.013,48 4.013,48
E2-05 2.090,48 2.009,25 4.099,73 4.099,73
F1-11 1.672,36 1.706,93 3.379,29 3.379,29
F1-12 1.776,85 1.813,00 3.589,85 3.589,85
F1-13 1.881,41 1.919,08 3.800,49 3.800,49
F1-14 1.985,96 2.025,18 4.011,14 4.011,14
F1-01 2.090,48 2.131,27 4.221,75 422175
F1-02 2.143,63 2.164,28 4.307,91 4.307,91
F1-03 2.196,78 2.197,29 4.394,07 4.394,07
F1-04 2.258,78 2.230,94 4.489,72 4.489,72
F1-05 2.320,74 2.269,49 4.590,23 4.590,23
F2-11 1.856,61 1.934,75 3.791,36 3.791,36
F2-12 1.972,64 2.055,05 4.027,69 4.027,69
F2-13 2.088,70 2.175,42 4.264,12 4.264,12
F2-14 2.204,71 2.295,75 4.500,46 4.500,46
F2-01 2.320,74 2.416,02 4.736,76 4.736,76
F2-02 2.409,30 2.456,64 4.865,94 4.865,94
F2-03 2.497,93 2.497.27 4.995,20 4.995,20
F2-04 2.604,20 2.539,30 5.143,50 5.143,50
F2-05 2.728,24 2.582,63 5.310,87 5.310,87
F2-06 2.852,21 2.626,05 5.478,26 5.478,26
F2-07 2.993,98 2.670,83 5.664,81 5.664,81

12 emisién - 10.02.2023




ANEXO 52

- RBEM - Tabla salarial para directos - 2023 -

Grupo Profesional retrib. base plus conv. total paga paga tinica
A2-11 885,79 842,07 1.727,86 2.077,46
A2-12 941,17 894,68 1.835,85 2.197 48
A2-13 996,56 947,33 1.943,89 2.317,55
A2-14 1.051,89 999,95 2.051,84 2.437,55
A2-01 1.107,22 1.052,56 2.159,78 2.557,64
A2-02 1.107,22 1.057,38 2.164,60 2.562,43
B1-11 899,98 856,88 1.756,86 2.106,42
B1-12 956,22 910,47 1.866,69 2.228,28
B1-13 1.012,46 963,98 1.976,44 2.350,20
B1-14 1.068,71 1.017,58 2.086,29 2.471,99
B1-01 1.124,89 1.071,07 2.195,96 2.593,88
B1-02 1.124,89 1.075,92 2.200,81 2.598,69
B1-03 1.124,89 1.080,65 2.205,54 2.603,46
B2-11 935,37 870,28 1.805,65 2.155,28
B2-12 993,86 924,69 1.918,55 2.280,21
B2-13 1.052,35 979,12 2.03147 2.405,16
B2-14 1.110,77 1.033,48 2.144,25 2.530,01
B2-01 1.169,22 1.087,87 2.257,09 2.654,95
B2-02 1.169,22 1.092,72 2.261,94 2.659,73
B2-03 1.169,22 1.097,50 2.266,72 2.664,55
C1-11 992,08 909,11 1.901,19 223213
C1-12 1.054,08 966,01 2.020,09 2.371,60
C1-13 1.116,14 1.022,83 2.138,97 251113
C1-14 1.178,14 1.079,60 2.257,74 2.650,62
C1-01 1.240,11 1.136,48 2.376,59 2.790,15
C1-02 1.266,71 1.141,83 2.408,54 2.824,95
C1-03 1.293,24 1.151,02 2.444,26 2.864,69
C1-04 1.328,67 1.160,72 2.489,39 2.914,36
Cc2-11 1.062,92 942 68 2.005,60 2.350,70
Cc2-12 1.129,38 1.001,70 2.131,08 2.497,62
C2-13 1.195,85 1.060,58 2.256,43 2.644,54
C2-14 1.262,23 1.119,48 2.381,71 2.791,49
C2-01 1.328,67 1.178,44 2.507,11 2.938,38
Cc2-02 1.364,13 1.188,15 2.552,28 2.988,25
C2-03 1.399,59 1.197,82 2.597 41 3.037,91
C2-04 1.434,97 1.207,53 2.642,50 3.087,61

Grupos Profesionales C1 y C2 solo son aplicables a grupos TOP
1% emision - 10.02.2023
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ANEXO 6.1 (hoja1de 10)

- RBEM - Tabla de plus de 2° turno para empleados - 2023-

valorfh sin valor/h por
Grupo Profesional antigiiedad quinguenio
A2-11 2,9242 0,1326
A2-12 2,9242 0,1326
A2-13 2,9242 0,1326
A2-14 2,9242 0,1326
A2-01 2,9242 0,1326
A2-02 29307 0,1326
B1-11 2,9748 0,1326
B1-12 29748 0,1326
B1-13 29748 0,1326
B1-14 29748 0,1326
B1-01 2,9748 0,1326
B1-02 2,9810 0,1326
B1-03 2,9879 0,1326
B2-11 3,0694 0,1326
B2-12 3,0694 0,1326
B2-13 3,0694 0,1326
B2-14 3,0694 0,1326
B2-01 3,0694 0,1326
B2-02 3,0761 0,1326
B2-03 3,0827 0,1326
C1-11 3,2394 0,1353
C1-12 3,2394 0,1353
C1-13 3,2394 0,1353
C1-14 3,2394 0,1353
C1-01 3,2394 0,1353
C1-02 3,284 0,1353
C1-03 3,3358 0,1353
C1-04 3,3998 0,1353
C2-11 3,4254 0,1377
C2-12 3,4254 0,1377
Cc2-13 3,4254 0,1377
C2-14 3,4254 01377
C2-01 3,4254 0,1377
C2-02 3,4897 01377
C2-03 3,6535 0,1377
C2-04 3,6178 0,1377
D1-11 3,6930 0,1409
D1-12 3,6930 0,1409
D1-13 3,6930 0,1409
D1-14 3,6930 0,1409
D1-01 3,6930 0,1409
D1-02 3,7584 0,1409
D1-03 3,8240 0,1409
D1-04 3,8891 0,1409
D1-05 3,9546 0,1409

12 emision - 10.02.2023

flete=—=



ANEXO 6.1 (hoja2de10)

- RBEM - Tabla de plus de 2° turno para empleados - 2023-

valor/h sin valor/h por
Grupo Profesional antigiiedad quinguenio
D2-11 3,9651 0,1456
D2-12 3,9651 0,1456
D2-13 3,9651 0,1456
D2-14 3,9651 0,1456
D2-01 3,9651 0,1456
D2-02 4,0309 0,1456
D2-03 4,0961 0,1456
D2-04 4,1612 0,1456
D2-05 4,2267 0,1456
E1-11 4,2637 0,1534
E1-12 4,2637 0,1534
E1-13 4,2637 0,1534
E1-14 4,2637 0,1534
E1-01 4,2637 0,1534
E1-02 4,3530 0,1534
E1-03 4,4429 0,1534
E1-04 45331 0,1534
E1-05 4,6256 0,1534
E2-11 4 6969 0,1638
E2-12 4,6969 0,1638
E2-13 4,6969 0,1638
E2-14 4,6969 0,1638
E2-01 4,6969 0,1638
E2-02 4,7897 0,1638
E2-03 4,8823 0,1638
E2-04 4,9883 0,1638
E2-05 5,1036 0,1638
F1-11 5,2668 0,1638
F1-12 5,2668 0,1638
F1-13 5,2668 0,1638
F1-14 5,2668 0,1638
F1-01 5,2668 0,1638
F1-02 5,3822 0,1638
F1-03 5,4976 0,1638
F1-04 5,6253 0,1638
F1-05 5,7600 0,1638
F2-11 5,9559 0,1638
F2-12 5,9559 0,1638
F2-13 5,9559 0,1638
F2-14 5,9559 0,1638
F2-01 5,9559 0,1638
F2-02 6,1292 0,1638
F2-03 6,3021 0,1638
F2-04 6,5006 0,1638
F2-05 6,7243 0,1638
F2-06 6,9488 0,1638
F2-07 7,1985 0,1638

1* emision - 10.02.2023




ANEXO 6.1 (hoja3de 10)

- RBEM - Tabla de plus de 3er turno para empleados - 2023-

valor/h sin valor/h por
Grupo Profesional antigiiedad quinguenio
A2-11 5,5055 0,2498
A2-12 5,5055 0,2498
A2-13 5,5055 0,2498
A2-14 5,5055 0,2498
A2-01 5,5055 0,2498
A2-02 55175 0,2498
B1-11 5,6005 0,2498
B1-12 5,6005 0,2498
B1-13 5,6005 0,2498
B1-14 5,6005 0,2498
B1-01 5,6005 0,2498
B1-02 5,6133 0,2498
B1-03 5,6251 0,2498
B2-11 57794 0,2498
B2-12 5,7794 0,2498
B2-13 5,7794 0,2498
B2-14 57794 0,2498
B2-01 5,7794 0,2498
B2-02 5,7913 0,2498
B2-03 5,8033 0,2498
C1-11 6,0991 0,2542
C1-12 6,0991 0,2542
C1-13 6,0991 0,2542
C1-14 6,0991 0,2542
C1-01 6,0991 0,2542
C1-02 6,1836 0,2542
C1-03 6,2802 0,2542
C1-04 6,4008 0,2542
c2-11 6,4497 0,2595
Cc2-12 6,4497 0,2595
C2-13 6,4497 0,2595
C2-14 6,4497 0,2595
C2-01 6,4497 0,2595
C2-02 6,5700 0,2595
C2-03 6,6903 0,2595
C2-04 6,8111 0,2595
D1-11 6,9527 0,2651
D1-12 6,9527 0,2651
D1-13 6,9527 0,2651
D1-14 6,9527 0,2651
D1-01 6,9527 0,2651
D1-02 7,0756 0,2651
D1-03 7,1990 0,2651
D1-04 7,3218 0,2651
D1-05 7.4455 0,2651

Nota: Los trabajadores que presten sus servicios en el 3% turno, percibiran por noche trabajada
un complemento de 5,42 €

12 emision - 10.02.2023




ANEXO 6.1 (hoja4de 10)

- RBEM - Tabla de plus de 3er turno para empleados - 2023-

valor/h sin valor/h por
Grupo Profesional antigiiedad quinquenio
D2-11 7.,4648 0,2744
D2-12 7.4648 0,2744
D2-13 7.4648 0,2744
D2-14 7,4648 0,2744
D2-01 7,4648 0,2744
D2-02 7,5887 0,2744
D2-03 7.7111 0,2744
D2-04 7.8345 0,2744
D2-05 7,9579 0,2744
E1-11 8,0270 0,2885
E1-12 8,0270 0,2885
E1-13 8,0270 0,2885
E1-14 8,0270 0,2885
E1-01 8,0270 0,2885
E1-02 8,1960 0,2885
E1-03 8,3644 0,2885
E1-04 8,5331 0,2885
E1-05 8,7080 0,2885
E2-11 8,8432 0,3091
E2-12 8,8432 0,3091
E2-13 8,8432 0,3091
E2-14 8,8432 0,3091
E2-01 8,8432 0,3091
E2-02 9,0181 0,3091
E2-03 9,1929 0,3091
E2-04 9,3921 0,3091
E2-05 9,6089 0,3091
F1-11 9,9169 0,3091
F1-12 9,9169 0,3091
F1-13 9,9169 0,3091
F1-14 9,9169 0,3091
F1-01 9,9169 0,3091
F1-02 10,1332 0,3091
F1-03 10,3504 0,3091
F1-04 10,5917 0,3091
F1-05 10,8454 0,3091
F2-11 11,2142 0,3091
F2-12 11,2142 0,3091
F2-13 11,2142 0,3091
F2-14 11,2142 0,3091
F2-01 11,2142 0,3091
F2-02 11,5395 0,3091
F2-03 11,8656 0,3091
F2-04 12,2391 0,3091
F2-05 12,6614 0,3091
F2-06 13,0825 0,3091
F2-07 13,5530 0,3091

Nota: Los trabajadores que presten sus servicios en el 3* turno, percibiran por noche trabajada
un complemento de 5,42 €

12 emisidn - 10.02.2023




ANEXO 6.1 (hoja5de10)

- RBEM - Tabla de pluses de turno para indirectos - 2023 -

valor hora valor hora
Grupo Profesional 2° turno 3* turno
A2-11 2,2907 43124
A2-12 2,2907 4,3124
A2-13 2,2907 43124
A2-14 2,2907 4,3124
A2-01 2,2907 4,3124
A2-02 2,2907 43124
B1-11 2,3066 4,3431
B1-12 2,3066 43431
B1-13 2,3066 4,3431
B1-14 2,3066 4,3431
B1-01 2,3066 4,3431
B1-02 2,3066 4,3431
B1-03 2,3066 4,3431
B2-11 2,3066 4,3431
B2-12 2,3066 4,3431
B2-13 2,3066 4,3431
B2-14 2,3066 4,3431
B2-01 2,3066 43431
B2-02 2,3066 4,3431
B2-03 2,3066 4,3431
C1-11 2,4107 4,5380
C1-12 2,4107 4,5380
C1-13 2,4107 4,5380
C1-14 2,4107 4,5380
C1-01 24107 4,5380
C1-02 2,4107 4,5380
C1-03 2,4107 4 5380
C1-04 2,4107 4,5380
Cc2-11 2,5536 4,8082
Cc2-12 2,5536 4,8082
C2-13 2,5536 4,8082
C2-14 2,5536 4,8082
C2-01 2,5536 4,8082
C2-02 2,5536 4,8082
C2-03 2,5536 48082
C2-04 2,5536 4,8082
D1-11 2,5536 4,8082
D1-12 2,5536 4,8082
D1-13 2,5536 4,8082
D1-14 2,5536 4,8082
D1-01 2,5536 4,8082
D1-02 2,5536 4,8082
D1-03 2,5536 4,8082
D1-04 2,5536 48082
D1-05 2,5536 4,8082

Nota: Los trabajadores que presten sus servicios en el 3* turno, percibiran por noche trabajada
un complemento de 5,42 €

1* emision - 10.02.2023




ANEXO 6.1 (hoja6 de 10)

- RBEM - Tabla de pluses de turno para directos - 2023 -

valor hora valor hora
Grupo Profesional 2° turno 3* turno
A2-11 1,8554 3,4939
A2-12 1,8554 3,4939
A2-13 1,8554 3,4939
A2-14 1,8554 3,4939
A2-01 1,8554 3,4939
A2-02 1,8554 3,4939
B1-11 1,8739 3,5287
B1-12 1,8739 3,5287
B1-13 1,8739 3,5287
B1-14 1,8739 3,5287
B1-01 1,8739 3,6287
B1-02 1,8739 3,5287
B1-03 1,8739 3,5287
B2-11 1,8739 3,5287
B2-12 1,8739 3,5287
B2-13 1,8739 3,5287
B2-14 1,8739 3,5287
B2-01 1,8739 3,5287
B2-02 1,8739 3,5287
B2-03 1,8739 3,5287
C1-11 1,9580 3,6867
C1-12 1,9580 3,6867
C1-13 1,9580 3,6867
C1-14 1,9580 3,6867
C1-01 1,9580 3,6867
C1-02 1,9580 3,6867
C1-03 1,9580 3,6867
C1-04 1,9580 3,6867
C2-11 2,0745 3,9061
Cc2-12 2,0745 3,9061
C2-13 2,0745 3,9061
C2-14 2,0745 3,9061
C2-01 2,0745 3,9061
C2-02 2,0745 3,9061
C2-03 2,0745 3,9061
C2-04 2,0745 3,9061

Nota: Los trabajadores que presten sus servicios en el 3* turno, percibiran por noche trabajada
un complemento de 5,42 €

12 emisién - 10.02.2023




ANEXO 6.1 (hoja7de10)

- RBEM - Tabla de pluses de nocturnidad y toxicidad para empleados - 2023 -

valorfh sin valor/h por
Grupo Profesional antigiiedad quinquenio
A2-11 2,7525 0,1250
A2-12 2,7525 0,1250
A2-13 2,7525 0,1250
A2-14 2,7525 0,1250
A2-01 2,7525 0,1250
A2-02 2,7587 0,1250
B1-11 2,8008 0,1250
B1-12 2,8008 0,1250
B1-13 2,8008 0,1250
B1-14 2,8008 0,1250
B1-01 2,8008 0,1250
B1-02 2,8066 0,1250
B1-03 2,8124 0,1250
B2-11 2,8891 0,1250
B2-12 2,8891 0,1250
B2-13 2,8891 0,1250
B2-14 2,8891 0,1250
B2-01 2,8891 0,1250
B2-02 2,8957 0,1250
B2-03 2,9017 0,1250
C1-11 3,0495 0,1273
C1-12 3,0495 0,1273
C1-13 3,0495 0,1273
C1-14 3,0495 0,1273
C1-01 3,0495 0,1273
C1-02 3,0920 0,1273
C1-03 3,1399 0,1273
C1-04 3,1999 0,1273
Cc2-11 3,2245 0,1295
C2-12 3,2245 0,1295
C2-13 3,2245 0,1295
C2-14 3,2245 0,1295
C2-01 3,2245 0,1295
C2-02 3,2853 0,1295
C2-03 3,3455 0,1295
C2-04 3,4052 0,1295
D1-11 3,4760 0,1325
D1-12 3,4760 0,1325
D1-13 3,4760 0,1325
D1-14 3,4760 0,1325
D1-01 3,4760 0,1325
D1-02 3,5380 0,1325
D1-03 3,5996 0,1325
D1-04 3,6613 0,1325
D1-05 3,7229 0,1325

1? emision - 10.02.2023




ANEXO 6.1 (hoja8de 10)

- RBEM - Tabla de pluses de nocturnidad y toxicidad para empleados - 2023 -

valorth sin valor/h por
Grupo Profesional antigiiedad quingquenio
D2-11 3,7323 0,1374
D2-12 3,7323 0,1374
D2-13 3,7323 0,1374
D2-14 3,7323 0,1374
D2-01 3,7323 0,1374
D2-02 3,7943 0,1374
D2-03 3,8557 0,1374
D2-04 3,9175 0,1374
D2-05 3,9787 0,1374
E1-11 4,0132 0,1439
E1-12 4,0132 0,1439
E1-13 4,0132 0,1439
E1-14 4,0132 0,1439
E1-01 4,0132 0,1439
E1-02 4,0971 0,1439
E1-03 4,1824 0,1439
E1-04 4,2666 0,1439
E1-05 4,3542 0,1439
E2-11 4,4213 0,1548
E2-12 4,4213 0,1548
E2-13 4,4213 0,1548
E2-14 44213 0,1548
E2-01 44213 0,1548
E2-02 4,5084 0,1548
E2-03 4,5961 0,1548
E2-04 46957 0,1548
E2-05 48046 0,1548
F1-11 4,9578 0,1548
F1-12 49578 0,1548
F1-13 49578 0,1548
F1-14 49578 0,1548
F1-01 49578 0,1548
F1-02 5,0669 0,1548
F1-03 5,1751 0,1548
F1-04 5,2955 0,1548
F1-05 5,4223 0,1548
F2-11 5,6072 0,1548
F2-12 5,6072 0,1548
F2-13 5,6072 0,1548
F2-14 5,6072 0,1548
F2-01 5,6072 0,1548
F2-02 5,7701 0,1548
F2-03 5,9323 0,1548
F2-04 6,1191 0,1548
F2-05 6,3301 0,1548
F2-06 6,5418 0,1548
F2-07 86,7759 0,1548

1® emisién - 10.02.2023

Y



ANEXO 6.1 (hoja9de10)

- RBEM - Tabla de pluses de nocturnidad y toxicidad para indirectos - 2023 -

valor/h sin valor/h por
Grupo Profesional antigiiedad quinquenio
A2-11 2,0918 0,1615
A2-12 2,0918 0,1615
A2-13 2,0918 0,1615
A2-14 2,0918 0,1615
A2-01 2,0918 0,1615
A2-02 2,0918 0,1615
B1-11 2,1130 0,1621
B1-12 2,1130 0,1621
B1-13 2,1130 0,1621
B1-14 2,1130 0,1621
B1-01 2,1130 0,1621
B1-02 2,1130 0,1621
B1-03 2,1130 0,1621
B2-11 2,1130 0,1621
B2-12 2,1130 0,1621
B2-13 2,1130 0,1621
B2-14 2,1130 0,1621
B2-01 2,1130 0,1621
B2-02 2,1130 0,1621
B2-03 2,130 0,1621
C1-11 2,1703 0,1637
C1-12 21703 0,1637
C1-13 21703 0,1637
C1-14 21703 0,1637
C1-01 2,1703 0,1637
C1-02 21703 0,1637
C1-03 2,1703 0,1637
C1-04 21703 ) 0,1637
c2-11 2,2389 0,1657
c2-12 2,2389 0,1657
C2-13 2,2389 0,1657
C2-14 2,2389 0,1657
C2-01 2,2389 0,1657
C2-02 2,2389 0,1657
C2-03 2,2389 0,1657
C2-04 2,2389 0,1657
D1-11 2,2389 0,1657
D1-12 2,2389 0,1657
D1-13 2,2389 0,1657
D1-14 2,2389 0,1657
D1-01 2,2389 0,1657
D1-02 2,2389 0,1657
D1-03 2,2389 0,1657
D1-04 2,2389 0,1657
D1-05 2,2389 0,1657

1% emision - 10.02.2023




ANEXO 6.1 (hoja10de 10)

- RBEM - Tabla de pluses de nocturnidad y toxicidad para directos - 2023 -

valor/h sin valor/h por
Grupo Profesional antigiiedad quinquenio
A2-11 2,0918 0,1615
A2-12 2,0918 0,1615
A2-13 2,0918 0,1615
A2-14 2,0918 0,1615
A2-01 2,0918 0,1615
A2-02 2,0918 0,1615
B1-11 2,1130 0,1621
B1-12 2,1130 0,1621
B1-13 2,1130 0,1621
B1-14 2,1130 0,1621
B1-01 2,1130 0,1621
B1-02 2,1130 0,1621
B1-03 2,1130 0,1621
B2-11 2,1130 0,1621
B2-12 2,1130 0,1621
B2-13 2,1130 0,1621
B2-14 2,130 0,1621
B2-01 2,1130 0,1621
B2-02 2,1130 0,1621
B2-03 2,1130 0,1621
C1-11 2,1703 0,1637
C1-12 2,1703 0,1637
C1-13 2,1703 0,1637
C1-14 2,1703 0,1637
C1-01 2,1703 0,1637
C1-02 2,1703 0,1637
C1-03 2,1703 0,1637
C1-04 2,1703 0,1637
C2-11 2,2389 0,1657
C2-12 2,2389 0,1657
C2-13 2,2389 0,1657
C2-14 2,2389 0,1657
C2-01 2,2389 0,1657
C2-02 2,2389 0,1657
C2-03 2,2389 0,1657
C2-04 2,2389 0,1657

12 emision - 10.02.2023




ANEXO 71

- RBEM - Otros pluses - 2023 -

Disponibilidad de mantenimiento

Grupo Profesional Plus/mes
Sin distincion 192,95

Carga, descarga y limpieza de almacenes

Grupo Profesional Plus/mes
Sin distincion 71,87

Servicio de bomberos

Funcién Plus/mes
Bombero 114,75
Capataz 149,20
Jefe brigada 172,14

Quebranto de moneda

Pagos o cobros Plus/mes
Menos de 1.800 € 0,00
De 1.800 a 6.000 € 19,52
Mas de 6.000 € 38,99

Todas estas cantidades se abonaran en 12 pagas.

12 emision - 10.02.2023




ANEXO 81

- RBEM - Tabla de remuneraciones anuales minimas - 2023 -

paga paga paga bruto
Grupo Profesional ordinaria extra unica anual
(x12) (x2) (x1)

A2 1.805,74 1.805,74 2.077,46 27.357,82
B1 1.834,74 1.834,74 2.106,42 27.792,78
B2 1.883,53 1.883,53 2.155,28 28.524,70
C1 2.141,50 2.141,50 2.141,50 32.122,50
Cc2 2.255,19 2.255,19 2.255,19 33.827,85
D1 2.417,56 2.417,56 2.417,56 36.263,40
D2 2.584,71 2.584,71 2.584,71 38.770,65
E1 2.769,54 2.769,54 2.769,54 41.543,10
E2 3.038,59 3.038,59 3.038,59 45.578,85
F1 3.379,29 3.379,29 3.379,29 50.689,35
F2 3.791,36 3.791,36 3.791,36 56.870,40

Estas cantidades corresponden a 1.688 horas trabajadas

12 emisién - 10.02.2023




ANEXO 111

- RBEM - Tablas de antigiiedad y de horas extra - 2023 -

Bases para antigiiedad

Grupo Profesional

A2
B1
B2
C1
Cc2
D1
D2
E1
E2
F1
F2

Grupo Profesional

12 emisién - 10.02.2023

A2
B1
B2
C1
C2
D1
D2
E1
E2
F1
F2

Horas extra

valor hora
dia laborable

16,59
16,93
17,62
19,29
20,63
22,27
24,48
27,12
30,37
34,24
39,06

importe base

975,40
975,40

975,40

991,51

1012,97
1034,34
1071,83
1125,50
1206,96
1206,96
1206,96

valor hora

dia no laborable

21,01
21,45
22,22
24,48
26,09
28,31
31,07
34,35
38,63
43,40
49,56




ACTUALIZACION PARA EL ANO 2023

e - Acuerdo 4° y 5° Turno (Acuerdo de fecha 4.07.97)

=<B2 =>ClI

h) Turno 12 horas 13,41 16,07
k) Turno 8 horas 14,73 17,69
e - Factor K - Articulo 59 CC= 2,3042
- Factor K2= 2,3042
- Factor K1= 1,8066

¢ - Turno rotativo A/B (Acuerdo de fecha 4.07.97)
- Operarios indirectos Femsa-alt

Grupo Profesional*  Valor hora

A 1,1727

B 1,1893

Cl 1,2394
C2-Dl1 1,2901
D1(Empleados) 1,9934

- Operarios directos Femsa-alt

Grupo Profesional* | Valor hora
A 0.9380
B 0.9550
Cl 0.9884

e - Solapes (Acuerdo de fecha 7.05.03 y desarrollo de fecha 9.12.04)
34,10 €/dia disfrutado

¢ - Asistencia fuera de horario (Acuerdo de fecha 4.07.97)

12,05 €/dia

o - Cesta de Navidad (Acuerdo de fecha 10.03.98)
142,00 €.
Art. 78 C.C. s/acuerdo 13.10.2003




ACUERDOS PARA DESPLAZAMIENTOS EN PTA (1 de Junio de 2000)

Actualizacion de cantidades

Cantidad Ao 2022
34,86

104,59

101,89
11,82
16,11

<X0Ow>r

En Madrid, 10 de febrero de 2023.

= b

Direccion Comité Empr




BOSCH

ACTUALIZACION DE LOS ACUERDOS SOBRE TOP 2023

De acuerdo a la aplicacion del punto 10 de los “ACUERDOS SOBRE TOP” de fecha 26 de
octubre de 2001, la Direccion de la Empresa y la Representacion de los Trabajadores de
Robert Bosch Espana Fabrica Madrid, S.A, acuerdan la actualizacion de dichos Acuerdos,
de los puntos afectados y con las reducciones siguientes:

Punto 8, p.3° La cantidad bruta es una cantidad lineal en euros que va desde 0, en el Punto
de

Partida (€0) hasta un maximo de 164,76 € para el aio 2023 en el Punto
Optimo(&u), segun la formula siguiente:

Cantidad bruta = ey

11
% (E — ‘g'o) * 1—5 Durante el afo 2023

En la grafica de la recta la cantidad maxima en la ordenada es de 164,76 €
para el ano 2023 correspondiente al Punto Optimo (§u)

Punto 10: La cantidad de 224,69 € para el afio 2023 que aparece en la ecuacion de
la Cantidad Bruta, se actualizara con los incrementos de los Convenios
Colectivos.

Punto 15: Prorrogar hasta el 31 de diciembre de 2023 el periodo de vigencia

La cantidad bruta (224,69 € para el afio 2023) y el maximo en el Punto Optimo (164.76 €
para el afio 2023, estan actualizados, con respecto a la cantidad definitiva del ano 2003,
para el 2023 con los incrementos de convenio correspondientes.

Madrid, 10 febrero 2023

Por la Empresa Por laRe

|!
iortde los Trabajadores





