Fitxes Sindicals N iadacans:

3/2022

e e e e e e e et e e e e e e oo o \,\ T / \ AR AN e
R s T ‘:xr / 1/ ‘T R V s \Y “\r / S ‘-~. N \‘T B

i Reforma pactada entre smdlcats empresaris i govern
| Reforma que recupera drets i lluita contra la precarietat contractual |

Recuperar la ultraactivitat dels convenis prorrogant-los

yOUllic A 2l final de la seva vigéncia fins a la signatura d’un altre

c O 2
El conveni sectorial torna a ser prevalent al conveni
" B d’empresa, que sols podra negociar millores sobre el
[ recolliten el sectorial.

&‘ Obligacié d’aplicar els convenis sectorials als
- treballadors/es de contractes i subcontractes.
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40 <learzlos [0 El contracte de treball per defecte sera I'indefinit

Reduccié de les modalitats de contractacié a 2: per‘
causes productives o per substitucio

" Eliminacié del contracte per obra o servei, i es potencia
el contracte fix discontinu.

Contracte formatiu: unicament dues modalitats,
d’alternancga (formacié dual) o de practiques.

Control i penalitzacié del frau en la contractacié,_'
instaurant multa per cada treballador i no de forma global

Jeoeeecceseetsssennersene.

—2.1¢ - L8 \odificacié i potenciacié del funcionament dels ERTE,
. introduint I'obligacié de formacié al treballador/a

Nou mecanisme de proteccié (RED) per permetre la
flexibilitat evitant acudir a acomiadaments.




