Ajuntament
de Vidreres

Acta/acord

Dia: Dimecres 30 d’octubre de 2018

Lloc : Sala de reunions de les oficines de I'Ajuntament
Hora d'inici : 11:00 h.

Hora de finalitzacié : 12:00 h.

Assistents :

Ordre del dia :
— Modificacio dels plusos de festes.

Punts:
— Modificacio dels plusos de festes.

S’acorda una modificacié de les condicions i retribucions dels plusos de fires i festes, a partir de la Festa Petita de novembre de 2018, tal i com es
descriu a continuacio.



Montse



| perque aixi consti, s'estén la present acta/acord, firmant de conformitat tots els presents:

PLUS DE FIRES, FESTES, CONCERTS, FESTIVALS | JORNAD ES ESPORTIVES

Esdeveniment Temporitzacio aproximada Plus en brut Notes
Per dia/nit complet/a partir de 5 hores 160 € *
Plus de fires, festes, concerts, festivals i jornades esportives Fins a un minim de 5 hores 90 €
Treballar menys de 5 hores Part proporcional dels 160 € *x

* El personal que hagi treball en un dels quinze festius anuals, recuperara el dia en el termini d'un mes.
** El personal que hagi treballat -fins a 5 hores- en un dels quinze festius anuals recuperara les hores en el termini d'un mes.

a) S'establira un quadrant perque s'hi adscrigui -preferentment- el personal de la unitat de programes de I'Area de Serveis a les Persones que hi pugui
estar interessat i, a continuacio, de tota I'Area en general, gestionat pel Cap de Serveis a les Persones.

b) Es donara prioritat al personal de les agrupacions professionals, i del grup de classificacié C2 i C1, respectivament. Es proposara, de manera excep-
cional, l'inclusié en el quadrant de personal pertanyent al grup de classificacio A.
c¢) La distribucié horaria de la jornada de treball es fara a proposta del cap o encarregat corresponent.

d) Els conserges/auxiliars d'equipaments de les escoles no podran acollir-se al plus de festes de I'1 al 15 de setembre, sempre i quan afecti la seva
jornada laboral.

e) Al personal avisat amb menys de 48 hores d'antel-lacié li sera d'aplicacio el Conveni de condicions de treball del personal laboral io funcionari de
I'Ajuntament de Vidreres.

f) No es podra acollir a una festa els personal que hagi sol-licitat aquell dia vacances, assumptes propis o que gaudeixi d'un permis de paternitat o ma-
terinitat.

g) L'Equip de govern, representat pel regidor corresponent, aprovara la proposta técnica d'hores i personal presentada pel cap/encarregat i que acom-
panyara l'informe de I'activitat. Si un cop acabat 'acte, per motius degudament justificats, el cap/encarregat considera oportl revisar a l'alca 0 a la baixa
el plus, s'aprovara el balang de les hores resultants, informara als interessats i s'abonara el plus que es correspongui.



