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COMISSIÓ DE SEGUIMENT 8/2/24 
 
Avui a la comissió de seguiment s’ha tractat entre altres temes: 

 ► INCREMENT ADDICIONAL 0,5% PIB ANY 2023  

Avui ha estat publicat al BOE la resolució aprovada en Consell de Ministres 
ratificant aquest increment acordat amb els sindicats. 

RRHH comenta que podrà actualitzar-lo i fer pagament dels endarreriments a 
la nòmina d’abril o maig. 

 ►PAGA PRODUCTIVITAT 

Les persones que no van cobrar la 
paga de productivitat l’any passat i 
que van al·legar, durant aquest any 
(de forma extraordinària) no s’han fet 
les repesques cada 2 o 3 mesos.  
Totes les peticions acceptades la 
cobraran a la nòmina de març, 
conjuntament amb el pagament 
d’aquest any. 

La paga d’aquest any ha de recollir els 
increments del 3,5% i la correcció de 
l’errada del 0,3%.  Per tant la part fixa 
de la paga serà al voltant de 880 €, a 
la que s’haurà d’afegir la part variable 
(un resultat final per sobre 900 €). 

En cas que no hi hagi temps d’incorporar aquest 0,5% addicional del 2023, 
explicat abans, es prioritzarà pagar-la el març i complementar posteriorment. 

 ►FONS SOCIALS 

Aviat es comunicarà per part de RRHH l’inici del termini de presentació de 
factures pels fons socials:  

Del 15 de febrer al 30 de juny. 
 


