3/5/2023

TEMES DE PROMOCIO ECONOMICA

Des de CCOO hem instat una reuni6 amb RRHH de promocié economica per
tractar diferents temes pendents, i fem un resum de la reunié mantinguda:

>

>

>

Posteriorment a la reunié, ens convoquen
per dema a una reunio informativa sobre els
plans d’ocupacio “LH treball digne” que | g«
depén del pacte local. "

CCOO seguim treballant, i seguirem
informant.

Hem plantejat el tema vacances, per saber si es tancaran o no edificis, i
perqué el personal pugui demanar-les. Dema tenen una reunio i ens diran.

Els fons socials 2021 encara pendents, d’alguns treballadors que no els han
cobrat, s’abonaran en una nomina independent el mes de juny.

Taules salarials actualizades de promocié economica, amb l'increment del
2,5%, aniran a Junta de Govern aquest mes. Es cobrara, juntament amb els
endarreriments, a la nomina de juny.

Si algun treballador/a esta de baixa quan s’acabi el contracte, i no ha fet les
vacances, cal revisar que la liguidacié s’abonin les vacances pendents.

Els hem recordat que CCOO té denunciat I’edifici de Carretera del Mig, a
inspeccio de treball per temes de salut laboral, climatitzacié... La resposta és
gue esperen fons europeus per fer les adequacions.

CCOO vam demanar que, vist el retard en validar el conveni pel ple municipal,
s’apligués com a minim la mateixa jornada de I’ajuntament. Seguim sense
una resposta definitiva. Nosaltres entenem que és possible i ells continuen
encallats en qué fa falta 'aprovacio definitiva.

En alguns dels plans se’ls va dir als treballadors/es que el contracte seria d'1
any. Finalment, hi manquen 7 dies de contracte i cotitzacié. CCOO hem
demanat que es prorrogui per aquesta setmana i els treballadors puguin
complimentar cotitzacio d’1 any de cara a la prestacio per desocupacio.

CCOO hem demanat informacio previa de tots els elements que afecten els
treballadors/es: convocatories, contractes...




