—

N[==]-]= maig 2015
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Properes convocatories

Promocio Interna

* Concurs especific per proveir 1 Lloc de treball Coordinador/a técnic/a del
Programa Ciutat Educadora dins de I'Area de Serveis a les Persones (Educacio).
Grup retributiu 3, nivell de complement destinacié 22.

Requisits:

v' Prestar serveis en aquest Ajuntament com a personal funcionari de carrera,
llevat de la Policia Local.

v Estar ocupant placa dels subgrups Al o A2 dins de la plantilla de funcionaris
d’aquest Ajuntament.

v Tenir una de les segiients titulacions superiors universitaries: Llicenciat/da en
filosofia i ciencies de I'educacid (pedagogia), psicopedagogia o psicologia,
sociologia o en ciéncies politiques i sociologia (o graus equivalents).

CCOO, hem demanat a Recursos Humans que aquesta convocatoria
interna s’obri a titulacions de A2 (Diplomatura) i si no fos aixi, que la titulacio
no sigui un requisit sind un merit.

Que aix0 es faci és quiestiod de voluntat, no hi ha res que ho impedeixi. Quina
és |" intencid de l'area?

La nostra proposta no ha estat acceptada i les bases s’han aprovat amb
consens amb el comite amb els Unics vots en contra de CCOO.

LLICENCIAT A PREU DE DIPLOMAT

AQUESTS SON ELS CANVIS DELS QUE TAN PARLAN EL RESPONSABLES
DE RECURSOS HUMANS?

CCOO continuarem exigint una promocié interna de debo, oberta per a
tota la plantilla.
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+ Concurs oposicid per proveir 4 places de titulat/da mitja/na universitari/a
per 'Area d’Hisenda i Recursos Generals (Organ de Gestid Tributaria) Subgrup A2.
Grup retributiu 5, nivell de complement destinaci6 18. De la taula de Gestio
Tributaria.

Requisits:

v Prestar serveis en aquest Ajuntament com a personal funcionari de carrera. En
aquestes places si es pot presentar el personal de la Policia Local.

v Estar ocupant plaga dels subgrups C1.
v Estar en possessio d'una titulacié de Grau Mitja.
v Tenir una antiguitat minima de dos anys a la plaga que s’ocupi actualment.

Aquesta antiguitat a la placa estara referida a aquest Ajuntament

+ Concurs especific per proveir 1 lloc de treball de Cap de Negociat d'Inspeccid
de la Via Publica per I'Area de Seguretat Convivéncia i Civisme. Grup retributiu 5,
nivell de complement destinaci6 18.

Requisits:

v Prestar serveis en aquest Ajuntament com a personal funcionari de carrera,
llevat el personal de la Policia Local.

v' Estar ocupant placa dels subgrups A2, C1 o C2.

+ Concurs especific per proveir 1 lloc de treball de Técnic/a en Salut Jove per
I'Area de Benestar i Families (Servei de Salut). Grup retributiu 4, nivell de
complement destinacié 20.

Requisits:

v' Prestar serveis en aquest Ajuntament com a personal funcionari de carrera,
llevat el personal de la Policia Local.

v Estar ocupant placa dels subgrups A2.

En aquesta convocatoria CCOO va demanar que no fos requisit estar adscrit a I'ambit de
Serveis Socials o Salut i s’obris a la resta de I'ajuntament. Aquest punt s’ha retirat de les
bases.
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