28/11/2022

INCREMENT SALARIAL 2022 ADDICIONAL: 1,5%

CCOO, primer sindicat del conjunt de les administracions publiques, ha arribat a
un acord amb el Govern estatal pel 2022-2024, que inclou un increment salarial
del 9,80%, aixi com millores en matéria d’ocupacio i condicions laborals.

Al nostre ajuntament ja s’ha incorporat aquest 1,5% addicional corresponent al
2022 a les taules salarials. L’'abonament esta previst de la forma segtient:

e NOmina mensual.
e Paga extraordinaria.
e 1,5% corresponent al desembre.

’f\ NOMINA DESEMBRE: (22 de desembre)
~

NOMINA COMPLEMENTARIA: (Primera semana de gener 2023)
e Endarreriments de I'1,5% de 11 mesos del 2022.

Per al personal laboral inclos a I’ambit sectorial de promocié economica:

3
¢ NOMINA DESEMBRE: (22 de desembre)
e~ e Nomina mensual.
e Paga extraordinaria.

NOMINA COMPLEMENTARIA: (Primera quinzena de gener 2023)
e Endarreriments de I'1,5% dels 12 mesos del 2022.

3.50% Increment ja cobrat __
Increment en pagament unic 1,50%
Increment fix 2,50%
3,50% Variable IPC (1) 0,50%
Variable PIB (2) 0,50%
Increment fix 2,00%
2,50% Variable IPC (1) 0,50%

TOTAL 9,50%

CONSOLIDAT EN 9,80°A)

MASA SALARIAL

(1) Variable d'IPC consolidable si I'lPC armonitzat des de 2022 supera l'increment pactat.
(2) Variable PIB, lligat a increment del PIB en 2023 encara per determinar.




