15/6/2022

REDUCCIO JORNADA PER CONCILIACIO

A BENESTAR SOCIAL

El dia 8 de juny vam tenir reuniéo amb el regidor i les direccions de RRHH i
Benestar Social per parlar del tema de les reduccions per conciliacié familiar i
els problemes d’aplicacio existents fins ara a I'Area.

El procediment per a sol-licitar reducci6 de jornada sera el segtient:

1.

El Treballador/a inicia el procés de reduccio de jornada fent una primera
proposta de distribucio de la reduccié demanada, justificada i argumentada
en funcio de les seves necessitats familiars, mitjan¢ant instanciaa RRHH
que obrira [I'expedient. (El/La treballador/a pot demanar presencia
sindical a la negociacio).

S’obrira un procés de negociacido de la proposta entre el/la treballador/a i
el/lla cap de I'area de serveis per conciliar les necessitats del servei i del
treballador/a.

S’hi ha acord, la direccié emetra informe positiu, i en cas contrari la direccid
emetra informe negatiu motivat.

Tanmateix, informar-vos que a la darrera comissio de seguiment del conveni es
va decidir atendre i estudiar una peticio de conciliacié consistent en
demanar dies de treball a distancia. Aquesta és una modalitat que s’estudiara
en cada cas en funcio de la justificacio de la necessitat, i no té res a veure amb
el teletreball que s’obrira a tothom posteriorment a I'avaluacio de la prova pilot.




