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 ACORDS RATIFICATS PER JUNTA DE GOVERN 

El dia 9 de febrer, finalment l’Ajuntament 
va ratificar per part de la Junta de Govern 
Local els acords sobre reducció de 
jornada signats per CCOO i UGT. 

Per tant, us recordem els còmputs 
horaris vigents des del dia 8 de gener 
per cadascuna de les jornades. 

Tanmateix, us confirmem que aquest 
any, d’aquesta borsa addicional, 
s’utilitzen 2 dies per completar els 
torns de setmana santa, i el 2022 
queden 3 dies de lliure disposició.  

Ja hem instat a RRHH a treure la circular 
explicativa de la jornada i horaris.   

També hem demanat que s’habiliti 
urgentment, dins de l’espai personal de la 
intranet, el procés de sol·licitud pels dies 
de la borsa, al costat dels assumptes 
personals i els addicionals d’antiguitat.  

Igualment, s’han clarificat redactats dels 
complements i plusos, que s’incorporaran a la futura redacció del conveni.   Algun 
dels existents no s’ha redactat de nou donat la manca d’acord sobre el mateix i 
es mantenen sense modificació. 

S’han negociat els calendaris sectorials d’acord amb la reducció de jornada.  En 
el cas de Guàrdia Urbana, s’ha aplicat la mateixa al calendari anual, i també 
s’han negociat canvis en els complements a causa dels canvis organitzatius que 
s’estan implantant, sense que suposi un increment de la despesa econòmica 
global.  En aquest cas també ha signat el sindicat SPL-SME. 

Juntament amb els acords sindicals, l’Ajuntament ha acordat una instrucció 
sobre la productivitat i l’absentisme, que NO és un acord pactat, sinó unes 
decisions de l’Administració.   En un altre COCO-FLASH en farem menció. 

► Document JGL: https://bit.ly/CCOO-JGL-JORNADA 

► Document JGL:  https://bit.ly/CCOO-JGL-JORNADA-GU 
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