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 REINCORPORACIÓ PRESENCIAL EL 14 DE FEBRER 

Avui, s’ha fet una reunió “urgent” de la Mesa de Negociació General en la qual 
l’Ajuntament ha manifestat que en aplicació de les recomanacions del Procicat 
vigents, finalitzaran les mesures organitzatives preventives de la COVID 
acordades, i es torna al treball presencial a partir del 14 de febrer. 

CCOO entén que les mesures del Procicat són 
recomanacions que no justifiquen una 
reincorporació total de forma presencial com 
imposa l’Ajuntament, i a més demana 
combinar-les amb foment del teletreball 
(clarament amb l’objectiu de mantenir una 
reducció de la mobilitat). 

L’Ajuntament sosté que el foment del 
teletreball és la prova pilot que està en 
marxa, per tant no accepta mantenir una 
possibilitat de teletreball motivada per la 
pandèmia, com fins ara.  Això no és el que diu el Procicat. 
 

CCOO hem plantejat que, per fer una reincorporació progressiva 
presencial i foment del teletreball que redueixi la mobilitat, es 
mantingui la possibilitat de fer un parell de dies setmanals de teletreball 
durant el mes de febrer que és quan finalitza el pla “MeCuida”. 

 

L’Ajuntament no accepta aquesta proposta, per tant la reincorporació presencial 
total serà a partir del dilluns 14 de febrer. 

També hem demanat reunió urgent de la comissió del Teletreball, donat que 
des d’algunes àrees, com Serveis Socials, ens arriben informacions que s’estan 
denegant totes les peticions presentades al pla pilot.   Volem revisar les 
instàncies presentades i el seu estat, i verificar que es compleix el compromís 
que la prova pilot afecti a totes les àrees i serveis de l’Ajuntament.  


