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 ALGÚ ORGANITZA EN SERVEIS SOCIALS? 

El dimarts 18 CCOO vam 
tenir una reunió amb la 
direcció de serveis per tractar 
tot un seguit de temes 
laborals que afecten  la 
plantilla de serveis socials. 

Aquests temes ja estaven 
pendents en altres reunions 
des d’abans de la pandèmia.   

L’Àrea va demanar temps 
per situar una persona que 
fes d’interlocutor pels 
aspectes laborals amb els 
sindicats. 

La resposta a la reunió va ser la “manca de respostes”, un cop més, i tirar pilotes 
fora dient finalment que es plantegi per la nostra part una reunió amb RRHH de 
l’Ajuntament. 

El nivell de desorganització de l’Àrea està en nivells mai vistos.  Amb una 
estructura divagant, i convocatòries “dirigides” per caps de centre.  La resposta 
del director de serveis és que “tots els ajuntaments estan igual” (Això el deu 
tranquilitzar molt), i el nou tècnic assessor ni va obrir la boca.  

Si així estem en els temes laborals, no 
cal dir les mancances acumulades en 
tots els elements professionals i de 
servei a la ciutadania. 

Fa molt temps que donen “capotazos” 
al vent, sense fer front a la feina.   Qui 
dia passa any empeny.  Fins que els 
agafi el toro. 

Malgrat tot, CCOO farà la petició formal 
de reunió amb RRHH per tractar tots 
aquests elements que des del servei no 
són capaços d’abordar.   

❖ Convocatòries de llocs de direcció i 
reorganització. 

❖ Conciliació familiar  
❖ Adaptacions a l’Àrea del calendari laboral.  
❖ Jornades  
❖ Suplències 
❖ Mobilitat dins l’Àrea 
❖ Riscos laboral i incidents de violència 

ocupacional  (agressions) 
❖ Riscos psicosocials  
❖ Portes d’entrada als centres.   
❖ Rati i distribució de la plantilla de S.Socials 

a la ciutat.  Ampliació de plantilla. 
❖ Infraestructures i locals 


