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 ACORD GUÀRDIA URBANA LH 

El divendres 10 a la Mesa General de Negociació es va signar per part de CCOO, 
UGT i SPL-SME l’acord aplicable a Guàrdia Urbana per aplicar la reducció de 
jornada i abordar la nova reestructuració organitzativa de la GU-LH, i que  
afecta calendaris, nous quadrants, complements retributius i gratificacions. 

 QUADRANTS DE TREBALL 

• Manteniment del quadrant 2x1 com a quadrant bàsic. 

• Nou quadrant dilluns a divendres: QL-I (modalitat intensiva 
matí o tarda), i el QL-TP  (horari partit entre dos torns). 

• Quadrants per les unitats de nova creació: 
o Q7x7-Ds (Set per set amb inici dissabtes) 
o Q7x7-Dl  (Set per set amb inici dilluns) 
o Q7x7-R   (Set per set rotatiu) 

 APLICACIÓ REDUCCIÓ DE JORNADA 5,5% 

• En el quadrat 2x1 es compactaran les 90 hores en jornades completes. 

• En els quadrats de dies laborables (QL-I i QL-TP) s’aplicarà les normes 
generals aplicables a la resta de la plantilla municipal. 

• En els quadrants de Q7x7 s’incorporarà a la planificació anual. 

Garanteix que tots els quadrants realitzaran la mateixa jornada anual del conveni. 

 COMPLEMENTS RETRIBUTIUS 

S’ha realitzat una descripció i adaptació dels complements retributius actuals i 
els d’aplicació a les noves unitats que es vagin implantant. 

• Factor vestuari 

• Factor atestats informes 

• Factor torn partit 

• Indemnització dies festius 

• Protecció a autoritats municipals 

• Flexibilitat 

• Factor d’ús  Dispositius Conductors d’Energia 

 GRATIFICACIONS 

• Emergències tècniques de GU 

• Compensació especial caps de setmana 
 

Per accedir a l’acord:     https://bit.ly/CCOO-ACORD-GU-LH 

Per accedir al quadrant 2x1:   https://bit.ly/CCOO-2022-2X1-GU-LH 
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