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REUNIÓ MESA GENERAL NEGOCIACIÓ 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

OFERTA PÚBLICA OCUPACIÓ 2016 

1. Avui s’ha negociat i acordat la distribució final de les places que 
formaran part de l’Oferta Pública d’Ocupació. 
 
A la reunió anterior l’empresa va realitzar una proposta.  CCOO va 
portar una altre proposta de distribució a la reunió del comitè, que va 
ser assumida pel conjunt de sindicats.   Aquesta es concreta en ajustar 
les places convocades proporcionalment a les places ocupades per 
personal interí.  L’empresa també ha estat d’acord.  

 
Referent a les 2 places de Guàrdia Urbana CCOO vam plantejar la 
convocatòria restringida a dones, per donar compliment a l’objectiu 
3.1.3 del nostre pla d’igualtat: “Augment del número de dones al cos de 
policia local i a d’altres col·lectius masculinitzats”. 
 
Davant les dificultats legals d’aquesta proposta, CCOO, i el conjunt del 
comitè, hem plantejat dos elements per treballar a les properes bases 
de Guàrdia Urbana:  Discriminació positiva a favor de les dones en 
cas d’empat, per la poca presència dins el cos, i que les proves 
físiques no acabin en puntuació, sinó en apte o no apte.   
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