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seccio sindical ajuntament I’hospitalet

COCO FLASH &

COMISSIO DE SEGUIMENT CONVENI

Avui a la reunid de la comissid6 CCOO hem plantejat el segiient:

1. Situacid del plus d’horari especial donat que sembla que s’havien
donat de baixa alguns:

e L'empresa ens diu que no s’ha donat cap de baixa i que vol
portar a una propera reunié de la comissié un estudi sobre la
situacié actual i una possible proposta regulatoria.

e Que alguns plusos estaven actualment amb data de caducitat
de finals del 2015, i que en tot cas s’haura de revisar la seva
necessitat o no.

2. Hem demanat el llistat i la transparéncia de les despeses de
formacio de cada area i departament. (masters, cursos, jornades..)

3. Aclariment de qui pot presentar-se a promocio interna C1 a A2.

e Es poden presentar qui tingui titulacié de diplomatura i també
els que tinguin titulacié de llicenciatura.

e El lloc de treball s‘ocupara com A2, independentment de la
titulacio que tingui la persona que ho guanyi.

NOTA: Posteriorment a la reunid, i per tant pendent de clarificar
amb RRHH, CCOO considerem que també es pot presentar qui
tingui 3 cursos complerts de qualsevol llicenciatura, tal
com recull la transitoria 52 de la llei 30/84, i la disposicid
addicional 12 del RD 1272/2003.

4. Hem demanat el calendari de convocatories dels llocs de treball
actualment ocupats en comissio de servei internes i externes, tal i
com es va comprometre amb CCOO el regidor i la directora de
serveis.

w9  Segueix-nos al Twitter: @CCOO_Ajunt_LH
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