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DIA DE REFLEXIO

El dijous tenim eleccions sindicals. Us hem presentat balang i propostes. A
CCOO pensem que els fets son importants. Volem que a la vostra reflexio
valoreu que els 2 acords economics signats més importants, refrendats en
consulta per part de la plantilla, van ser propostes presentades per CCOO.

Per aix0 us demanem el vostre suport votant les candidatures de funcionaris i
laborals de CCOO. Gracies.
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PROPOSTA ECONOMICA CCOO CONVENI |

Avui

El proper dia 8 de novembre s'inicia la negociacié econdmica del present conveni
es fa una reuni6 dels sindicats per concretar les propostes.

CCOO presentem una proposta que vol concretar l'article del conveni sobre la
recuperacio del que vam perdre amb la reduccié salarial del 5%, aprofitant precedents
positius recents com el de I'Ajuntament de Barcelona.

= Proposem la creacid d'un Complement d’Experiéncia |MASA SALARIAL
Professional (CEP), que s’ha de situar com un primer pas de APORT. AJ. LH
la carrera administrativa horitzontal. =
2018 1,00%
* Elcomplement es dotaria amb els fons addicionals i un 5% 2019 1,50%
ze la rtecuper‘amd si\arwa. i N 2020 1,50%
& Aquest complement sera mensual (per 14), i sera abonat en
funcié de la categoria. 22 10c%
e Es tindra dret al complement a partir dels 2 anys FONS ADD. PGE
d'experiéncia a I'Ajuntament. 2019 0,30%
* La Guardia Urbana s’ha calculat en el C1 2020 0,85%
<+ IMPORTS COMPLEMENT D'EXPERIENCIA PROFESSIONAL
2018 2021
ANY |MENSUAL| ANY ANY ANY
Al 41,00 574,07 | 11481 [ 160738 | 211,17 [ 295644 | 252,18 | 3.530,50
A2 35,08 491,12 98,22 137512 | 180,66 | 2.529,25 215,74 | 3.020,36
c1 26,56 371,87 74,37 1.041,22 | 136,79 [ 1.91511 | 163,36 | 2.286,97
C2 | 2285 319,90 63,98 89571 | 11768 [ 1.64746 | 140,53 | 1.967,36
E 21,24 29730 59,46 83243 | 109,36 [1531,08 | 13060 | 1.82837

= Paga de productivitat: La plataforma del conveni planteja arribar als 600 €
= Increments contemplats a I'acord sindical estatal: Recordem els pactes

INCREMENT MAssA saLariaL | 2018 2019 2020
> INCREMENT FIX 1,50%  2,25% _ 2,00% | Increment anual
[F_VARIABLE PI8
PIB igual a 2,1% - 7 005% " 0,20% | cfectesapartirde
0 PIB igual a 2,2% - 0,10% hA0% | 111 oo

I'1de juliol de cad
o PIB igual 3 2,3% - 0,15% 60% | e
o PIB igual a 2,4% - 0,20% ,80% pAE AL
0 PIB igual 0 més de 2,5% 0,25% _ 0,25% _ 1,00% | 2018ia estd assolit
030%  0,30%  030% Negociacio

» CUMPLIMENT DEFICIT 2020 - - 0,55%
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PROPOSTA FONS ADDICIONALS | PAGA DE PRODUCTIVITAT ‘

L'acord sindical estatal preveu, entre d'altres, un 0,3% de fons
addicionals pel 2018, 2019 i 2020. En el nostre Ajuntament ja vam
negociar la distribucié lineal del 0,3% del 2018, i es va acordar el
pagament dins la paga extra de desembre.

Finalment I'objeccio de la intervencid municipal no va permetre fer
efectiu aquest pagament, i es va obrir un temps de renegociacié en el
que CCOO va plantejar que lmport s'incorporés de forma directa al
salari de cada treballadoria

L'Ajuntament va plantejar sempre problemes amb aqguesta opcid
doncs no ho troba possible ni viable, i posteriorment va indicar com
desti possible la paga de productivitat. CCOO va continuar amb la
seva peticié qUestionant que aixd no garanteixi el cobrament a tothom 9.3%\13“/,
Donat que han passat mesos | no s’ha desenvolupat ni estudiat la \

nostra proposta, amb una realitat d’eleccions municipals properes i de
possible canvis d'interlocutors, i1 la manca daltres propostes
alternatives diferents, finalment CCOOQ accepta incloure-ho a la paga
de productivitat, perd amb la proposta seguent:

Concepte a incorporar Imports Data
aproximats Pagament
Fons addicionals 0,3% del 2018 533 € Marg 2019
Fons addicionals 0,3% del 2019
280.000 € de les antiguitats 810 € Marg 2020
Ja que no existeix cap formula que pugui revertir
i en elsfles com a minim
assegurem que es recuperi aguesta quantitat.
Fons addicionals 0,3% del 2020 941 € Marg 2021

Nota: Cal recordar que la darrera paga va ser de 411 €

Aguesta proposta permet, d'una banda assegurar la negociacié dels fons addicionals
amb un repartiment lineal, i r Limnart_de i orreccion
d'antiguitats cap als salaris.

Cc2
Cc1
A2
Al

2019- 30%

2020 - 30%

total 2020

2021 - 25%

COMPLEMENT EXPERIENCIA PROFESSIONAL / IMPORTS ANUALS

total 2021

2022 - 15%

total 2022

363,13

372,66

735,79

312,07

1.047,86

187,24

1.235,10

401,26

411,79

813,05

344,84

1.157,89

206,90

1.364,79

444,37

456,03

900,40

381,88

1.282,28

229,13

1.511,41

549,04

563,45

1.112,49

471,84

1.584,33

283,10

1.867,43

671,62

689,25

1.360,87

577,18

1.938,05

346,31

Nota: Aquests imports s'actualitzaran amb els increments que corresponguin a 2021 i 2022

2.284,36



