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INCREMENT MASSA SALARIAL 2018 2019 2020

► INCREMENT FIX 1,50% 2,25% 2,00% Increment anual

► VARIABLE PIB
PIB igual a 2,1% -- 0,05% 0,20%
o PIB igual a 2,2% -- 0,10% 0,40%
o PIB igual a 2,3% -- 0,15% 0,60%
o PIB igual a 2,4% -- 0,20% 0,80%
o PIB igual o més de 2,5% 0,25% 0,25% 1,00%

► FONS ADDICIONALS 0,30% 0,30% 0,30% Negociació

► CUMPLIMENT DÈFICIT 2020 -- -- 0,55%

efectes a partir de 

l'1 de juliol de cada 

any. L'objectiu del 

2018 ja està assolit

 
 
 
 

El proper dia 8 de novembre s’inicia la negociació econòmica del present conveni.   Avui 
es fa una reunió dels sindicats per concretar les propostes. 

CCOO presentem una proposta que vol concretar l’article del conveni sobre la 
recuperació del que vam perdre amb la reducció salarial del 5%, aprofitant precedents 
positius recents com el de l’Ajuntament de Barcelona. 

 Proposem la creació d’un Complement d’Experiència 
Professional (CEP), que s’ha de situar com un primer pas de 
la carrera administrativa horitzontal. 

 El complement es dotaria amb els fons addicionals i un 5% 
de la recuperació salarial.   

 Aquest complement serà mensual (per 14), i serà abonat en 
funció de la categoria. 

 Es tindrà dret al complement a partir dels 2 anys 
d’experiència a l’Ajuntament. 

 La Guàrdia Urbana s’ha calculat en el C1. 

 IMPORTS COMPLEMENT D’EXPERIENCIA PROFESSIONAL 

Nota:  Aquest quadre és una proposta orientativa que pot sofrir variacions per la 
negociació i/o per possibles correccions dels càlculs. 

 Paga de productivitat:  La plataforma del conveni planteja arribar als 600 € 

 Increments contemplats a l’acord sindical estatal:  Recordem els pactes 

 

PROPOSTA ECONÒMICA CCOO CONVENI 
 

MASA SALARIAL 

APORT. AJ. LH

2018 1,00%

2019 1,50%

2020 1,50%

2021 1,00%

FONS ADD. PGE

2019 0,30%

2020 0,85%

MENSUAL ANY MENSUAL ANY MENSUAL ANY MENSUAL ANY

2018 2019 2020 2021

A1 41,00 574,07 114,81 1.607,38 211,17 2.956,44 252,18 3.530,50

A2 35,08 491,12 98,22 1.375,12 180,66 2.529,25 215,74 3.020,36

C1 26,56 371,87 74,37 1.041,22 136,79 1.915,11 163,36 2.286,97

C2 22,85 319,90 63,98 895,71 117,68 1.647,46 140,53 1.967,36

E 21,24 297,30 59,46 832,43 109,36 1.531,08 130,60 1.828,37


