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seccio sindical ajuntament I'hospitalet

COCO FLASH &

VIVA L’ESTIU

Arriba l'estiu en forma de temperatures
elevades als llocs de treball tancats en
els quals s’assoleixen els 30 graus, amb
funcionament deficient dels sistemes de
refrigeracio.

Recordem que el Reial Decret 486/97
estableix que els llocs de treballs
sedentaris propis d’oficines o similars
ha d’estar compresa entre 17 i 27 °C, i
on es realitzin treballs lleugers entre
els 141 25 °C.

ANNEX Ill Condicions ambientals dels llocs de treball

1. L’exposicio a les condicions ambientals dels llocs de treball no ha de
suposar un risc per a la seguretat i salut dels treballadors.

2. lgualment, i tant com sigui possible, les condicions ambientals dels
llocs de treball no han de constituir una font d’incomoditat o molestia
per als treballadors. Amb aquesta finalitat, s’han d’evitar les
temperatures i les humitats extremes, els canvis sobtats de
temperatura, els corrents d’aires molestos, les olors desagradables, la
irradiacio excessiva i, en particular, la radiacio solar a través de les
finestres, els llums o els envans de vidre.

3. En els locals de treball tancats s’han de complir, en particular, les
condicions seguents: a) La temperatura dels locals on es facin
treballs sedentaris propis d’oficines o similars ha d’estar
compresa entre 17 i 27 °C. La temperatura dels locals on es facin
treballs lleugers ha d’estar compresa entre 14 i 25 °C.

Us encoratgem a comunicar-nos les situacions anomales
referents a les temperatures de treball, i també de forma
directa a 'UPRL.

Algl ens pot explicar si existeixen problemes amb els contractes de
manteniment o altres motius??




