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COCO FLASH  
 

Vaya regalito ..... 
 

Aquest any la Felicitació de Nadal de la Sra. Alcaldessa ve acompanyada 

de una rebaixa salarial a més de 560 persones.  

La notícia es presenta amb la pretensió d’anul·lar un benefici existent, 

acordat des de fa 30 anys, per la via la nul·litat, sense negociar cap tipus 

d’alternativa, i sota l’excusa de la inevitable actuació quan mantenen 

situacions com la inexistència de Relació de Llocs de Treball, tan il·legals 

una com l’altra. 

CCOO, considerem que les persones 

afectades en aquest procés heu de 

exercir el vostre dret a sol·licitud del 

dret d’audiència, a una còpia de la 

documentació integra de l’expedient, a 

més a més d’al·legacions i que el 

procés s’ha d’allargar el temps 

necessari per atendre a tothom afectat 

que ho sol·liciti. 

CCOO, estudiarem tota la documentació d’aquest expedient per veure 

quines mesures i com es pot actuar. 

CCOO, proposarem a la resta de sindicats de l’Ajuntament la 

convocatòria d’una assemblea general a primers de gener per tractar aquest 

tema col·lectivament. 

Aquests diners són dels treballadors i treballadores i en darrera 

instància han de seguir formant part de la massa salarial, superant les 

dificultats legals que es plantegin d’una manera o d’altra. 

 


