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El Comite de Salut Laboral segueix sense reunir-se: desaparegut o confinat? I
en breu s’ha d’abordar el desconfinament i el retorn a la nova normalitat.

CCOO volem participar i demanem:
= Reunid urgent ja amb participacio activa dels representants dels treballadors

a la comissid per planificar aquest procés de reincorporacio.
= Que I'Ajuntament presenti la proposta inicial tal com es va comprometre.

= Crear un protocol de reincorporacié gradual que contempli entre d’altres:

Incorporacié gradual a cadascu dels llocs de treball, mantenint al

[ ]
maxim el teletreball, i evintant el presencialisme injustificat.
risc davant

e Retardar la incorporaci6 de persones amb especial
I'enfermetat.
Contemplar mesures de conciliacié familiar amb infants i gent gran.

Flexibilitat organitzativa: Torns, Flexibilitat horaria ...
Avaluacié de riscos i mesures preventives als edificis municipals i

[ ]
[ ]
[ ]

centres de treball. Redefinicid d’espais, neteja i altres.
e Avaluacié i mesures concretes per cada lloc de treball i feina.
especial a tots els llocs d’'atencié directa al ciutada.

Totes les mesures de proteccid individual (EPIs).
Informacio/formacio a cada treballador/a abans de reincorporar-se.

Atencio
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Anem tard, altres ajuntaments ja tenen
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