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“SE ESTAN QUEDANDO EN LA 
GLORIA” 

 

El que està passant amb els processos selectius oberts en aquest 
ajuntament no té nom.  

Fa uns anys només teníem un únic responsable de RR.HH que portava tant 
els temes de selecció com els d'administració de RR.HH. 

Després de la seva jubilació hem patit dos canvis de direcció. Primer ens 
van portar una persona en comissió de serveis (aquí comença el descontrol) 
que va acabar marxant.  

Després per "millorar" la situació, nomenen DOS Caps de Servei de RR.HH. 
Un administra els recursos humans i l'altre es fa càrrec de la Planificació 
(formació i selecció). 

Per si encara faltaven "jefes" posen una Cap d'Unitat de Selecció amb els 
seus respectius tècnics i només dues auxiliars. 

Que passa amb els processos de selecció que no avancen? 

Les àrees diuen que han fet el seu treball i que les 
proves estan a recursos humans i selecció diuen 
que estan en les àrees. Algú no ens diu la veritat. 

Algú es "queda" la informació sobre les proves i això 
no avança. 

Adjuntem un quadre on veureu l'estat actual dels 41 
processos selectius oberts, alguns porten més de 14 
mesos en marxa.  

I encara segueixen obrint més processos. 


