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seccio sindical ajuntament ’hospitalet

COCO FLASH &

“"SE ESTAN QUEDANDO EN LA
GLORIA”

El que esta passant amb els processos selectius oberts en aquest
ajuntament no té nom.

Fa uns anys només teniem un unic responsable de RR.HH que portava tant
els temes de seleccié com els d'administracié de RR.HH.

Després de la seva jubilacié hem patit dos canvis de direccié. Primer ens
van portar una persona en comissié de serveis (aqui comenca el descontrol)
que va acabar marxant.

Després per "millorar" la situacio, nomenen DOS Caps de Servei de RR.HH.
Un administra els recursos humans i l'altre es fa carrec de la Planificacio
(formacio i seleccio).

Per si encara faltaven "jefes" posen una Cap d'Unitat de Seleccié amb els
seus respectius tecnics i només dues auxiliars.

Que passa amb els processos de seleccié que no avancen?

Les arees diuen que han fet el seu treball i que les
proves estan a recursos humans i seleccido diuen
que estan en les arees. Algu no ens diu la veritat.

Algu es "queda" la informacio sobre les proves i aixo
no avanga.

Adjuntem un quadre on veureu l'estat actual dels 41
processos selectius oberts, alguns porten més de 14
mesos en marxa.

| encara segueixen obrint més processos.
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