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seccid sindical ajuntament I'hospitalet

COCO FLASH &

FEM EFECTIUS ELS ACORDS SIGNATS

A la Mesa General de Negociaciéo estem treballant per fer efectius
els 2 acords signats el mes de marg del 2019:

<+ Complement d’Experieéncia professional

Amb implementacié en 4 anys, imports mensuals a partir del 2020 i
una liquidacié de tot el 2019 en un sol pagament.

COMPLEMENT EXPERIENCIA PROFESSIONAL / IMPORTS ANUALS

2019- 30% | 2020 - 30% | total 2020 | 2021 - 25% | total 2021 | 2022 - 15% | total 2022

E 363,13 372,66 735,79 312,07 1.047,86 187,24 1.235,10
C2| 401,26 411,79 813,05 344,84 1.157,89 206,90 1.364,79
Cl| 444,37 456,03 900,40 381,88 1.282,28 229,13 1.511,41
A2| 549,04 563,45 1.112,49 471,84 1.584,33 283,10 1.867,43
Al| 671,62 689,25 1.360,87 577,18 1.938,05 346,31 2.284,36

Nota: Aquests imports s'actualitzaran amb els increments que corresponguin a 2021 i 2022

Per la tramitacié del complement dins els terminis compromesos és
necessari regular el temps de caréncia de 2 anys establerts a
I'acord. El dia 30/10 vam signar un acord que regula:

a) Les situacions que computen efectivament pel calcul dels 2 anys
de termini necessaris.

b) Les situacions que no computaran per aquest calcul.

c) En cas de canvi de categoria professional no sera necessari estar
2 anys en la categoria de desti per percebre el CEP en l'import
corresponent a la nova categoria.

» Enllag al contingut de I'acord de regulacid: https://bit.ly/36wOhjQ

La tramitacid segueix el seu ritme amb el compromis de mantenir
les dates que es van negociar dins de |'acord.

% Increment de la Paga de Productivitat.

e Amb la incorporacié dels imports de fons addicionals del 0,3% pels
anys 2019 i 2020 recollits en el pacte sindical estatal (CCOO-UGT).

e Amb la recuperacio dins el 2019 dels imports estalviats a la massa
salarial arrel de I'expedient de triennis (Marg¢ 2020).
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