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seccio sindical ajuntament I’hospitalet

COCO FLASH &

ACORD TELETREBALL AMBIT PUBLIC

CCOO ha signat a la Mesa General de la Funcié Publica Estatal la regulacié basica
del teletreball, que es concretara en un nou article 47.bis a ’'EBEP, amb les
seguents caracteristiques:

Teletreball ha d’estar expressament autoritzat.
Compatible amb la modalitat presencial.

Voluntari i reversible.

Objecte de negociacio col-lectiva.

Garantia dels drets i deures, individuals i col-lectius.
L’administracié proporciona els mitjans tecnologics. +

ARTICULO 47 bis. Teletrabajo

1. Se considera teletrabajo aquella modalidad de prestacidén de servicios a distancia en fa
gue el contenido competencial del puesto de trabajo puede desarrollarse, siempre que las
necesidades del servicio lo permitan, fuera de los dependencias de la Administracion,
mediante el uso de tecnologias de la informacion y comunicacion.

2. La prestacicn del servicio mediante teletrabajo habrd de ser expresamente autorizada y
serd compatible con la modalidad presencial. En todo caso, tendrd cardcter voluntario y
reversible salvo en supuestos excepcionales debidamente justificados. Se realizard en los
términos de las normas que se dicten en desarroflo de este Estatuto, que serdn objeto de
negociacion colectiva en el émbito correspondiente y contemplardn criterios objetivos en el
acceso o esta modalidad de prestacidn de servicio.

El teletrabajo deberdg contribuir a uno mejor organizacion del trabajo o través de la
identificacion de objetivos y la evaluacion de su cumplimiento.

3. El personal que preste sus servicios mediante teletrabgjo tendrd los mismos deberes y
derechos, individuales y colectivos, recogidos en el presente Estatuto que el resto del

personal que preste sus servicios en modalidad presencial, incluvendo la normativa de
prevencion de riesgos loborales que resulte oplicable, safvo aquellos que sean inherentes a
la realizacién de la prestacidn del servicio de manera presencial.

4.- La Administracidn proporcionaorg y mantendrd, a las personas que trabajen en esta
modalidad, los medios tecnolégicos necesarios para su actividad.

5. El personal faboral ol servicio de las Administraciones Publicas se regird, en maoteria de
teletrabajo, por lo previsto en el presente Estatuto y por sus normas de desarrolio.”

CCOO som conscients que, més enlla de la situacio actual de pandémia, hem de
treballar a curt termini una proposta concreta i negociar dins el nostre Ajuntament.
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