
Acuerdo para el empleo y la Negociación Colectiva.

Acuerdo alcanzado por los sindicatos y las organizaciones 
patronales para el empleo y la Negociación Colectiva.

Aumento SMI del 46.75% pasando de 735 a 1080 euros.

Materias del acuerdo entre otras
 
Formación.
Jubilación parcial y flexible.
Formación y cualificación Prof.
Incapacidad Temporal.
Seguridad Social.
ERTES y Mecanismo Red.
Diversidad.
Violencia de Genero.
Teletrabajo
Transición Tecnológica digitalización.
...

DONDE HAY QUE ESTAR

Recuperamos derechos laborales.

Reducimos la temporalidad en la contratación, reconversión 
de contratos eventuales a contrato indefinido.

Eliminamos el contrato de obra y servicio, prevalece el 
contrato indefinido. Trabajamos contra la precariedad.

Recuperamos el equilibrio en la Negociación Colectiva, los 
Convenios Colectivos no decaen.

Se encarece el despido ofreciendo alternativas a la pérdida 
de empleo.

Regularizamos las prácticas laborales.

Mejoramos la productividad fomentando la Formación.

¡Donde hay que estar!

Más de 1.000.000 de afiliados/as 
en todo el país.
Con tu apoyo,  CCOO 
presionamos y negociamos en 
el ámbito estatal y europeo, para 
mejorar la legislación en materia 
de derechos para el conjunto de 
la sociedad.

CCOO

Somos más de

3.400 
afiliados y afiliadas 

en Airbus

REFORMA LABORAL
ERTES
RELACIONES INSTITUCIONALES
PERTE AEROESPACIAL

Revalorización de las pensiones un 8,5%.

Con la participación de CCOO 10.500.000 de pensionistas se 
benefician de esta mejora.

Con acuerdo y negociación se garantiza la continuidad y el 
futuro del sistema público de pensiones.

La bases máximas, así como las pensiones, crecerán con el IPC 
promedio.

Alcanzamos 21 millones de cotizantes a la Seguridad Social 
cifra récord.

REFORMA DE LAS
PENSIONES

Durante la pandemia, más de 500.000 empresas se han 
beneficiado de los ERTES negociados, evitando aplicar 
medidas traumáticas con pérdida de empleo.

CCOO hemos trabajado para proteger más de 3.000.000 
puestos de trabajo, alcanzando acuerdos con el Gobierno y  la 
Patronal para mantener el tejido industrial en España.

Ningún despido en Airbus durante la peor crisis conocida en 
el  sector  aeroespacial.

El sector de la Industria y la Energía, representa el 15,3% del PIB, 
el 12% del empleo y el 85% de las exportaciones producidas, 
además de ser el sector responsable del 50% de la inversión 
en I+D+I.

Gobierno y Agentes sociales (CCOO) hemos conseguido incluir 
Airbus dentro del sector estratégico industrial del país.

El PERTE  Aeroespacial prevé movilizar cerca de 4.533 
millones de euros entre 2021 y 2025.
Este proyecto estratégico busca que la industria aeroespacial 
española se convierta en un actor clave ante los nuevos retos y 
oportunidades del sector.

AENC
SALARIO MINIMO
TELETRABAJO

Enlace AENC

Enlace PERTE


