Un sindicatg
PARA TODRS

8M Dia Internacional de la Mujer
LA IGUALDAD ES UN PLAN QUE
FUNCIONA
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h Desde La Seccion Sindical Interempresas de CCOO AIRBUS queremos un afio mas
trasladaros nuestro fuerte compromiso en la lucha contra toda discriminacion y violencia
contra las mujeres.

8 DE MARZO DiaINTERNACIONAL DE LA MUIER

CC.00 Airbus somos la organizacién
sindical con mayor tasa de afiliacion
femenina y ademas contamos con mas
delegadas en nuesfros centros de trabajo,
gue cualquier otro sindicato dentro de la
_ empresa. Para nosotros y nosotras trabajar
=l [ 1 cada dia para llevar a cabo la igualdad

B __:" = efectiva entre hombres y mujeres es una
prioridad.
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Intemaclonal de las Muleres van mucho mas alla del ambito laboral. CC.0O0 se ha
centrado en mejorar la conciliacion familiar, las brechas salariales y convertir
todos nuestros centros de trabajo en centros seguros, libres y con garantias para
todas las personas, con especial atencion para las mujeres. Y es que a pesar de
los avances en forma de leyes, dotaciones presupuestarias y concienciacion social,
seguimos asistiendo con gran dolor a continuados asesinatos machistas cada afio.

Para seguir avanzando, desde CC.00, creemos que la articulacion del plan de
Igualdad es la mejor herramienta para lograr la corresponsabilidad necesaria y
seguir concienciando a todas y todos. Los planes de igualdad son un conjunto
ordenado de medidas, adoptadas después de realizar un diagnostico de situacion,
destinados a alcanzar en la empresa la igualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres y a eliminar la discriminacion por razon de sexo.

Por ello desde CC.O0 Airbus apostamos por un plan que genere igualdad entre
hombres y mujeres, un plan que elimine los techos de cristal y la brecha salarial, un plan
gue proteja ante todas las formas de violencia, un plan con medidas auditables y
conseguibles.

Porque la igualdad es un Plan que funciona.
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