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DONDE ESTAMOS UNOS Y DONDE NO ESTAN OTROS
PAGA DE BENEFICIOS

Con la publicacién el dia 16 de febrero de los resultados de AIRBUS, free cash flow, EBIT y
dividendos entre otras cuestiones, ahora se nos ha anunciado en el comité europeo, el
reparto de beneficios para todos los trabajadores y trabajadoras.

Quedando de la siguiente forma:

AIRBUS COMMERCIAL 3.427€
AIRBUS HELICOPTERS 2.924€
AIRBUS DEFENSE&SPACE 2.101€

Y alguien pudiera pensar que el reparto de beneficios es un regalo o una dadiva de la
empresa. Nada mas lejos de la realidad, en primer lugar los trabajadores y trabajadoras
contribuimos con nuestro esfuerzo, compromiso y dedicacion diario para la
consecucion de los mismos, es decir, no caen del cielo. Y en segundo lugar y mas
importante si cabe, la empresa no tiene ninguna obligacion de repartir estas
cantidades, hay multiples ejemplos de otras compafiias donde no se realiza este pago aun
obteniéndose resultados positivos.

Si la empresa lo hace, es gracias a la labor de los sindicatos organizados, con
presencia y participacion en los 6rganos de representacion europeos y por los
acuerdos que alli se logran. Prueba de ello es que nuestras tres
organizaciones CCOO,UGT-AIRE y ATP-SAe, participan de manera activa en todos y
cada uno de los foros, representando a los trabajadores y trabajadoras
espafoles. Lamentablemente otras organizaciones, en esta huida hacia adelante, les da igual
seguir mintiendo, pervirtiendo la realidad todos los dias, en una campana electoral permanente
sin precedentes en nuestra empresa.

Nuestras tres organizaciones seguiremos trabajando con seriedad, rigor vy
responsabilidad, porque no todo vale.Nosotros entendemos que las cuestiones se
consiguen con presion, si, pero también con negociacion y dando la cara en este caso con el
propio CEO de AIRBUS, y no escondiéndose en comunicados absurdos y demagégicos. Otros
ni presion ni negociacion simple y llanamente.

Seguiremos informando, estamos en la fase final.
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