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PROCESO DE POLITICA SALARIAL DE 2021

Desde la Seccion Sindical Interempresas de CCOO queremos informar que ya se ha

cerrado el proceso de politica salarial de 2021.

En primer lugar se llevara a cabo la subida al sistema de las cartas con los incrementos
de este proceso a mediados de esta semana, para que los managers procedan a su

correspondiente distribucion a los empleados y empleadas.

El cobro de las cuantias derivadas de este proceso se abonard en la némina de

Febrero con retroactividad de Enero de 2021.
El proceso salarial recoge los siguientes conceptos:

e Ejecucion del RSI:
o Parala Banda VIl entre un 1,25% y un 1,35%
o Para bandas VIy V.2 uno de estos tres valores 2,5%, 3%, 3,5%
o Parabanda V.1 entre un 2%y un 3,5%
e Se dard cumplimiento a los recorridos de las Bandas VIl (cambios de nivel)
y finalizacién de recorrido en Banda VI.
e Se dotara del presupuesto necesario para llevar a cabo las transiciones, los
cambios de banday la carrera técnica.

Si tienes cualquier duda o reclamacion no dudes en ponerte en contacto con
nosotros.

CCOO una herramienta al servicio de todos y todas.
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