AIRBUS

CALENDARIO LABORAL PARA EL ANO 2022

JORNADA NORMAL

CENTRO DE BARAJAS

Calendario Provisional s/jornada
establecida en V Convenio Colectivo
Interempresas

Horas a trabajar en 2022

1.685,00 S/V CONVENIO
1,50 afio 2021
| 1.686,50 horas |
Horarios :

|de 7h.20' a 16h.25' |
(Comida 35" )
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Domingos y festivo Dias con salida a las 16::
Dias no laborable Dias con salida a las 16:(
Vacacione: Dias con salida a las 13:!
Vacaciones flexible

Dias que permanecera abierto el Centro de Trabajo

221

Dias de vacaciones flexibles

Dias libres por compensacion horaria

Al finalizar el afio, cada trabajador debera alaem presa

0,92




AIRBUS

CALENDARIO LABORAL PARA EL ANO 2022

DOBLE TURNO ROTATIVO "A"

CENTRO DE BARAJAS

s bl €l alaleld s bl €l alaleld

Slolele|2 5|52 zl¢e| [Elalé|E|8|s|s|8]z]¢8

o UEJ 3|1 8(s 3 .g s181l2 o UEJ 3123 3 .g 1812 CalenQano Provisional ;/]omadq

establecida en V Convenio Colectivo

1 2 26 1 2 3 R Interempresas

1 34578 N T 27| . 516789 B0NM

2 % 10 [11] 12| 13| 14 [ 25 [N M 28] 5 16 Evdl T

3|z [17]18]19]20] 2122 |kl M 29| ° 23 2N T

4 242526272829 ol T 30 30 i M

5 31 T 31 M Horas a trabajar en 2022

5 1[2[3]4]5 T 32] o T

6|2 789 f10]11]22 M 33| & T 1.649,55 S/CONVENIO

7 % 1415|1617 | 18|19 M 34| 2 M 2,82 ANO 2021

8| W |21]22]23]|24|25|26 T 35 M 1.652,37 HORAS

9 28 T 35| M

9 112345 T 36 é T

10|78 9|10]11]22 M 37| T T

11| & [14]15[16]17 1819 M 38| & M

12| = |21|22(23(24| 25|26 T 39| @ M Horarios :

13 28 (29[ 3031 T 39 M

13 1|2 T 40| T Turno de mafiana

141 | 4[5|6]7[8]9 M 41 ?5? T | de6h39'al4h36’ |

15] & [11]12]13 16 Al M 2] 5 M

16| < [18]| 19| 20| 21| 22|23 [WZN T 43] © M Turno de tarde

17 25| 2627282980 | T 44 T | de14h36'a 22h33' |

17 T 441 T

18 M 3] 4a][5]6]7 M 45| T

19l o | 9]10[11]12]13[14 M 46| @ M

20| < [N 17| 18[19] 20|21 T 471 3 M

21 23 (24| 25| 26| 27|28 T 48] = T

22 30 | 31 M 48 T

22 1234 M 9] & T

23| | 6]7[8]9]10]12 M 50| = M

24| 2 [13]14[15]16[ 1718 T 51 g M

25| > |20[21]22]23]24]25 T 52 T

26 27 28] 2930 M

Domingos y festivo
Dias no laborable

Vacacione:
Vacaciones flexible

Dias que permanecera abierto el Centro de Trabajo 221
Dias de vacaciones flexibles 7
Dias libres por compensacion horaria 6
Al finalizar el afio, la empresa debera a cada traba  jador 1,93




AIRBUS

CALENDARIO LABORAL PARA EL ANO 2022

DOBLE TURNO ROTATIVO "B"

CENTRO DE BARAJAS
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Domingos y festivo
Dias no laborable

Vacacione:
Vacaciones flexible

Dias que permanecera abierto el Centro de Trabajo 221
Dias de vacaciones flexibles 7
Dias libres por compensacion horaria 6
Al finalizar el afio, la empresa debera a cada traba  jador 1,93




AIRBUS

CALENDARIO LABORAL PARA EL ANO 2022

TRIPLE TURNO ROTATIVO "C"

CENTRO DE BARAJAS
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Domingos y festivo Vacacione:
E Dias no laborable E Vacaciones flexible

Dias que permanecera abierto el Centro de Trabajo 221
Dias de vacaciones flexibles 7
Dias libres por compensacion horaria 10
Al finalizar el afio, la empresa debera a cada traba  jador 1,84




AIRBUS

CALENDARIO LABORAL PARA EL ANO 2022

TRIPLE TURNO ROTATIVO "D"

CENTRO DE BARAJAS
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Domingos y festivo Vacacione:
E Dias no laborable E Vacaciones flexible

Dias que permanecera abierto el Centro de Trabajo 221
Dias de vacaciones flexibles 7
Dias libres por compensacion horaria 10
Al finalizar el afio, la empresa debera a cada traba  jador 1,84




AIRBUS

CALENDARIO LABORAL PARA EL ANO 2022

TRIPLE TURNO ROTATIVO "E"
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Domingos y festivo Vacacione:
E Dias no laborable E Vacaciones flexible

Dias que permanecera abierto el Centro de Trabajo 221
Dias de vacaciones flexibles 7
Dias libres por compensacion horaria 10
Al finalizar el afio, la empresa debera a cada traba  jador 1,84




AIRBUS

CALENDARIO LABORAL PARA EL ANO 2022

TURNO "TARDE Y NOCHE"

CENTRO DE BARAJAS

Calendario Provisional s/jornada
establecida en V Convenio Colectivo
Interempresas

Horas a trabajar en 2022

1.597,35 S/CONVENIO

Horarios :

Turno de tarde
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Domingos y festivo Vacacione:
E Dias no laborable E Vacaciones flexible

Dias que permanecera abierto el Centro de Trabajo 221
Dias de vacaciones flexibles 7
Dias libres por compensacion horaria 14
Al finalizar el afio, cada trabajador debera alaem presa 3,60




CALENDARIO LABORAL PARA EL ANO 2022

AIRBUS SATURACION DE INSTALACIONES

FINES DE SEMANA Y FESTIVOS

CENTRO DE BARAJAS
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- Dias de trabajc I:l Dias libres
- Vacacione: I:l Vacaciones flexible
- Festivos
Dias de trabajo 149
Dias de vacaciones flexibles 7
Dias libres por compensacion horaria 1
Al finalizar el afio, la empresa debera al trabajado 1,34




