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¡PUERTO REAL NO SE CIERRA! 

 

El  día 25 de Marzo mantuvimos una reunión interna los sindicatos del COMITÉ 
INTEREMPRESAS. 

El único punto del orden del día era la situación de Puerto Real. 

La reunión ha quedado en receso hasta la vuelta de semana santa, si bien sí se acordaron 
una serie de cuestiones que queremos compartir y trasladar a la plantilla. 

 El COMITÉ INTEREMPRESAS, liderará todas las acciones y actuaciones que se 
produzcan desde este momento. Este liderazgo se basa principalmente, en el 
convencimiento de que desde la unidad del órgano de representación más importante 
que tenemos los trabajadores y trabajadoras de AIRBUS en España, se conseguirán los 
objetivos marcados. Y estos son claros. 

 

 Mantenimiento del empleo en AIRBUS ESPAÑA. 

 Mantenimiento de TODOS LOS CENTROS DE TRABAJO DE AIRBUS EN ESPAÑA. 

 En ningún caso, el Comité Interempresas, limitará acciones y actuaciones que se 
promuevan desde el comité local de Puerto Real , desde el Comité Interempresas se 
procurará   que las acciones que se  realicen  sean lo más homogénea posible en 
TODOS LOS CENTROS DE TRABAJO. 

 Realización de asambleas generales en todos los centros de trabajo, buscando: 
 

 La mayor asistencia posible. 

 En el exterior de las factorías para visibilizar al máximo la situación ante el conjunto 

de la sociedad. 

 Convocatoria a los medios de comunicación. 

 El propio comunicado que estamos trasladando, con un mensaje claro y rotundo. 

¡¡¡PUERTO REAL NO SE CIERRA!!! 

 Nueva ronda de contactos con el conjunto de las administraciones, en todos los 
ámbitos posibles.  

 

Esta hoja de ruta es el inicio de lo que será un calendario de movilizaciones 
sostenido en el tiempo y que a la vuelta de semana santa explicaremos con más detalle, 
una vez que las consensuemos en el Comité Interempresas.  

Queremos dejar patente que no descartamos ninguna opción, huelgas, paros, 
concentraciones, manifestaciones, etc…. Acudiremos a cuantas acciones podamos realizar 
en defensa del empleo, del sector y sobre todo DE LOS CENTROS DE TRABAJO EN 
ESPAÑA. 
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No queremos desaprovechar la ocasión para señalar a los claros culpables de esta 
situación. LA DIRECCION ESPAÑOLA. 

Ya hemos señalado la pérdida de competencias, de capacidades, de iniciativa y en 
definitiva de ejercer como tal de la dirección en nuestro país. La cual lejos de actuar con 
seriedad, rigor y con responsabilidad hacia los trabajadores y trabajadoras de este país, lo 
hace constantemente creando conflictos donde no los hay, incumpliendo sistemáticamente 
los acuerdos y judicializando absolutamente todas las cuestiones. 

Es vergonzoso y lamentable que seamos el único país del grupo señalado por 
EUROPA, el único país en el que se sigan queriendo despedir gente, el único donde se 
cuestionen y señalen centros de trabajo. 

Mención aparte merece el burdo intento de engañar a los compañeros y compañeras de 
Puerto Real con un TRASLADO ENCUBIERTO. EXIGIMOS QUE SE CUMPLA EL 
CONVENIO COLECTIVO , QUE SE CUMPLA LO PRESENTADO POR LA DIRECCION 
EN LA COMISION CENTRAL DE EMPLEO DEL MES DE ENERO , donde claramente se 
señalaba el artículo 60º , donde se señalaban los movimientos como temporales y con una 
clara y meridiana fecha de retorno obligatoria . 

No es tan difícil de entender. CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO COLECTIVO. Y 
RECHAZAMOS PROFUNDAMENTE Y ESTAREMOS VIGILANTES ANTE LA AMENAZA 
VELADA DE SUBCONTRATACIÓN EL ALGUN CENTRO DE TRABAJO, ACUDIREMOS 
A CUANTAS INSTANCIAS SEAN PERTINENTES Y REALIZAREMOS LAS ACCIONES 
NECESARIAS PARA GARANTIZAR QUE SE CUMPLA EL CONVENIO Y LOS 
ACUERDOS. 

 Recordar también que seguimos en No colaboración, mientras persistan excedentes 
señalados la misma se mantendrá. 

Desde el Comité Interempresas, aun con diferencias lógicas entre los sindicatos, 
realizaremos todos los esfuerzos necesarios en pos de la unidad y la defensa colectiva de 
los trabajadores y trabajadoras de AIRBUS. 

                             

¡¡POR EL EMPLEO!! 

 

¡¡POR EL SECTOR!! 

 

¡¡¡POR LOS CENTROS DE TRABAJO!!! 

 

¡¡¡¡PUERTO REAL NO SE CIERRA!!!! 

 

 

COMITÉ INTEREMPRESAS DEL GRUPO AIRBUS 


