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ANUNCI

La consellera delegada de la Gestié de Personal, en data 8 de maig de 2019, ha acordat la
convocatoria i ha aprovat les bases que regiran el procés selectiu per a la provisi6 amb caracter
de personal funcionari de carrera, pel sistema d’oposicid lliure, de 22 places d’agent de la
Guardia Urbana, classificades a l'escala d’administracié especial, subescala de serveis
especials, classe policia local, grup C, subgrup C2.

BASES QUE REGIRAN L’OPOSICIO LLIURE PER A LA PROVISIO DE 22 PLACES D’AGENT
DE LA GUARDIA URBANA

PRIMERA.- OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

L'objecte de la present convocatoria és la provisio, per oposicio lliure, de 22 places d’agent de la
Guardia Urbana, classificades a l'escala d’administracié especial, subescala de serveis
especials, classe policia local, grup C, subgrup C2. Per necessitats del servei i mitjangant
decret, abans del comengament de les proves es pot augmentar el nombre de places vacants
ofertes, dintre de les previsions de I'oferta d’ocupacio.

1.2.- Borsa de treball

Les qualificacions obtingudes en aquesta convocatdria també determinaran l'ordre per als
nomenaments interins que puguin ser necessaris per a cobrir les necessitats que es produeixin.

La borsa de treball estara formada per:

1.2.1.- Les persones que aprovin les tres primeres proves de l'oposicié, no hagin estat
proposades per a ser nomenades funcionaries de carrera i tinguin la condici6 de personal
funcionari de carrera de qualsevol cos policial, per ordre de puntuacié, de més a menys. Les
persones proposades per a ser nomenades com a funcionaries interines hauran de superar la
prova CINQUENA (revisi6 meédica) per al seu nomenament i acreditar haver superat, dins els 2
anys anteriors al decret de nomenament, proves psicotécniques d’aptitud per a I's d’armament
reglamentari; a falta d’aquesta acreditacio, caldra superar una prova psicotécnica d’aptitud per a
I'is d’armes.

1.2.2.- A continuacié de les incloses en l'apartat 1.2.1, les persones que aprovin les QUATRE
primeres proves de I'oposicio, no hagin estat proposades per a ser nomenades funcionaries de
carrera i no tinguin la condicié de personal funcionari de carrera de qualsevol cos policial, per
ordre de puntuacié, de més a menys. Les persones proposades per a ser nomenades com a
funcionaries interines hauran de superar la prova CINQUENA (revisi6 médica) per al seu
nomenament.

SEGONA.- REQUISITS DE PARTICIPACIO A LA CONVOCATORIA

Per a prendre part en I'oposicio les persones aspirants hauran de complir els seglients requisits:
a) Tenir la nacionalitat espanyola.

b) Haver complert 18 anys i no haver complert 57 anys d’edat.

c) Estar en possessié del titol de graduat o graduada en educacié secundaria, graduat o
graduada escolar, tecnic o técnica corresponent a cicles formatius de grau mitja, técnic o tecnica
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auxiliar corresponent a la formacié professional de primer grau o un altre d’equivalent o superior.
Si es tracta d'un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de I'nomologacié corresponent del
Ministeri d'Educacié.

d) Tenir una algcada minima de 165 centimetres, per als homes, i de 155 centimetres, per a les
dones. Comprovaci6 que es realitzara a les proves médiques.

e) No haver estat condemnada per cap delicte o, en cas d'haver-ho estat, tenir extingida la
responsabilitat penal, i cancel-lats els antecedents penals, o haver demanat, si escau, la
cancel-lacié, i no estar inhabilitada per a I'exercici de les funcions publiques, ni estar separada
mitjangant expedient disciplinari del servei de cap Administracié publica. Sera aplicable,
tanmateix, el benefici de la rehabilitacid, sempre que la persona aspirant ho acrediti mitjancant el
corresponent document oficial.

f) Posseir els permisos de conduccié de vehicles:
1.- De la classe B.

2.- De la classe A2. Aquest requisit ha de complir-se dins del termini de presentacié de
documents per al nomenament de personal funcionari interi. EIl termini es fara public en el
moment de publicar la relacié de persones proposades.

3.- De la classe A. Aquest requisit ha de complir-se dins del termini de presentacié de
documents per al nomenament de personal funcionari en practiques. El termini es fara public en
el moment de publicar la relacié de persones proposades.

Aquestes autoritzacions hauran d’estar en vigor en forma préevia a la pressa de possessié com a
personal funcionari interi, o si escau, com a personal funcionari en practiques, i hauran d’estar
en vigor en tot moment durant els periodes d’interinatge, formacié i practiques, sense ser objecte
de suspensio, retirada o privacié del dret a conduir, ja sigui de caracter administratiu o judicial, ni
haver perdut la totalitat dels punts assignats.

g) Compromis de portar armes, que es prendra mitjangant declaracié jurada.

h) No patir cap malaltia ni cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el normal exercici de
les funcions propies de la categoria i no estar inclosa en cap causa d'exclusié médica de les
establertes a la base vuitena, apartat 1.5.- cinquena prova. Proves Médiques de la present
convocatoria.

j) Complir les condicions exigides per exercir les funcions que els puguin ésser encomanades,
d’acord amb el que determinen la Llei 16/1991, de 10 de juliol, les disposicions que la
despleguin, aixi com la resta de normativa vigent.

k) Declaracié jurada o promesa per la qual es pren el compromis de mantenir vigent el permisos
de conduccié, mentre es mantingui relaci6 de servei amb la Guardia Urbana. Les
excepcionalitats seran per causes de forgca major (senténcia judicial, pérdua carnet per
esgotament dels punts...).

Els requisits dels apartats de la a) a la j) han de complir-se dins del termini de presentacié de
sol-licituds i han de mantenir-se durant tot el proces, llevat dels requisits dels apartats b), f.2) i
f.3).
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Els requisits de I'apartat h) es comprovaran en la cinquena prova. Proves Médiques de la present
convocatoria.

TERCERA.- PUBLICITAT DE LA CONVOCATORIA:

Les bases i la convocatoria es publicaran integrament a la seu electronica de la Corporacio, al
Butlleti Oficial de Provincia (BOP) i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) i la
convocatoria al Butlleti Oficial de I'Estat.

La convocatoria de la primera prova es fara mitjangcant anunci al DOGC i a la seu electronica de
'Ajuntament i la resta de proves es fara mitjangant anunci a la seu electronica.

Les persones aspirants que no compareguin en el lloc, la data i 'hora assenyalats, excepte per
raons de forca major, degudament justificades i discrecionalment apreciades pel tribunal
qualificador i sempre i quan no es perjudiqui la igualtat entre les persones aspirants, seran
definitivament excloses del procés selectiu.

QUARTA.- TAXA DRETS D’EXAMEN

Les persones aspirants hauran d’abonar, per a ser admeses en aquest procés selectiu, I'import
de 22 euros, d’'acord amb el que preveu la normativa vigent en matéria de taxes i preus publics
de 'Ajuntament.

La quota per drets d’examen sera zero quan les persones aspirants reuneixin alguna de les
caracteristiques que s’indiquen a continuacio:

1) Les persones que estiguin en situacié de desocupacio:
Opcid A. Les que no percebin cap prestacié econdmica, o,
Opcid B. Les que tinguin una antiguitat, com a minim, de sis mesos

Per a la concessi6é de la bonificacié sera necessari que les persones interessades acreditin la
seva situacié mitjangant certificat vigent expedit per I'oficina del servei d’'ocupacié corresponent,
en el termini de la presentacié de la sol-licitud.

2) Les persones que acreditin una discapacitat igual o superior al 33%, mitjangant certificat emes
per la institucié competent.

L’import de la taxa només podra ser tornat a les persones que desisteixen de la seva sol-licitud
abans de I'aprovaci6 de la relacié provisional de persones admeses i excloses, i a les persones
que no fossin admeses al procés selectiu per falta d'algun dels requisits exigits per a prendre-hi
part.

CINQUENA- PRESENTACIO DE SOL-LICITUDS, TERMINI | ADMISSIO.
A) Sol-licituds

A. 1.- Sol-licituds i drets d’examen:

Les instancies per a prendre part en aquest procés selectiu es dirigiran a I'll.Im. Sr. Alcalde-
President de [I'Ajuntament de Tarragona i <s’hauran de presentar per Internet
(https://tramits.tarragona.cat/), mitjangant model instancia especifica de participacié a processos
selectius, signada electronicament amb certificat digital. En cas de no disposar de certificat
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digital, es pot obtenir identificaci6 i signatura electronica a través de [IdCAT
Mobil (https:/tramits.tarragona.cat/Ajuda.aspx).

En cas de no tenir mitjans electronics per fer la tramitacio, les sol-licituds es poden presentar, en
hores d’oficina, al Registre General de I’Ajuntament de Tarragona, oficines de TOMAC.

Les instancies també es podran presentar en la forma determinada a l'article 16.4 de la Llei
39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment Administratiu comu de les Administracions Publiques.

A la instancia la persona aspirant haura de manifestar que reuneix totes i cadascuna de les
condicions exigides en aquestes bases de la placa a la qual es presenta (referent sempre a la
data d’expiracié del termini assenyalat per a la seva presentacio) i que es compromet, en cas
d’ésser proposat/da per al corresponent nomenament, a prestar jurament o promesa d’acord
amb el que estableix el Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, aprovat pel
Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre.

Els exemplars de sol-licituds seran a disposicié de les persones interessades a les oficines de
FOMAC i a la seu electronica.

A. 2.- Juntament amb la solicitud I'aspirant ha d’adjuntar:
a) Document Nacional d'ldentitat o passaport en vigor.
b) Taxa drets d’examen:

b.1) La justificacié del pagament de la taxa per a drets d’examen, tant si es realitza directament a
'Ajuntament de Tarragona com en el cas que es faci per gir postal o telegrafic o mitjangant
transferéncia bancaria, si fos el cas.

Les persones que presentin la sol-licitud en la forma determinada per l'article 16.4 de la Llei
39/2015, d'1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques,
hauran d’adjuntar a la instancia fotocopia del justificant de transferencia bancaria al compte IBAN
ES58 0030 2560 2700 0011 4271 de I'entitat Banesto, de I'’Ajuntament, conforme han ingressat
import corresponent, on hi constara, a més dels cognoms i nom de la persona aspirant que
presenta la sol-licitud, la denominaci6 de la plaga a la qual opta.

b.2) La documentacié que acrediti el dret a la quota zero per drets d’examen, si fos el cas.
¢) La documentaci6 seguent:

c.1.- En el seu cas, certificat de nivell intermedi de catala (B2) mitjangcant el certificat de la
Direccié6 General de Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya, o un d'equivalent o
superior, als efectes de I'exempcié de la realitzacié6 de la prova de coneixements de llengua
catalana establerta a la Base vuitena, apartat 1.2.

Les persones aspirants que indiquin en la sol-licitud haver superat la prova o l'exercici de
caracter obligatori i eliminatori, del nivell de catala que determina la Base vuitena, apartat 1.2,
d’aquestes bases, en altres processos selectius convocats per I'Ajuntament de Tarragona,
restaran exemptes d’acreditar els coneixements de llengua catalana.

c.2.- En el seu cas, certificat d’haver superat i obtingut el diploma del curs selectiu de formacié
basica policial impartit per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, o d'un curs de la mateixa
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durada i del mateix contingut que l'impartit per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, i
homologat, quant a continguts i durada, per aquest Institut.

c.3.- En el seu cas, certificat de I'’Administracié Publica on presti serveis, com agent de I'escala
basica o mosso/a d’esquadra, on hi consti la data de l'ultima revisié psicotécnica i les practiques
de perfeccionament en tir policiac, i que té capacitacié6 per a portar armes de foc. Queden
exemptes d’aportar aquest certificat les persones aspirants que hagin superat el curs selectiu de
formacio basica policial en la convocatoria 2017-2018 o posterior.

No sera necessari compulsar la documentacié presentada mitjancant fotocopia. Aquesta
documentacié es compulsara juntament amb la resta de la documentacié que s’ha de presentar
per tramitar el nomenament com a personal funcionari interi, en practiques o, si escau, com a
funcionari de carrera.

En el supdsit de que la documentacié presentada no coincideixi amb l'original, la persona
aspirant quedara exclosa del procés selectiu.

A.3.- Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, les persones aspirants donen el seu
consentiment al tractament de les dades de caracter personal que sén necessaries per prendre
part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del procés selectiu, d’acord amb la
normativa vigent.

Les dades personals seran tractades d’acord amb el Reglament europeu 2016/679, del
Parlament Europeu i del Consell de 27 d’abril de 2016 (RGPD) i la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de Proteccio de dades personals i garantia dels drets digitals.

A aquests efectes i d’acord amb els article 16 al 21 del RGPD, les dades de caracter personal
formen part del registre de Personal, el responsable del qual és I'Ajuntament de Tarragona, i
'encarregat el cap de servei de Personal de I'Ajuntament de Tarragona.

D’acord amb el RGPD, la informaci6 referent a les dades personals és:

- Responsable de les dades: Cap de servei de personal. Rambla Nova, 59. 43001
Tarragona.

- Finalitat de les dades: Procediment de selecci6 i formar part de les borses de treball

- Legitimacio: Articles 59 i ss. TRLEBEP, articles 63 i ss. del Reglament del personal al
servei de les entitats locals, aprovat per Decret 214/1990, de 30 de juliol.

- Destinataris: Servei de personal de I'’Ajuntament de Tarragona i serveis de I'Ajuntament
que puguin gestionar les borses de treball. No es preveu la seva cessio.

- Drets: les persones participants poden exercir els drets d’accés, rectificacié, cancel-lacio i
oposicié al Registre General de I’Ajuntament de Tarragona, Rambla Nova 59, CP 43001,
o en la forma determinada a larticle 16.4 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de
procediment administratiu comu de les administracions publiques.

- Procedéncia: Les dades procedeixen de la informacié aportada amb les sol-licituds, o
dels expedients personals si es tracta de personal de ’Ajuntament de Tarragona.

B) Termini de presentaci6 d'instancies

El termini de presentacié d'instancies s'obrira al dia seglent de la publicaci6 de l'anunci
d'aquesta convocatoria a la seu electronica de I'’Ajuntament.
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El termini per a presentar les instancies sol-licitant prendre part en aquest procés selectiu
comptara des de la publicacié de la convocatoria corresponent al DOGC o al BOE, fins a 20 dies
naturals a partir de 'endema de la darrera publicacio.

C) Admissié

Un cop finalitzat el termini de presentacié d’instancies, I'Alcaldia o la consellera delegada de la
gesti6 de personal dictara una resoluci6 per la qual aprovaran la relacié provisional de persones
aspirants admeses i excloses, i la relacié provisional de persones aspirants admeses i excloses
provisionalment exemptes de fer la prova de coneixements de llengua catalana, la qual
s'exposara a la seu electronica de I'’Ajuntament, a efectes de reclamacions. Mitjancant anunci al
DOGC s’indicara la data d’exposicié al public de la relacié provisional de persones admeses i
excloses i la relacié provisional de persones aspirants admeses i excloses provisionalment
exemptes de fer la prova de coneixements de llengua catalana. La data de publicacié al DOGC
d’aquest anunci determinara el termini a efectes de reclamacions.

En qualsevol cas, i a fi d’evitar errors i, en cas de produir-se’n, de possibilitar la seva esmena
dins del termini i en la forma escaient, les persones participants comprovaran fefaentment, no
només que no figuren a la llista d’excloses, sind que, a més, els seus noms figuren a la llista
d’admeses.

Les persones aspirants disposaran d’un termini de 10 dies, comptats a partir de 'endema de la
publicacié de I'anunci esmentat al DOGC, per a presentar possibles reclamacions adrecades a
esmenar els defectes que s’hagin pogut produir en la llista provisional de persones aspirants
admeses i excloses, o per adjuntar la documentacié requerida per la convocatoria.

Les persones que no presentin la documentacié especificada, i també les que no compleixin els
requisits necessaris, no podran ser admeses, quedaran anul-lades les seves actuacions i
restaran excloses del procés selectiu, sens perjudici de les responsabilitats en quée hagin pogut
incérrer.

Un cop transcorregut un termini no superior a quinze dies des de la finalitzacié del termini
anterior, es faran publiques, pel mateix procediment, les llistes definitives de les persones
aspirants admeses i excloses i la relacié6 de persones aspirants admeses exemptes de fer la
prova de coneixements de llengua catalana, amb indicacié de la data, hora i lloc de realitzaci6 de
la primera de les proves de I'oposicio.

Si en el termini de 30 dies seglents a la finalitzacié del termini per a presentar reclamacions no
es dicta cap resolucio, les al-legacions presentades s’entendran desestimades.

D’acord amb el que disposa larticle 45 de la Llei 39/2015, d’1 d'octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques, amb la publicacié dels anuncis esmentats a
la seu electronica de I'Ajuntament es considerara realitzada la notificacié oportuna a les
persones interessades i s'indicaran els terminis a efectes de possibles reclamacions o recursos.

SISENA.- TRIBUNAL QUALIFICADOR

El tribunal qualificador de I'oposici6 estara constituit d'acord amb el que estableix I'article 60 del
Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de 'Empleat Public, aprovat pel Reial Decret Legislatiu
5/2015, de 30 d’'octubre, i amb relacié al que disposen larticle 32.1 de la Llei 16/1991, de
Policies locals i l'article 8 del Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals,
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aprovat pel Decret 233/2002, de 25 de setembre, i es composara de les persones que es
determini al decret d’aprovacié de la relacié de persones admeses i excloses definitivament.

President: El cap de servei de personal
Vocals:

- Una persona técnica proposada per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

- Una persona técnica proposada per la Subdireccié General de Coordinacié de la Policia de
Catalunya.

- Quatre persones tecniques especialistes en aquesta matéria.

Secretaria: La cap de departament de processos selectius.

L'alcalde o el/la conseller/a delegat/da aprovaran la composicié del tribunal mitjangant resolucié
que s'exposara a la seu electronica de I'Ajuntament. El tribunal quedara integrat per les persones
titulars i suplents respectives, que simultaniament amb les titulars hauran de designar-se.

L'abstencié i recusacié de membres del tribunal s'ajustara al que preveuen els articles 23 i 24 de
la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, del régim juridic del sector public.

El tribunal no podra constituir-se ni actuar sense I'assisténcia d'almenys la meitat de les seves
persones membres, titulars o suplents indistintament. Les decisions es prendran per majoria de
vots presents.

El tribunal podra acordar la incorporacio de persones assessores especialistes perqué col-laborin
en I'execucié de les proves, les quals actuaran amb veu pero sense vot per debatre les qliestions
que se’ls sotmetin relatives a les matéries de la seva competéncia.

Per a I'execuci6 de proves que s’hagin de realitzar per persones assessores especialistes caldra
només la preséncia d'una persona membre del tribunal, designada préviament per aquest, per
assegurar-ne una realitzacio correcta, i traslladar al tribunal els resultats de les proves.

El tribunal té la facultat de convocar personalment les persones aspirants per tal de sol-licitar
aclariment sobre la documentacié presentada, per aclarir punts dubtosos de les capacitats o
sobre altres qliestions de les quals se’n pugui presumir falsedat o inexactitud, sens perjudici de
les responsabilitats en que pugui incérrer la persona que les presenta.

El tribunal podra determinar la realitzacié de dos 0 mes exercicis en una sola sessié. En aquest
cas, la correccié de I'exercici posterior quedara condicionada a la superacié de tots els anteriors
quan aquests siguin eliminatoris.

El tribunal haura d’observar I'oportuna confidencialitat i el secret professional en tot el que fa
referéncia a les qlestions tractades en les reunions que es duguin a terme.

El tribunal adoptara les mesures necessaries per garantir que les proves o els exercicis de la
fase d’oposicié que siguin escrits siguin corregits sense que es conegui la identitat de les
persones aspirants que hi participen. Aixi mateix, no corregiran les proves o els exercicis
d’aquelles persones opositores on figuri el nom, marques o signes que permetin conéixer la seva
identitat.

El tribunal resoldra tots els dubtes que puguin sorgir en I'aplicacié de les bases, aixi com el que
calgui fer en els casos no previstos.

@ Diputaci6 Tarragona

@BOP T Butlleti Oficial de la Provincia de Tarragona | Data 22-05-2019 | CVE 2019-04566 | Pag. 7-27 | https://dipta.cat/ebop/



Placa de la Font, 1 43003 TARRAGONA e Tel. 977 29 61 00 o NIF P-4315000-B « www.tarragona.cat

& Tarragona

Gestié de Personal

SETENA.- INICI | REALITZACIO DE LES PROVES.

7.1 Ellloc, la data i I'hora del comengament de la primera prova de I'oposicié sera anunciat en la
forma prevista en la base cinquena apartat C), i es realitzaran les proves segiients a continuacié
de la primera, dins el mateix dia. Si la data de celebracié d'alguna prova del procés selectiu no
coincidis amb la data assenyalada per a la primera prova, s'haura de fer public mitjancat edicte
inserit en la seu electronica municipal. Aquest avis es fara, com a minim, amb dos dies
d'antelacioé al comencament de I'exercici, si es tracta de la continuacié del mateix exercici, o de
tres dies, si es tracta d'una altra prova.

7.2 Les persones aspirants que no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, excepte
per raons de forga major, degudament justificades i discrecionalment apreciades pel tribunal
qualificador i sempre i quan no es perjudiqui la igualtat entre les persones aspirants, seran
definitivament excloses del procés selectiu.

7.3 L'ordre d’actuacié de les persones aspirants per a aquells exercicis que no puguin fer-se
conjuntament s’establira per sorteig, que es realitzara en la reunié de constitucié del tribunal
qualificador corresponent, i es fara public en la seu electronica de la corporacio.

7.4 Durant la realitzacio del procés selectiu les persones aspirants no podran fer Us de telefons
mobils ni altres mitjans de comunicacié amb I'exterior, ni podran sortir del recinte on es dugui a
terme la prova selectiva durant la realitzacié d’aquesta. L’incompliment d’aquestes normes o bé
les actituds de falta de respecte o consideracio envers la resta de persones aspirants del procés
selectiu o envers el propi tribunal comportaran I'expulsié de la persona aspirant en qiestié de
forma immediata del procés selectiu, la qual cosa es fara constar de forma expressa en l'acta
emesa pel tribunal.

7.5 D'acord amb el que estableixen l'article 56 del Text refés de la Llei de I'Estatut Basic de
'Empleat Public, aprovat pel Reial Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, i el Decret legislatiu
1/1997, de 31 d'octubre, les persones aspirants, al llarg del procés selectiu, han de demostrar
que estan degudament capacitades en el coneixement de les dues llengles oficials a Catalunya.

7.6 Les persones aspirants podran ser requerides en qualsevol moment per les persones
membres del tribunal per tal que acreditin la seva personalitat.

7.7 Les persones aspirants hauran de compareixer a les diferents proves proveides del DNI,
passaport o permis de conduir; la seva presentacioé podra ser exigida pel tribunal en tot moment.
La manca de presentacié d'aquesta documentacié determinara l'exclusié automatica de la
persona aspirant del procés selectiu.

7.8 Si el tribunal corresponent té coneixement que alguna de les persones aspirants no posseeix
la totalitat dels requisits exigits en les bases podra acordar, en qualsevol moment del procés
selectiu, amb l'audiéncia prévia de la persona interessada, la seva exclusio i, en tot cas, es
posaran en coneixement de les autoritats competents les inexactituds o falsedats comprovades,
a l'efecte pertinent.

7.9 L'ordre de qualificacié definitiva estara determinat per la suma de les puntuacions obtingudes
en el conjunt dels exercicis de I'oposicio.

7.10 El tribunal qualificador haura de fer publics el resultats de cada prova o exercici en la seu
electronica de la corporacié.
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7.11 En els casos en que s'hagin obert diligéncies prévies o s'hagi incoat un procediment penal
contra una persona aspirant, el tribunal qualificador podra acordar, en funcié de la gravetat del
fet imputat, la suspensié de la realitzacié del curs selectiu o de les practiques, o el seu
ajornament si encara no s'haguessin iniciat, fins a conéixer-ne els resultats de les diligéncies o
del procediment penal.

7.12 Els errors materials, de fet i aritmétics del procés selectiu es poden esmenar en qualsevol
moment.

7.13. El desenvolupament de les proves de les 22 places a proveir sera simultani.
VUITENA.- PROCES DE SELECCIO | QUALIFICACIONS.

El procés de seleccié de les persones aspirants és el d’oposicio lliure.

L’oposicié constara de les tres fases que a continuaci6 es descriuen.

8.1 Primera fase. Proves selectives, obligatories i eliminatories.

8.1.1- PRIMERA PROVA. Exercici de coneixements culturals.

Consistira en respondre per escrit, en un periode maxim d'una hora, un qlestionari tipus test de
50 preguntes amb quatre respostes alternatives, de les quals només una és correcta, sobre el
contingut del programa de temes de l'annex 1 d’aquestes bases. Es podran preveure 3
preguntes addicionals de reserva que seran valorades en el cas que s’anul-li alguna de les 50
preguntes proposades.

Es qualificara amb 0'20 punts cada resposta correcta i amb -0'05 punts cada resposta incorrecta.
Les preguntes sense resposta 0 amb més d'una resposta per part de les persones aspirants no
seran tingudes en compte.

En cas que s'acordés l'anul-lacié d'alguna pregunta per incorreccié en el seu plantejament,
incorreccié de totes les respostes plantejades o correccié de més d'una s'incloura, als efectes del
calcul de la qualificacié resultant, la primera de les preguntes de reserva i aixi successivament.

La qualificacié de I'exercici sera de 0 a 10 punts. Les persones aspirants que no assoleixin com
a minim 5 punts en aquesta prova quedaran eliminades del procés selectiu.

En l'anunci on es publiquin els resultats d’aquesta prova s’indicara, a més, el termini per a
presentar el certificat médic oficial necessari per a realitzar la tercera prova (proves fisiques).

8.1.2.- SEGONA PROVA. Coneixements de llengua catalana. Consistira en la realitzacié
d’exercicis de coneixements escrits i de comprensio i expressio orals de la llengua catalana que
permetin valorar-ne els coneixements de nivell B2. Els continguts, I'estructura, durada i puntuacié
de la prova seran els establerts per I'Escola d’Administracié Publica de la Generalitat de
Catalunya. La prova es qualificara com a apte/a o no apte/a. Les persones que obtinguin la
qualificacié de no apta seran eliminades del procés selectiu.

Resten exemptes de realitzar aquesta prova les persones que hagin estat declarades, en la
relacié definitiva de persones admeses i excloses, exemptes de realitzar-la per haver acreditat
els coneixements de catala de nivell intermedi B2, en el termini de presentacié de sol-licituds, les
persones aspirants que hagin fet constar en la sol-licitud, i s’hagi comprovat, que han superat
una prova de catala del mateix nivell o superior, en qualsevol altre procés selectiu convocat per
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l'Ajuntament de Tarragona i també les persones que ho acreditin, com a maxim, fins el mateix
dia de celebraci6 de la prova de coneixements de catala, i el tribunal determini que estan
exemptes de realitzar- la.

8.1.3.- TERCERA PROVA. Proves Fisiques.

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d’altres, les condicions de resisténcia a la forgca
de I'extremitat superior; la forga estatica maxima; la poténcia aerobica maxima i I'agilitat de les
persones aspirants.

L’'ordre de realitzacié dels diferents exercicis d’aquesta bateria de proves fisiques vindra
determinat per l'organitzacié de les persones aspirants en els grups que determini el tribunal. No
obstant I'anterior, i per a tots els grups, la cursa de llangadora (course navette) es realitzara en
darrera posicio i deixant abans de la realitzacié d’aquesta prova un periode, com a minim, de 20
minuts des de la finalitzacié de la prova anterior.

Les persones convocades per a realitzar aguesta prova hauran d’haver presentat a 'TOMAC, en
el termini establert en I'anunci dels resultats de la primera prova (Exercici de coneixements
culturals), un certificat médic oficial, la data del qual no podra ser anterior a 2 mesos del dia de la
realitzacio de les proves fisiques, en el qual hi constara que reuneixen les condicions fisiques
necessaries per a portar a terme les proves especificades en aquest apartat. La no presentacio
d’aquest certificat comporta I'exclusié automatica de I'aspirant del procés selectiu.

Per a la realitzacié de la prova, les persones aspirants hauran de presentar-se amb roba
esportiva.

Cada exercici es puntuara de 0 a 10 punts, d’acord amb el barem, especific per a cada sexe,
establert a 'annex 2. La puntuacié final de cada persona aspirant s'obtindra dividint entre cinc la
suma total dels punts aconseguits en cadascun d'ells. Quedaran eliminades de l'oposici6 les
persones aspirants que no assoleixin un minim de 4 punts en cadascun dels exercicis previstos i
també qui no assoleixi una puntuacié final minima de 5 punts. Les persones aspirants que no
arribin a la puntuacié minima de 4 en un exercici quedaran eliminades automaticament i no
continuaran realitzant la resta dels exercicis previstos.

Correcci6 per rad d’edat: A la puntuacié final de cada persona aspirant es sumara, segons la
seva edat el dia de realitzacio de les proves fisiques, els punts seglents:

Persones menors de 35 anys: 0 punt
Persones d’entre 36 a 45 anys: 0.50 punt
Persones d’entre 46 a 57 anys: 1 punt

El tribunal podra determinar fer proves antidopatge en el transcurs de les proves fisiques. El fet
de donar un resultat positiu en una de les substancies que especifica el Comité Medic del Comite
Olimpic Internacional, o el fet de negar-se a sotmetre’s a aquestes analisis, seran motiu
d’exclusié del procés selectiu.

Qualsevol incompliment de les normes establertes per a cada prova fisica suposara en I'exercici
on s’'incompleixin les normes la consideracié de prova no superada i es qualificara amb 0 punts.

En les proves fisiques en que hi ha més d’un intent, el resultat valid sera el millor de tots.

No es podra provar cap element o material abans de la realitzacié d’una prova fisica.
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Es recomana que I'examen de salut previ a les proves fisiques del procés selectiu inclogui una
prova d'esforg, en la que la persona aspirant pugui valorar I'adaptacié cardi-respiratoria a
I'exercici fisic.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb I'assessorament de persones
tecniques especialitzades en educacio fisica.

Les aspirants que per embaras, degudament acreditat, no puguin realitzar les proves fisiques
establertes a la convocatoria, podran realitzar la resta de proves d'aquesta. En cas que les
superin, la realitzacié de la segona fase (curs selectiu a I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya) quedara condicionada a la superacio, en la seglient convocatoria d'accés, si s'escau,
de les proves fisiques posposades, a no estar incloses en cap de les causes d'exclusié médiques
que s'indiquin en la seglient convocatoria i a que els correspongui, per la seva qualificacié global
obtinguda en la primera fase de I'oposicio, realitzar les seglents fases. La realitzacié de les
proves fisiqgues posposades es podra realitzar en el moment en que aixi es determini a la
seglient convocatoria.

Els exercicis fisics consistiran en:

8.1.3.1. SALT HORITZONTAL

Descripcid

a) La persona aspirant es col-locara dreta, darrera d’una linia marcada a terra, sense trepitjar-la.
b) Des de la posici6 inicial, haura de fer un salt cap endavant amb els peus lleugerament
separats i paral-lels, a fi d’aconseguir la major distancia possible respecte a la linia marcada a
terra.

c¢) En caure, haura de mantenir els peus en el lloc on realitzi el primer contacte.

d) Es mesurara la distancia entre la linia i el suport del cos que estigui més a la vora.

Normes

a) No es podran realitzar passes previes al salt per prendre impuls.
b) L'impuls exigira I'esforg simultani d’ambdues cames.
¢) S'haura d'abandonar la zona de caiguda de forma equilibrada.

Valoracio

Es realitzaran dos intents no consecutius, perd només es registrara la distancia aconseguida en
el millor d’ambdos.

8.1.3.2. CURSA DE VELOCITAT (50 METRES)
Descripcio de la prova:

a) La persona aspirant es col-locara darrera la linia de sortida i en posicié de sortida.
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b) Al senyal de la persona testadora es posara en marxa el crondmetre i la persona aspirant
haura de recérrer el més rapidament possible els 50 metres.

Normes:

a) No es podra trepitjar la linia de sortida abans de comencar la prova.

Valoracio: Es faran dos intents, no consecutius, i s’anotara el millor temps d’ambdés.

8.1.3.3. CIRCUIT NATACIO

Descripcié: La prova es realitzara en una piscina de 25 m. de llargada.

a) Posici6 inicial:

Dempeus, en un dels extrems de la piscina i entre dues banderes col-locades a aquest efecte.
b) Desenvolupament de la prova

Es comenca la prova fent un salt per entrar a I'aigua en posicié vertical (dempeus) netament. Cal
submergir-se totalment. No cal arribar a tocar el fons de la piscina amb els peus (no s'ha de
tocar la paret posterior ni impulsar-s'hi). S'ha de sortir a la superficie (s'ha de veure el cap
totalment), tornar a capbussar-se i passar per sota de la primera surada, col-locada a 2 m de la
paret, sense tocar-la, per continuar la prova. Una vegada passada la primera surada, s'ha de
sortir a la superficie de cara al sentit en qué s'ha de nedar. L'aspirant haura de nedar fins a l'altre
extrem en qualsevol estil.

c) Cronometre: Es posa en funcionament quan es perd el contacte amb el terra a l'inici de la
prova i s'atura al primer contacte de qualsevol part del cos amb la paret o la surada situada a
l'altre extrem de la piscina.

Valoracio:
Cada aspirant fara dos intents.

S'anotara el temps invertit en el recorregut a més de totes les penalitzacions que es cometin en
I'execucié correcta de la prova.

Es comptabilitzara el millor dels dos intents realitzats.
Cada penalitzaci6 equivaldra a la resta d’'un segon.

La persona avaluadora podra anul-lar la prova d'aquelles persones aspirants que deixin de fer
alguna de les parts de qué consta. Aixi mateix, el tribunal qualificador interpretara sota el seu
criteri totes aquelles qliestions que no estiguin reflectides en aquest text.

Important: Es obligatori fer la prova amb casquet de bany. Es permet la utilitzacié d'ulleres de
natacio.

8.1.3.4. LLANCAMENT DE PILOTA MEDICINAL - (5 i 3 KG)

Descripcio de la prova:
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a) La persona aspirant es col-locara dreta, darrera d'una linia marcada al terra i des de la posicié
dempeus agafara una pilota medicinal de 5 kg pels homes i 3 kg per les dones.

b) Amb la pilota medicinal agafada ambdues mans, per sobre el cap, llancara la pilota el més
lluny possible

Normes:

a) No es podra trepitjar la linia marcada al terra i/o aixecar puntes del terra en el moment del
llangament.

b) En la realitzacié d’aquesta prova es permet I'lis de faixes o cinturons.

Valoracié: Es mesura en metres i centimetres la distancia aconseguida en el millor dels dos
intents realitzats no consecutius.

8.1.3.5 CURSA LLANCADORA (COURSE NAVETTE)
Descripcio:

L’aspirant s’ha de situar darrera una linia per comencar una cursa fins a arribar a trepitjar la linia
situada a la banda contraria (a 20 m) i esperar a sentir un senyal sonor per continuar la cursa.
Aquesta situacié es repeteix durant tot I'exercici. La prova acaba quan no sigui capag d’arribar a
trepitjar la linia abans de sentir el senyal sonor. S’ha de retirar pel seu carrer en direccié a la
linia des d’on ha iniciat I'exercici i lliurar la targeta a la persona testadora.

Valoracio:

Es registra el temps que I'aspirant és capa¢ de mantenir el ritme imposat pel magnetofon en
periodes de mig minut.

Normes:

a) S’han de trepitjar les linies cada tram de 20 m.

b) S’ha de trepitjar la linia abans de sentir el senyal sonor i sortir després d’aquest.
c) En el canvi de sentit, no es poden fer girs circulars, s’ha de pivotar.

Valoracid: es fara un sol intent i es registrara el temps que la persona aspirant sigui capag de
mantenir el ritme imposat pel magnetodfon en periodes de mig minut.

8.1.4.- QUARTA PROVA. Proves psicotécniques.

Aquestes proves es realitzaran seguint els criteris de la RESOLUCIO INT/2403/2015, de 2
d'octubre, que ddna publicitat al protocol pel qual s'estableixen els criteris orientatius d'avaluacié
psicologica per a 'accés, la promocié i la mobilitat de les policies locals de Catalunya.

Consistiran en la realitzacié d’'una bateria de test objectius, que compleixin els requisits de
validesa i fiabilitat, adequada al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials.

Constaran d’'una prova aptitudinal, per avaluar les capacitat intel-lectuals i els processos de
raonament de les persones aspirants, i en una prova de personalitat i estat psicologic, orientada
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a avaluar els trets de la personalitat i a detectar possibles alteracions psicopatologiques degudes
a les seves dificultats d'adaptacio a I'entorn personal, social i laboral.

Per realitzar aquesta prova, el tribunal comptara amb l'assessorament de personal técnic que
designi ’Ajuntament.

Es fara una entrevista, que servira per integrar i contrastar tots els elements explorats
anteriorment, per determinar 'adequaci6 de la persona aspirant al perfil professional desitjat. A
les entrevistes hi ha de ser present, com a minim, una persona membre del tribunal juntament
amb el personal técnic especialista en proves psicotécniques.

La falsedat demostrada en les respostes podra comportar I'eliminacié de I'aspirant.

Tant les bateries de tests com [l'entrevista, si escau, es realitzaran per persones técniques
especialitzades en proves psicotécniques.

Per tal de garantir la privacitat i la intimitat de les persones aspirants, les proves psicotécniques
es custodiaran a l'arxiu de I'0rgan assessor en aquestes proves. Les persones aspirants que
vulguin accedir al contingut de les mateixes ho hauran de sol-licitar al tribunal i, de comud acord
amb 'drgan assessor, es fixara una data per atendre la seva peticié. A I'acte hi assistira el/la
secretari/a o una altra persona membre del tribunal.

Aqguesta prova és eliminatoria i es qualificara com apte/a o no apte/a. Les persones que siguin
declarades no aptes quedaran eliminades del procés selectiu.

8.1.5.- CINQUENA PROVA. Proves Mediques.

El tribunal qualificador publicara la relacié de persones que hagin superat la quarta prova, amb
les puntuacions obtingudes a la primera i la tercera prova, i convocara a les 22 primeres
persones que hagin obtingut la millor puntuacié en la suma de les puntuacions de la primera i
tercera prova d’aquesta fase de I'oposicié per a realitzar les proves mediques. Si es produeix
alguna baixa, voluntaria o per desqualificacid, s’avisara a les persones aspirants que tinguin les
puntuacions immediatament inferiors per ordre de prelacié de la llista, en nombre no superior al
total de places a cobrir.

L'ordre de puntuacié quedara determinat per la suma de les puntuacions obtingudes en la
primera prova i la tercera. Els possibles empats s'han de dirimir, en primer lloc, segons la
puntuacié de la prova de coneixement culturals. Si persisteix I'empat, en segon lloc, per la
puntuacié obtinguda en els exercicis fisics i, si es manté I'empat, segons el criteri d'edat. En
aquest darrer cas, la persona aspirant de més edat tindra preferéncia sobre la persona aspirant
de menys edat.

Aquesta prova es qualificara com a apte/a 0 no apte/a. Les persones aspirants que tinguin
alguna de les causes d'exclusi6 establertes a les bases seran declarades no aptes. Les persones
que siguin declarades no aptes quedaran eliminades del procés selectiu

La comprovacié per determinar que la persona aspirant no esta inclosa en cap de les exclusions
mediques indicades en aquestes bases comportara un reconeixement medic. En aquest
s'aplicaran les técniqgues médiques d'Us convencional que es considerin oportunes, una analitica
d'orina i les exploracions o proves complementaries que el personal médic, designat per
Ajuntament, creguin oportunes. Cada una de les proves a realitzar es faran en una Unica crida
en els dies i hores que es determinin. Les persones aspirants hauran d'emplenar un qlestionari
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relatiu al seu estat de salut que se'ls lliurara el dia del reconeixement medic. El fet de no
emplenar el glestionari, aixi com I'omissié intencionada i/o la falsedat de les dades sol-licitades,
comportara I'exclusié automatica de 'aspirant del procés selectiu.

Les exclusions médiques son les recollides en 'annex 3 d’aquestes Bases.

En aquesta revisié médica es verificara, també, que l'aspirant compleix els requisits minims
d'alcada i d'index de massa corporal:

a) Seran excloses les persones que no reuneixin el requisit de I'alcada establert a I'apartat d) de
la base segona d’aquestes bases.

b) Seran excloses les persones que tinguin I'index de massa corporal de Quetelet inferior a 18,5
o superior a 30. En el cas que s'observi un desenvolupament muscular important, s'admetra un
marge de tolerancia d'un 5%. L'index de massa corporal s'estima mitjangant I'index de Quetelet
(pes en kg dividit per I'alcada al quadrat en metres).

En el supdsit que l'aspirant no compleixi aquests requisits en una primera observacié es
realitzara un segona observacié per I'equip meédic responsable per tal de verificar I'algada i
I'index de massa corporal. Aixi mateix es realitzara una nova observacié quan la persona
membre del tribunal qualificador present en el lloc on es realitzi la prova ho determini.

8.2. Segona fase: Curs selectiu a I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.

Les persones aspirants que hagin obtingut millor puntuacié en la primera fase de I'oposicio i
hagin superat les proves médiques, en nombre no superior al de places a cobrir, han de superar
un curs selectiu de formacidé basica policial que imparteix I'lnstitut de Seguretat Publica de
Catalunya. En aquest curs s'avaluara, de manera independent, tant l'assoliment del nivell
académic com l'adquisicié del perfil de competéncies i actituds de servei necessaries
determinades per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya. D'aquest curs, pero, en quedaran
exemptes les persones que acreditin, mitjancant la certificacié corresponent, haver superat i
obtingut el diploma d'un curs de la mateixa durada i del mateix contingut impartit per I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya, o homologat per aquest Institut.

Les persones aspirants que hagin d’efectuar el curs selectiu de formaci6 basica restaran com a
personal funcionari interi dins del cos de la Guardia Urbana de Tarragona, exercint les seves
funcions en la Unitat de Mobilitat.

Les persones aspirants seran nomenades funcionaries interines per Decret de l'alcalde, o del/la
conseller/la delegat/da en matéria de personal.

Si durant el curs de formacié basica policial, entre les persones aspirants que hi assisteixen, es
produeix alguna baixa, voluntaria, per desqualificacié, o per no assolir la qualificacié d’apta, es
convocara a les persones aspirants que hagin superat la quarta prova i que tinguin les
puntuacions immediatament inferiors per ordre de prelacié, segons les baixes produides, per
realitzar la prova medica. Les persones que superin les proves mediques efectuaran el curs en
la seglient edicio.

Quedaran excloses del procés selectiu les persones aspirants que perdin, definitivament, la
condicié d'alumne/a de I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya, d'acord amb el que estableix
l'article 5.1.b), 5.1.c) i 5.1.d) del Reglament de régim interior de I'Escola de Policia de Catalunya,
aprovat pel Decret 292/1995, de 7 de novembre. La direccié de I'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya haura d'informar de la pérdua de la condici6é d'alumne/a al tribunal qualificador, el qual
resoldra I'exclusi6 de la persona aspirant.
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Les aspirants embarassades poden sol-licitar I'ajornament de la realitzacidé del curs selectiu a
I'6rgan convocant fins a la propera convocatdria o, en el cas que en aquesta convocatoria no
s'haguessin complert setze setmanes des del naixement del seu fill o filla, fins a la convocatoria
segulent.

La qualificacié del curs selectiu sera d’apte/a o no apte/a.

La baixa voluntaria, la desqualificaci6 o la no superacié de I'esmentat curs de les persones
aspirants comportara automaticament el seu cessament com a personal funcionari interi i
quedaran eliminades del procés selectiu.

Les persones aspirants que acreditin, mitjangcant la certificacié corresponent, haver superat i
obtingut el diploma d'un curs de la mateixa durada i del mateix contingut impartit per I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya, hagin acreditat que estan capacitades per a portar armes de foc
i aportin el permis de conduccié de la classe A, seran nhomenades funcionaries en practiques per
realitzar la tercera fase. Periode de practiques.

Les persones aspirants que hagin acreditat haver superat el curs de formacié basica policial i no
hagin aportat el certificat conforme estat capacitades per a portar armes de foc hauran de
superar una revisié psicotécnica, la qual sera valorada com a apta o no apta, tal i com estableix
el Reglament d’armament de les policies locals, aprovat pel Decret 219/1996, de 12 de juny. Les
persones declarades aptes seran proposades per a ser nomenades funcionaries en practiques.
Les persones que siguin declarades no aptes quedaran eliminades del procés selectiu.

Les persones aspirants que no aportin el permis de conduccié de la classe A, d’acord amb
I'establert en aquestes bases, quedaran eliminades del procés selectiu.

8.3 Tercera fase: Periode de practiques

La realitzacié d’'un periode de practiques al municipi de Tarragona és una prova obligatoria i
eliminatoria, per aquelles persones aspirants que hagin superat el curs selectiu a I'Institut de
Seguretat Publica de Catalunya o acreditin haver-lo superat i que estan capacitades per a portar
armes de foc.

La qualificaci6 del periode de practiques és d’apte/a o no apte/a.

El periode de practiques sera de 12 mesos de durada, dividit en periodes avaluables de 4
mesos.

Les persones aspirants hauran d'obtenir avaluacions positives en tots els periodes. En el cas
que els informes de les persones avaluadores siguin desfavorables, el tribunal podra proposar el
cessament de la persona funcionaria en practiques, sense necessitat d’esgotar el periode de 12
mesos. No obstant aixd, el tribunal qualificador podra acordar per a una millor valoracié que les
persones aspirants amb avaluacié negativa en un periode continuin en la fase de practiques.

Quan el periode amb avaluacié negativa sigui I'Gltim, el tribunal qualificador podra acordar, per a
una millor valoracid, que la persona aspirant realitzi un nou periode de practiques avaluable de 4
mesos de durada i caracter selectiu. Les persones aspirants que obtinguin avaluacions
negatives en dos periodes de practiques seran declarades no aptes en fase de practiques i
quedaran, en tot cas, automaticament excloses del procés selectiu.

Durant aquest periode de practiques, el tribunal qualificador ha de comptar amb I'assessorament
de, com a minim, dos comandaments supervisors de la Guardia Urbana, que han de presentar
una proposta quadrimestral d’avaluacié de les persones aspirants, basada en el pes que
s’assigna a cadascuna de les segiients competéncies:
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1. Professionalitat (20 %)

1.1. Aplica correctament els coneixements i els procediments.

@ Diputaci6 Tarragona

1.2. Pren les decisions adequades.

1.3. Sap actuar amb la rapidesa necessaria.

1.4. Busca solucions efectives als problemes considerant les regles, instruccions i procediments.
1.5. Expressa idees clares, tant verbalment com en els escrits que redacta.
2. Superacio en el treball (15 %)

2.1. Mostra interés per adquirir nous coneixements.

2.2. Mostra iniciativa en el desenvolupament de les tasques.

2.3. Mostra entusiasme, dedicacio i confianga en aconseguir els resultats.
3. Relacions amb la comunitat (20 %)

3.1. Es educat/da, respectués/sa i mostra bona imatge.

3.2. Es guanya el respecte de la ciutadania.

3.3. Mostra interés en identificar i resoldre les necessitats de la ciutadania.
3.4. Es tolerant amb les persones que pensen diferent.

4. Adaptacio a I’organitzacio (10 %)

4.1. Integracié en el cos de la Guardia Urbana.

4.2. Col-labora amb els companys i companyes.

4.3. Es ben acceptat/da pels altres.

4.4. D6na bon Us al material i a les instal-lacions.

5. Disciplina (20 %)

5.1. Accepta i compleix les normes i les ordres directes.

5.2. Compleix satisfactoriament les tasques assignades a cada servei.

5.3. Mostra comportaments apropiats amb els/les companys/es i comandaments.
5.4. Té cura de la seva imatge.

6. Trets de caire personal (15 %)
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6.3. Manté el control davant situacions noves, ambiglies, sota pressid o canvis d’instruccions.

6.4. Mostra flexibilitat per adaptar-se a I'opinid, a la voluntat o a I'actitud de les altres persones.

En els casos de persones aspirants que no hagin pogut prestar, com a minim, deu mesos de
servei efectiu per trobar-se en situacié d'incapacitat temporal, llicéncia per maternitat o paternitat,
compactacié de la lactancia, compactacié de reduccions de jornada, acumulacié de vacances i/o
dies de descans o per haver estat suspeses de funcions com a conseqléncia del compliment
d'una sanci6 o de l'adopcié d'una mesura cautelar en un procediment disciplinari, el tribunal
qualificador acordara la seva reincorporacié al periode de practiques i la realitzacié del temps
que els falti per completar el periode de practiques.

Les persones aspirants no aptes i, per tant, que no superin aquest periode de practiques,
perdran tots els drets al seu nomenament com a personal funcionari de carrera, per resolucié de
I'Alcalde, o del/la conseller/a delegat/da, a proposta del tribunal qualificador, i comportara
automaticament el seu cessament com funcionaries o funcionaris en practiques.

Les persones aspirants que superin el periode de practiques seran proposades a I'Alcaldia per a
ser nomenades funcionaries de carrera.

NOVENA.- RELACIO DE PERSONES APROVADES | PROPOSTA DE NOMENAMENTS
9.1 Nomenament de personal funcionari interi i 0 en practiques.

Acabada i valorada la primera fase de la base vuitena, el tribunal qualificador proposara, a les
persones aspirants que hagin obtingut millor puntuacié en la primera fase de I'oposici6é i hagin
superat les proves mediques, a les 22 persones, com a maxim, que hagin superat les proves
mediques, les seglients propostes de nomenaments:

9.1.1 Per a les persones aspirants que hagin de superar el curs selectiu de formacié basica
policial, proposara que siguin nomenades funcionaries en practiques amb efectes de la seva
incorporacié a I'esmentat curs selectiu.

9.1.2 Per a les persones aspirants exemptes de realitzar el curs selectiu de formacié basica
policial, i que hagin acreditat que estan capacitades per a portar armes de foc, i per les que
superin el curs de formacié basica policial, proposara que siguin nomenades funcionaries en
practiques.

9.2 Nomenament de personal funcionari de carrera.

Acabat el procés selectiu, el tribunal qualificador publicara els resultats a la seu electronica de
'Ajuntament, ordenant les persones aspirants per ordre de puntuacié obtinguda, de major a
menor, i efectuara la proposta dels seus nomenaments com a personal funcionari de carrera.

9.3 Si el nombre de persones aspirants que superen l'oposicié és inferior al nombre de places a
cobrir, el tribunal declarara desertes aquelles places de les quals no en pugui efectuar cap
proposta de nomenament.

DESENA.- PRESENTACIO DE DOCUMENTACIO

10.1 Les persones aspirants seleccionades i proposades per al corresponent nomenament com
a funcionaries interines hauran de lliurar a I'Ajuntament, al servei de Personal, en el termini de 20
dies naturals comptadors des de I'endema de la data de publicacié de la llista de persones
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aprovades i proposades per a passar a la segona fase, i sense requeriment previ, els seglients
documents:

a) Fotocopia compulsada de la documentacié que acrediti estar en possessié de la titulacié,
d’acord amb el que s’estableix en la base 2.c).

b) Fotocodpia compulsada del permisos de conduir vehicles de la classe A i B, en vigor, o de la
classe A2, en el cas presentar-lo d’acord amb I'establert a la base 2. e).

¢) Declaracié de no estar condemnat/da per cap delicte ni estar separat/da del servei de
qualsevol de les administracions publiques ni estar inhabilitat/da per a l'exercici de les
funcions publiques.

d) El requisit de tenir els antecedents penals cancel-lats, recollit a la base 2.e), s'acreditara
mitjangant la certificacié corresponent del Registre Central de Penats i Rebels.

10.2 Les persones aspirants seleccionades i proposades per al corresponent nomenament com
a funcionaries en practiques, exemptes de realitzar el curs selectiu a I'Institut de Seguretat
Publica de Catalunya, hauran de lliurar a I'Ajuntament, al servei de Recursos Humans, en el
termini de 20 dies naturals comptadors des de I'endema de la data de publicacié de la llista de
persones aprovades i proposades per a ser nomenades funcionaries en practiques, i sense
requeriment previ, els segtients documents:

a) Fotocopia compulsada de la documentacié que acrediti estar en possessié de la titulacid,
d’acord amb el que s’estableix en la base 2.c).

b) Fotocodpia compulsada del permis de conduir vehicles de la classe A, en vigor.
¢) Declaraci6 jurada per la qual es pren el compromis de portar armes.

d) Declaracié de no estar condemnat/da per cap delicte ni estar separat/da del servei de
qualsevol de les administracions publiques ni estar inhabilitat/da per a l'exercici de les
funcions publiques.

e) El requisit de tenir els antecedents penals cancel-lats, recollit a la base 2.d), s'acreditara
mitjangant la certificacié corresponent del Registre Central de Penats i Rebels.

f) En el seu cas, certificat de serveis prestats a ’Administracié Publica, on hi constara el grau
personal consolidat i el temps de serveis reconeguts, amb indicacié del grup o subgrup
corresponent.

10.3 Les persones que hagin de ser nomenades funcionaries de carrera hauran de ser
proposades pel tribunal qualificador conforme han superat tot el procés selectiu, i hauran d’haver
presentat la documentacié assenyalada en els apartats anteriors.

ONZENA.- RESOLUCIO DE L’'OPOSICIO

L'Alcalde o el/la conseller/a delegat/da hauran de nomenar personal funcionari de carrera les
persones aspirants proposades pel tribunal qualificador, en el termini d'un mes a partir de la data
de publicacié de la relacié de persones aprovades. El nomenament esmentat es publicara al
BOPT.

Un cop publicats els nomenaments del personal funcionari de carrera, es disposara d'un termini
d'un mes per al jurament o promesa i presa de possessio, que s'efectuara davant del Secretari
General de la Corporacié. La manca de presa de possessio, llevat dels casos de forga major,
que seran degudament comprovats i considerats, comportara la pérdua de tots els drets.
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DOTZENA.- INCIDENCIES

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes que
sorgeixin en l'aplicacié d'aquestes bases i podra adoptar els acords que corresponguin en tots
els suposits no previstos en elles, per tal de facilitar el desenvolupament normal del procés
selectiu, els quals podran ser objecte de recurs d'alcada davant de I'Alcalde, en el termini maxim
d'un mes a comptar des de I'endema a la data de la seva notificacié o publicacié. Abans de la
constitucié del tribunal i després que aquest hagi efectuat la seva proposta aquesta facultat
correspondra a I'Alcaldia o consellera delegada de la gestié de personal.

Per a tot el que no esta previst expressament en aguestes Bases, s'aplicara el Reglament
d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals i supletoriament, per aquest ordre, el
Reglament del personal al servei de les entitats locals, el Reglament general de provisi6 de llocs
de treball i promocié professional dels funcionaris de I'Administracié de la Generalitat, el de
I'Estat, i a la resta de normativa aplicable.

TRETZENA.- IMPUGNACIONS

La convocatoria i aquestes Bases podran ser impugnades per les persones interessades,
potestativament, mitjancant recurs de reposicié davant I'’Alcalde en el termini d’'un mes a comptar
des de 'endema de l'anunci de la convocatoria publicat al Diari Oficial de la Generalitat de
Catalunya o, directament, recurs contenciés administratiu davant dels jutjats contenciosos
administratius de la circumscripcié del seu domicili, sempre que estigui dintre de la
circumscripcié del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya o dels jutjats contenciosos
administratius de Tarragona, segons la seva eleccié, en el termini de dos mesos comptats,
també, des de I'endema de la data de la publicacié de I'anunci al DOGC, de conformitat amb el
que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques, i els articles 8, 14, 25 i 46 de la Llei
29/1998, de 13 de juliol, de la jurisdiccié contenciosa administrativa, sens perjudici de poder
exercitar qualsevol altre recurs que estimi procedent.

Contra els actes administratius que es derivin de I'actuacié del tribunal qualificador, les persones
interessades podran interposar recurs d'algada davant I'Alcaldia en el termini d'un mes a comptar
de I'endema de la data de la seva publicacié o notificacié.

ANNEX 1

La Unié Europea.

La Constitucié espanyola 1978.

L’Estatut d’Autonomia de Catalunya (EAC).
Les institucions politiques de I'Estat.

Les institucions politiques de Catalunya.
L’ordenament juridic de I'Estat.

NV A wND =

L’organitzacié territorial de I'Estat:les comunitats autdnomes, els municipis, les provincies
i les comarques.

8. Organitzacié6 municipal (Reglament organic de I'ajuntament de Tarragona): organitzacio
municipal i el Ple.
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10.

11.
12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.
22.

23.
24.
25.

26.

27.

28.

29.

Organitzacié municipal (Reglament organic de I'ajuntament de Tarragona): I'Alcalde/essa,
disposicions de la Junta de Govern Local, la Junta de Govern Local i les Comissions
informatives.

Els organs jurisdiccionals: Poder judicial i Tribunal Constitucional, Poder judicial i potestat
jurisdiccional, el Consell General del Poder Judicial, el Ministeri Fiscal, el Tribunal
Constitucional.

Els drets humans i els drets constitucionals. Les garanties dels drets.

Codi deontologic policial: la deontologia policial, Recomanacié REC (2001) 10 del Comite
de Ministres del Consell d’Europa als estats membres sobre el Codi Europeu d’Etica de la
Policia, el marc deontologic dels principis basics d’actuacid, la Carta de Rotterdam, la
policia en una societat multi étnica.

ACORD GOV/25/2015, de 24 de febrer, pel qual s'aprova el Codi d'ética de la Policia de
Catalunya.

Els diferents cossos policials a I'Estat Espanyol: Llei organica 2/1986, de 13 de marg, de
forces i cossos de seguretat.

Les competéncies de la Generalitat de Catalunya en matéria de seguretat.

Competéncies municipals en matéria de seguretat i de proteccio civil: La policia local com
a servei public.

Llei 4/2003, de 7 d'abril, d'ordenacié del sistema de seguretat publica de Catalunya.
La policia de Catalunya: mossos d’esquadra i policies locals.
La policia local. La Llei 16/1991, de les policies locals de Catalunya.

Coordinaci6 i col-laboracié entre cossos policials: Normes basiques de coordinacio i
col-laboracié. Competéncies especifiques i competéncies compartides. Les juntes locals
de seguretat. Els convenis de col-laboracid.

Reglament 233/2002 d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals.

La policia local com a cos armat: Reial Decret 137/1993, de 29 de gener, que aprova el
Reglament de Armes. Decret 219/1996, de 12 de juny, pel qual s’aprova el Reglament
d’armament de les policies locals.

El cos de la Guardia Urbana de Tarragona.
Llei organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal.

Procediments especials per delictes. L’enjudiciament rapid de determinats delictes i
faltes.

L’atestat policial. Concepte, naturalesa, formes d’iniciacié, requisits formals, valor
processal, diligencies que I'integren, les actes, inspeccié ocular i recollida de proves.

La detencio: limits legals, suposits i garanties. L’'Habeas corpus.

Llei 27/2003, de 31 de juliol, reguladora de l'ordre de proteccié de les victimes de la
violencia domestica. EIl registre central per a la proteccié de victimes de violencia
domeéstica (Reial Decret 355/2004, de 5 de marg).

Llei 5/2000 de 12 de gener. La responsabilitat penal i la detencié de menors.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

Proteccié de la seguretat ciutadana: Llei organica 4/2015, de 30 de marg, de la proteccio
de la Seguretat Ciutadana.

Seguretat Viaria: La legislacié i la funcié policial en seguretat viaria i transit.
Ordenanca general de convivencia ciutadana i Us dels espais publics de Tarragona.

Coneixement del municipi de Tarragona: Les seves activitats econdmiques. Evolucio de
la poblacié. La distribucid de l'espai urba: zones residencials, arees industrials i
comercials.

Coneixement del municipi de Tarragona: La xarxa viaria; accessos, vies urbanes, zones
vianants.

Coneixement del municipi de Tarragona: Moviments associatius de Tarragona. Activitats
culturals, ludiques i esportives. Festes i tradicions. Projeccio turistica.

Coneixement del municipi de Tarragona: Serveis socials i comunitaris. La xarxa de
serveis socials d’atencié primaria. Els serveis especialitzats. Institucions que els presten
i infraestructura existent. Xarxa de centres civics. Llars de jubilats i pensionistes.
Biblioteques.

ANNEX 2: BAREM PROVES FiSIQUES

BAREM D'APTITUD FiSICA HOMES

Punts Cursa de llangq Llangament | Velocitat Salt horitzon| Nataci6 Punts
50 metres

10,0 12 9 6"7 2,2 -20,0 10,0
9,0 11 8 5 6"9 2,15 20,00'22,00 9,0
8,0 10 8 7" 2,1 22,01-24,00 (8,0
7,0 9 7,5 7"4 2,05 24,01 '26,00 7,0
6,0 8 7 78 2,0 26,01-28,00 | 6,0
5,0 7 6.5 g” 1,95 28,01-30,00 | 5,0
4,0 6 6 9" 1,9 30,01-31,00 (4,0
3,0 5 5 9”5 1,85 31,01-32,00 (3,0
2,0 4 4 9”75 1,8 32,01-33,00 2,0
1,0 3 3 10” 1,75 33,01-34,00 (1,0
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‘o,o ’2 ’2 ’11” ‘1,7 ‘35,0 ‘o,o ’

BAREM D'APTITUD FiSICA DONES

Punts Cursa de llangq Llangament | Velocitat Salt horitzon| Nataci6 Punts
50 metres
10,0 9.5 7 76 1,9 -24.0 10,0
9,0 8.5 6.5 g" 1,85 24,00-26,00 (9,0
8,0 7-5 6 8"4 1,8 26,01'28,00 8,0
7,0 6.5 5.5 9" 1,75 28,01-30,00 (7,0
6,0 6 5 9" 1,7 30,01-32,00 | 6,0
5,0 5,5 1,65 32,01-34,00 | 5,0
4,5 9

4,0 5 4 10!55 1,6 34,01'35,00 4,0
3,0 4,5 35 10”9 1,55 35,01-36,00 | 3,0
2,0 4 3 1175 1,5 36,01-37,00 (2,0
1,0 3,5 55 107 1,45 37,01-38,00 (1,0
0,0 3 2 137 1,4 39,0 0,0

ANNEX 3: CAUSES D’EXCLUSIO MEDICA

l. Antropometria

1. La dinamometria, amb I'estenometre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i a
les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions,
respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

2. La capacitat vital, obtinguda amb I'espirdbmetre, inferior als 3,5 litres en els homes i als 3 litres
en les dones.

Il. Malalties, lesions i defectes fisics
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1. Aparell circulatori

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la
seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conduccié i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiéncia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periferica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.

1.10 Hipertensi6 arterial. Hipotensio simptomatica.

2. Aparell respiratori
2.1 Malalties respiratories amb repercussio permanent o ocasional en la funcié respiratoria.

2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmd, pleures
o0 torax.

3. Aparell genitourinari

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiéncia renal. Hidronefrosi.
3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4. Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de I'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancreas
exocri i les glandules salivals.
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4.2 Disfuncions que comprometin la masticacié, la deglucio, la digestié o I'excrecio.
4.3 Hérnies i eventracions no tractades o reincidents.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcio6.

4.7 Pancreopaties croniques o reincidents.

5. Sistema hematopoétic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcié
policial.

6. Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de
qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el coll,
0 la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti 'exercici de les
funcions policials.

7. Trastorns psiquiatrics i sistema nerviés

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurodtic o de personalitat que afecti un adequat
comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicoldogic o trastorn mental organic que
incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.

7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques.

7.4 Deteccié de marcadors bioldgics de consum de drogues d’abus il-legals o medicaments
considerats d’abus que a judici del tribunal no s’utilitzin amb finalitats terapéutiques.

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nerviés central o periféric.
7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics o espasmes.

7.9 Trastorns del son.
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8. Glandules endocrines

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

9. Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa activa o amb risc de contagi.

10. Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual llunyana monocular sense correccié inferior a 4/10 (0,4).
10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianodpsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies. Es mesuraran pel test d’Ishihara i, en cas necessari i a criteri dels metges
designats pel tribunal qualificador, se’ls aplicara el test de Farnsworth-Munsell.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels/de les facultatius/ves que
realitzin la prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000 i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a
45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon
funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacié (llavis, paladar, boca, cordes vocals,
etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13 Quequesa manifesta.

11. Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la
funci6 policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o caracteristiques puguin comprometre la
funci6 policial.
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11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié policial.

11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

@ Diputaci6 Tarragona

11.5 Tatuatges que siguin visibles, inclds I'uniforme d’estiu, i que siguin discriminatoris, ofensius
i/o atemptin contra I’honor, la nacionalitat, raga, religié, sexe o qualsevol altra circumstancia
social de les persones, amb un contingut contrari als principis, valors i competencies establerts
en el codi d’ética de la policia de Catalunya (acord GOV/25/2015, de 24 de febrer).

La comprovacié de tatuatges implica el consentiment de les persones participants perque se’ls
facin fotografies dels tatuatges a fi de posar-les a disposicié del tribunal qualificador per a la seva
avaluacio.

11.6 Altres alteracions dermatoldgiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici de la
funci6 policial.

12. Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussié permanent sobre funcions organiques.
12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lergica.

12.5 Qualsevol afeccié, lesié o disfuncidé que segons el criteri del/de la facultatiu/va pugui
comprometre la funci6 policial.

A Tarragona, en la data de la signatura electronica
EL SECRETARI GENERAL P.D.
Jordi Olivan Arqués
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