
CONVENIO COLECTIVO ESTATAL DE RESTAURACIÓN COLECTIVA
Resumen de permisos retribuidos e Incapacidad Temporal (IT)

PERMISOS RETRIBUIDOS

Matrimonio:
15 días naturales.

Accidente / hospitalización:
3 días por familiares hasta 2.º grado. Hospitalización: hasta la
duración si es menor.

Enfermedad grave:
3 días. Con desplazamiento: 4 días; más de 300 km: 5 días.

Intervención quirúrgica:
2 días si no hay hospitalización y precisa reposo domiciliario. Con
desplazamiento: 4 días; más de 300 km: 5 días.

Defunción:
3 días por familiares hasta 2.º grado. Con desplazamiento: 4 días;
más de 300 km: 5 días.

Traslado de domicilio:
1 día.

Matrimonio de familiares:
1 día por matrimonio de familiares hasta 2.º grado.

Prenatales / preparación al parto:
Tiempo indispensable dentro de la jornada.

Reproducción asistida:
Tiempo indispensable.

Exámenes finales:
Horas precisas para exámenes finales de estudios oficiales o
académicos.

Consulta médica:
Hasta 2 veces/año para asistencia propia o acompañamiento a
menor/familiar de 1.º grado, si coincide con la jornada. Desde la
3.ª, en las condiciones previstas, a cuenta de jornada.

Asuntos propios:
1 día sin necesidad de justificación.

K. LICENCIA RETRIBUIDA
Máximo 4 días al año, entre estos supuestos:

Hasta 1 día por nacimiento o fallecimiento de cónyuge, hijos/as, hermanos/as
o padres/madres (acumulable al apartado C hasta 6 días); 1 día por firma
notarial para compra/venta de vivienda; 1 día por matrimonio de hijos/as u
otras celebraciones religiosas de hijos/as determinadas por la comisión
paritaria; 1 día por matrimonio propio, acumulable al apartado A; 1 día por
fallecimiento de familiares de 3.º grado.

INCAPACIDAD TEMPORAL (IT)Accidente de trabajo / enfermedad profesional

Complemento hasta el 100 % del salario real.

1.ª baja del año:
Enfermedad común o accidente no laboral: complemento hasta el 100 %
del salario real.

2.ª baja del año:
Complemento hasta el 100 % del salario de convenio, incluidos los
complementos del convenio.

3.ª y siguientes:
Prestación de la Seguridad Social. Si la baja supera 21 días, desde
el día 21 se complementa hasta el 100 % del salario de convenio,
incluidos complementos.

Límite:
La empresa no complementará la prestación más allá de 12 meses.

GRADOS DE CONSANGUINIDAD / AFINIDAD

1.º grado: padres, suegros, hijos, yerno/nuera.

2.º grado: abuelos, hermanos, nietos, cuñados.
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