
 

           

 

TENEMOS OTRA OPORTUNIDAD PARA CAMBIAR! 

Compañeros y compañeras, debido al resultado de una sentencia judicial, se 

repetirán las elecciones del colegio de especialistas, los días 26, 27, 28 y 

29 de Noviembre. 

Desde CCOO nos reafirmamos en nuestra idea de no seguir dependiendo de 

una mayoría absoluta, que durante los últimos años, ha bloqueado el buen 

funcionamiento del Comité. 

Algunas de nuestras propuestas para cambiar esta dinámica son: 

Las NEGOCIACIONES de acuerdos con la Empresa deben ser siempre a 

través del Comité y no unilateralmente como Secciones Sindicales. Para 

poner en valor la unidad y la representación de tod@s los trabajador@s y 

tengan eficacia para tod@s en todos los centros. 

La APLICACIÓN de los pactos de mejoras que se consigan, tienen que ser 

para todos por igual, sin diferencias salariales, horarias, de condiciones, etc... 

Ya que el valor de nuestro tiempo es igual para tod@s. 

CONSEGUIR la conciliación de la vida familiar y laboral, sin excepción de 

ningún tipo. Ya que es un derecho fundamental para  tod@s. Adaptación de 

jornada por guarda legal, Proximidad al centro de trabajo, con su respectiva 

movilidad geográfica, cuidado de personas mayores a su cargo, etc... 

PERMANECER en el Convenio del Metal de Barcelona, es una prioridad 

irrenunciable, para mantener nuestros Derechos colectivos. 

DEMOS PASO A UN CAMBIO.   

VOTA CCOO  

Seguiremos informando.                                                 

Nos puedes seguir y contactar para cualquier cuestión en: 

AP: CCOO APP (Play Store y App Store) 

Correo: ccoo-cat@veolia.com 

WEB: https://veolia-serveis.ccoo.cat                               


