
           

VEOLIA SERVEIS CATALUNYA   

PROCESO ELECCIONES SINDICALES 

Compañeros/as en estos momentos en los que se inicia el proceso de renovación sindical, después de 4 

años, es necesario hacer un balance del trabajo realizado por el Comité actual. También os animamos a 

todos/as a iniciar un cambio en la mayoría del Comité de Empresa, a participar en las candidaturas de 

CCOO, y en la preparación y debate de nuestras propuestas. 

Desde la sección sindical de CCOO consideramos que la gestión del comité ha sido muy pobre, la mayoría 

ostentada por UGT no ha asumido ni ha dado respuesta a los retos de mejora y recuperación que desde 

hace años hemos ido perdiendo en nuestras condiciones laborales. 

Desde CCOO hemos planteado ante el pleno del comité en muchas ocasiones, propuestas para iniciar la 

mejora y recuperación de condiciones, pero desde la fuerza mayoritaria del comité no hemos encontrado 

apoyo suficiente, tal y como os hemos ido informando a lo largo de estos años, con notas informativas y 

visitas periódicas y programadas a los centros de trabajo. 

ES EL MOMENTO DE RECORDAR 

Estos años estériles en mejoras, hasta el punto de llegar a plantearse un CONVENIO de EMPRESA en Veolia 

por parte de la actual mayoría del comité.  Este Convenio pretendía recortar derechos a los trabajadores/as 

de Veolia.  

Desde ese momento la sección Sindical de CCOO se opuso rotundamente y planteó alternativas, diciendo 

alto y claro, NO a un convenio que precarizara nuestras condiciones y SI a un pacto de mejora y a la 

recuperación de derechos, en unos momentos en los que la empresa estaba con beneficios. 

Desde CCOO iniciamos una campaña específica informativa a los centros, para informar a los 

compañeros/as de que no se podía refrendar ese Convenio y os dimos las razones y también cual eran 

nuestras propuestas, para recuperar derechos. AHORA CON EL CAMBIO PODEMOS CONSEGUIRLO JUNTOS. 

El esfuerzo dio resultado y los trabajadores/as de Veolia dijeron mayoritariamente NO a un convenio que 

pretendía precarizar a futuro las condiciones laborales en Veolia. 

ES LA HORA DEL CAMBIO 

Nos puedes seguir y contactar para cualquier cuestión en: 

 

APP: CCOO APP Disponible en Play Store y App Store 

CORREO: ccoo-cat@veolia.com 

WEB:  https://veolia-serveis.ccoo.cat/ 
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