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NOTA INFORMATIVA 14.04.2021 com a treballadores i treballadors
NOVETATS BORSA D’AGENT TRIBUTARI DE L’ORGT

Us volem informar que la corporacio publicara els mérits de la borsa d'Agent Tributari de 'ORGT
de la Diputacié de Barcelona es realitzara durant aquest mes d'abril i esta previst que la prova
practica es realitzi el 15 de juny a I'espai La Farga de I'Hospitalet de Llobregat donat que es
precisa d'un espai suficientment ampli i segur per encabir a la totalitat de les persones aspirants.
Aquest fet, pero, ens ha sorprés ja que en altres sessions, per part de la Direccio de Serveis de
Recursos Humans, se’ns havia comunicat que I'examen es realitzaria durant el mes de setembre.
Avui, dimecres, tindrem oportunitat d’aclarir amb Recursos Humans aquest fet i us
mantindrem informats i informades al respecte.

Pel que fa a I'Acord de Reclassificacié de C2 a C1 estem a la espera que la corporacio ens envii
les actes definitives per a formalitzar, mitjangant la signatura, I'acord assolit. Des de CCOO hem
traslladat a la corporacio la importancia de tenir signat aquest acord en paral-lel a la borsa de
treball d'agent tributari. En qualsevol cas, heu de tenir compte que qui vulgui assolir la
categoria de C1 haura de superar la prova del 15 de juny. En el moment qué tinguem l'acord
de Reclassificacié signat us donarem tota la informacié necessaria i us explicarem el procediment
d'aquest.

Pel que fa a les 53 places a proveir per concurs de trasllat, la corporacié ens informa que
estan en procés de tramitacidé i que properament s'aniran publicant a la Intradiba
(https://intradiba.diba.cat/web/seleccio-i-provisio/concurs-de-merits). Us advertim que mentre
aquest proceés s’executa, pot passar que es facin nomenaments provisionals de persones de nova
incorporacié per atendre necessitats de personal. Volem deixar clar que, en cap cas, aquestes
noves incorporacions donaran dret a ocupar de manera definitiva una placa vacant. En aquest
sentit, la Provisio per concurs de trasllat sempre té prioritat.

Per tant, els nomenaments de nou personal es faran condicionats a que si algu de la casa (per
concurs) guanya aquella plaga vacant, la persona de nova incorporacié s'haura de moure a un
altre lloc de treball que quedi disponible.

Respecte a aquest tema, aixi com en relacié a I'execucid d’altres processos, quan tinguem més
informacio, us la farem saber de manera immediata.



