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federaciod serveis a la ciutadania
secciod sindical Diputacié de Barcelona

Sra. Lola Mir6 Folgado
Directora Serveis Recursos Humans

Diputacié de Barcelona
Benvolguda,

A la Diputacié de Barcelona i tal com es pot trobar a Intradiba, els
nivells minims i maxims per a cada grup de classificacié sén els
seglents: ‘ '

Grau personal

El personal tenim dret al que anomenem grau personal (excepte en el cas del personal interi o temporal).

El grau es correspon amb un nivell. Cada lloc de treball té assignat un nivell. Els nivells s'assignen dins
d'uns maxims i minims establerts per llei:

Grup de titulacié Nivell minim Nivell maxim
Grup A1(A) 20 30
Grup A2 (B) 17 26
Grup C1 (C) 14 22
Grup C2 (D) 12 18

Grup E - agrupacions professionals 8 14




A I'Administracio General de I'Estat, la situacio és diferent tal com
es pot veure al segiient quadre:

Art.71 AGE* DIBA
RD 364/1995 R. 18 de juny de 1988
Subgrups classificacié NIVELL NIVELL MINIM NIVELL MiNIM
MINIM | MAXIM
Al 20-30 22 20 (+2)
A2 16-26 18 17 (+1)
c1 11-22 14 14
c2 9-18 12 12
AP 7-14 10 8(+2)

(*Resolucié del 18 de Juny de 1998, ordena publicacié del Acuerdo de Consejo de
Ministros de 12 de Juny de 1998, pel que s’aprova el Acuerdo Administracion-
Sindicatos sobre Ordenacién de Retribuciones).

PETICIO DE CCOO DIBA:

Que es negocii amb els sindicats els nivells minims dels subgrups
de classificacié i de manera immediata com a minim s’equipari la
Diputaci6 de Barcelona amb les condicions de 'AGE.

Atentament;

Secretari General de la Secci6 de

CCOO a la Diputaci6 de Barcelona

Abel Lépez Fernandez

Barcelona, 19 d’abril de 2018



