Acuerdo Contratacién personal en régimen fijo-discontinuo en el centro de trabajo de Esplugues
REUNIDOS:

Por la representacion del comité de empresa de Esplugues de Cobega Embotellador S.L.U., a
fecha 03 de Abril de 2023:

Porla RLT Marta Soler (CCOO) -telematica-
Salvador Rodriguez (CCOO) Sergio Tena (delegado CCOO)
Miquel Ricart (CCOO) Agustin Camas (delegado CCOO)
Jaume Ballester (CCOO) — ausente-

Juan José Mufioz (CCOO) Por la parte de la empresa:
Angel Perez (CCOO) Marc Soler

Daniel Gonzalez (CCOO)
David Echarri (CCOO)

EXPONEN
Que, fruto de las negociaciones mantenidas, las partes han alcanzado un acuerdo que se regira
por las siguientes:

CLAUSULAS
Con caracter general, la Empresa podra formalizar el contrato por tiempo indefinido fijo-discontinuo para

los supuestos previstos en el articulo 16 del Estatuto de los Trabajadores, segun la redaccion dada por el
Real Decreto-ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma laboral, la garantia
de la estabilidad en el empleo y la transformacién del mercado de trabajo.

Sin perjuicio de lo anterior, las partes reconocen que en la Empresa existen necesidades productivas y
organizativas que justifican el recurso a la modalidad de contratacion del personal fijo-discontinuo para la
realizacion de los trabajos de planificacion, transmisiones y pedidos del Customer Service que se
encuentran vinculados a las actividades propias de la temporada tradicional en el sector de bebidas

refrescantes y cuya duracién se encuentra comprendida con caracter general entre el 1 de marzo y el 31
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