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NOTA INFORMATIVA
CONVERSION F1JOS DISCONTINUOS A FIJOS TIEMPO COMPLETO

El pasado dia 1 de marzo de 2019 se formalizo la transformacion de los contratos
fijos discontinuos a tiempo parcial de 9 operarios de lineas envasado, a contratos
indefinidos a jornada completa.

Queremos manifestar que seguimos apostando por la contratacion de calidad y
gue nos reafirmamos en el compromiso que adquirimos con vosotros cuando,
gracias al apoyo recibido y la confianza depositada en nosotros en los diferentes
centros de trabajo, conseguimos ser la Seccidn Sindical mas votada y mayoritaria
en nuestra empresa. También queremos expresar que uno de nuestros
principales retos es disminuir la alta contratacion eventual existente en todos los
centros de trabajo, y transformar esta contratacion en contratos indefinidos.

La planta de embotellado de Barcelona (Vallés) es una apuesta segura, de
presente y de futuro, para lograr los objetivos productivos de CCEP Iberian, y asi
nos los ha hecho saber la misma Empresa en diferentes ocasiones.

Felicitamos a las personas que han consolidado sus posiciones y seguiremos
trabajando para conseguir nuevos retos que sean beneficiosos a los intereses de
los trabajadores/as de Cobega Embotellador SLU.
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