
Gràcies a la participació de la plantilla en el qüestionari que vam impulsar per
recollir propostes i necessitats, hem iniciat la negociació del nou conveni amb
una base real i compartida.
Les aportacions del personal han estat escoltades, ordenades i traslladades a la
Mesa de Negociació.
Aquests són alguns dels blocs principals en què estem treballant.

Jornada
laboral

Menys
tardes, més
qualitat de

vida.

Millores reals per al dia a dia de tota la plantilla

Ajuntament de Viladecans

NEGOCIACIÓ DEL NOU CONVENI

Més drets per
cuidar la vida

personal i
familiar.

Progressar i
millorar el
salari amb

l’experiència
.

Adaptació de
llocs per a una
carrera laboral

sostenible.

Millores
econòmiques

justes i
equilibrades.

Entorns de treball
més segurs i
saludables.

Solucions
adaptades a
cada realitat
professional.

Conciliació i
permisos

Carrera
professional

Segona
activitat

Salut laboral i
drets socials

Condicions
específiques
per serveis

Participació i
transparència

Retribucions i
complements

Consolidar
i protegir
el model

actual.

Teletreball

Seguirem informant dels avenços de la negociació.
La teva participació és clau per aconseguir millores reals.

La plantilla ha
estat escoltada i

les seves
propostes guien la

negociació.

Acosta’t al sindicat, 
suma la teva veu i fem valer la força de la plantilla per aconseguir millores reals!


