Ajuntament

— - de Viladecans

num. 8/2023

Des de CCOO requerim que es reprenguin tots els temes que
van quedar pendents abans de ['estiu. Un cop constituit el nou
consistori sollicitem a I'administracio reunié de Mesa general
de Negociacio per abordar els seglients temes:

@ TEXT REFOS: Arreplegar

tots els acords aixi com
actualitzar tots els permisos
i llicencies a la normativa
vigent...

TELETREBALL:
Implementacio del
reglament de
teletreball signat, en
el 100% dels llocs de
treballs
teletreballables
abans del 31 de
desembre del 2023.

SALUT LABORAL: Aprovacio i signatura dels
reglament; estres termic, violencia ocupacional,
intervencié en situacions de drogodependencies i
alcoholisme...

Adequacié de les installacions dels diferents
equipaments municipals, climatitzacio, espais de
treballs no adequats...

@ CALENDARI LABORAL: Aprovaci |
signatura del calendari laboral de tots els
col-lectius pel 2024.



