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Mecanisme d'Equitat Intergeneracional

L'acord entre sindicats i Govern per implantar un Mecanisme d’Equitat Intergeneracional (MEI)
per garantir les pensions.

És un increment temporal de cotitzacions socials del 0,6%

S’inicia a partir del 2023 i s’estendrà fins al 2032.
Tota la recaptació anirà a incrementar el fons de reserva.

       Un 0,5% a càrrec de les empreses
       Un 0,1% a càrrec dels treballadors/es

Així es complementen les diferents mesures ja acordades anteriorment per garantir l’increment
de l’IPC a les pensions, les aportacions dels pressupostos de l’Estat a partides que fins ara es
pagaven indegudament amb els diners de les pensions, i altres millores d’ingressos que
garanteixen el seu futur.
Elimina el Factor de Sostenibilitat imposat pel PP el 2013, i que significava reduccions a les
pensions per a tothom (fins al 23% per les generacions més joves.)

Exemple del que representava la reducció de pensió del Factor de Sostenibilitat que
ara quedarà definitivament eliminat i derogat.


