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ACORDS 2021

HORES EXTRES:

e DiUrnes laborables el preu
ordinari per 1,20, es a dir,
21 x 1,2 = 25,2€.

e Nocturnes laborables i festives
diurnes el preu ordinari per
1,40, es a dir, 21 x 1,4= 29,4€.

e Festives nocturnes el preu
ordinari per 1,8, es a dir,

21 x 1,8 = 37,8¢€.
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FESTIUS ESPECIALS:

Per als agents que realitzin el seu torn ordinari els
dies 23 de Juny i 24 i 31 de desembre en torn de

22 h. a 6 h., el plus de festivitat especial
s'abonara a 25 € ['hora, es a dir, 200€.

Per a la resta de festius especials a 13,99 € per
hora, sent aquests: vetlla del dia de Reis de 18 h a
22 h, Festa Major de 22 h. del dia anterior fins les
22 h. del segient, el dia de Nadal de 6 h. a 22h. i
el dia d'any nou de 6 h. a 22h.



ACORDS 2021

HORES EXTRAS FESTIUS ESPECIALS:

Les hores extres realitzades en els dies
assenyalats en Conveni com a festius
especials s’han d'abonar el preu ordinari
multiplicat per 2, ésa dir, 21 € x 2=42 €
(que en els casos de 8 hores sera de 336
€, a excepcid dels dies 23 de juny, 24 i 31
de desembre en l'horari de 22 a 6, que
sera multiplicat per 2,4, és a dir 21 € x 2,4
= 50,4 €, de manera que per 8 hores
suposara 403,2 €.
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JORNADA LABORAL

La jornada laboral per a l'any 2022 sera de 1632 h/any i es realitzara perllongacid fins
1664 h/any.
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[EEES. ACORDS 2022

Perllongaci() de jornada

S'establira per la perllongacié de jornada al 2022, per
al personal de la policia local que no estigui adscrit a
cap lloc fix, és a dir, per a aquells llocs de treball que
roten de mati, tarda i nit tots els dies de l'any, una
quantia de 48,94 € per catorze mensvalitats, ascendint
a un total de 685,16 € de caracter anual, per la
diferéncia d'hores entre les 1632 hores/anuals i les
realment efectives que seran de 1664 hores/any.

Per al personal de la policia local de llocs fixos
s'establira una jornada anual de 1632 hores/anual, per la
qual cosa no tindran perllongacid de jornada.
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Complement de productivitat

S'establira una nova quantia en el complement de
productivitat lligat a criteris d'absentisme per a tot
el personal de la Policia Local, arad de 45,16 €
per dotze mensualitats, que suposara un total de
541,92 € de caracter anual.

Per una o més jornades completes al mes de
absentisme, no s'abonara aquest complement al
mes segient, no computaran, les que es produexin
per permis de maternitat/paternitat, lactancia,
accident de treball, hores sindicals i per la mort de
familiars de primer grau.
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HORES EXTRES

e DiUrnes laborables el prev ordinari
per 1,20, es adir, 21,41x 1,2 =
25,69¢€.

e Nocturnes laborables i festives
diUrnes el prev ordinari per 1,40, es
a dir, 21,41 x 1,4= 29,97€.

e Festives nocturnes el preu ordinari
per 1,8, es a dir, 21,41 x 1,8 =
38,53€.
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PUJADA SALARIAL

La pujada salarial pels conceptes de perllongacié de jornada i complement de
productivitat, suposara un total de 1.227,08 € anuals, per el personal de Seguretat
Ciutadana i per personal de llocs fixos serd de 541,92¢€.
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Perllongacié de Jornada Policia
Local punts fixos.

S'establira una perllongacié de jornada
per al personal de la policia local de
llocs fixos de 25,81 € per catorze
mensualitats amb un total de 361,34 €
anuals, que anira del diferencial de les
1.547,8 h / any fins a les realment
efectives que seran de 1.563,8 hores /
anuals.
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Condici6 prevista per aplicar a 1 de
gener de 2023 la perllongacid de
jornada.

Sempre que és compleixi la variable de
reduccié d'un 15% de les hores
extraordinaries provocades per
l'absentisme durante l'any 2022, respecte
de les realitzades durante l'any 2021.
Durant l'any 2022 és creés una comissid
de seguiment de les hores extraordinaries
provocades per l'absentisme, per tal
d'establir mesures correctores per

aconseguir reduir les hores com a minim
un 15%.
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Complement de productivitat

Es mantindra la quantia en el complement de
productivitat lligat a criteris d'absentisme per a tot
el personal de la Policia Local, arad de 45,16 €
per dotze mensualitats, que suposara un total de
541,92 € de caracter anual, al igual que al 2022.




ACORDS 2023
HORES EXTRAS

e DiUrnes laborables el preu
ordinari per 1,20, es a dir,
22,67 x 1,2 = 27,20€.

e Nocturnes laborables i festives
diUrnes el prev ordinari per
1,40, es a dir, 22,67 x 1,4=
31,73€.

e Festives nocturnes el preu
ordinari per 1,8, es a dir,
22,67x 1,8 = 40,80¢€.
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VACANCES 2022-2023-2024

Les vacances seran durant la vigencia de l'acord en els mesos de juliol, agost i setembre,
és a dir 2022, 2023 i 2024.

S'estableixen uns criteris durant aquests anys de racionalitzacié de la plantilla, que si es

compleixen les vacances podran realitzar-se en dos mesos.
A partir del 2025 les vacances es realitzaran en dos mesos com fins ara.



