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El 12 d’abril d’aquest 2021 s’aprova a la Mesa General de negociacié I'Oferta publica de
I’exercici 2020 i el 16 d’abril de 2021 s’aprova a Mesa General I’Oferta publica d’ocupaci6 2021.

Es necessari esmentar que les negociacions iniciades durant I’any 2020, entre elles, la
corresponent a l'oferta publica d'ocupacié de |'exercici 2020, que es van haver

- d’interrompre per la situacié de
OFERTA PUBLICA 2020

crisi sanitaria, social i economica
Atenent a la relacié6 de personal
FUNCIONARIS/ES interi, a l'ordre per antiguitat, i
aquells sectors que es consideren
2 Treballador/a Social s, .
" prioritaris, s’acorda incorporar les
3 Auxiliars Administratius/ves . , .
— ) seglients places a |'oferta publica
1 Administratius/ves , . , o .
d’ocupacié de I'exercici 2020 2021.
2 Ordenancga Conserges
1 Tecnic/a Mitja (RRHH) Es decideix aprovar per ordre
2 Agents de policia P
d’antiguitat.
PROMOCIONS INTERNAS
4 Técnics/a superiors
8 Técnics/ques Mitjans
LABORALS
1 Oficial 12

Pel que fa a I'oferta que ha de sortir
de places per al col-lectiu de Policia OFERTA PUBLICA 2021
Local, a més de les que consten en
aquesta oferta de 2020 i 2021, cal
tenirencompte les 3 places desertes
de 1'2018 i les 4 places de al 2019 FUNCIONARIS/ES
(que encara estan sense convocar).

Pel que ens surt un total de 11 places Técnic/a Superior Economista

Técnic/a Serveis Aux. d'atencié a les persones
Administratius/va

Educadors/a Socials

Agents de policia

per a Policia Local, de les quals 4 es
reserven a mobilitat
interadministrativa (en el cas de no
cobrir-passen a torn lliure) i 7 en el

torn lliure.




