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ACORD D’ADHESIÓ  

A L’ACORD REGULADOR DE LES CONDICIONS DE TREBALL DELS EMPLEATS 
PÚBLICS DE L’AJUNTAMENT DE BARCELONA I A L’ANNEX DE LES CONDICIONS 
ESPECÍFIQUES DEL PERSONAL LABORAL (2021-2024)  

REUNITS 
 
Per part del Consorci de Biblioteques de Barcelona: 
XXX, en qualitat de gerent 
XXX, en qualitat de directora d’Administració i Recursos 
XXX, en qualitat de cap de Recursos humans 
 
Per part dels representats dels treballadors, per ordre alfabètic:  
XXX (CGT) 
XXX (Intersindical-CSC) 
XXX (Intersindical-CSC) 
XXX (CGT) 
XXX (Intersindical-CSC) 
XXX (CGT) 
XXX (Intersindical-CSC) 
XXX (Intersindical-CSC) 
XXX (Intersindical-CSC) 
XXX (Intersindical-CSC) 
XXX (CGT) 
 
MANIFESTEN 
 
Primer.- Que en sessió plenària de 23 de desembre de 2021 el Consell Municipal va aprovar 
l’Acord regulador de condicions de treball dels empleats públics de l’Ajuntament de Barcelona i 
l’annex de les condicions específiques del personal laboral per al període 2021-2024 (en 
endavant, Acord i Annex). 
 
Segon.- Que el Consorci de Biblioteques de Barcelona estava adherit a l’anterior Acord regulador 
de condicions de treball dels empleats públics de l’Ajuntament de Barcelona i a l’annex de les 
condicions específiques del personal laboral per al període 2017-2020, i que ha estat vigent fins 
a l’entrada en vigor del nou Acord. 
 
Tercer.- Que és voluntat de les parts continuar adherits a l’Acord de condicions de treball dels 
empleats públics municipals de l’Ajuntament de Barcelona, 
i per tot això, 
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ACORDEN  
 
Primer.- Acord d’adhesió 
 
En virtut de l’article 92.1 del Reial decret legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre, pel que s’aprova el 
text refós de la Llei de l’Estatut dels Treballadors (ET) i de les clàusules segona i sisena de les 
Clàusules Preliminars de l’Acord es pacta l’adhesió a l’Acord regulador de les condicions de 
treball dels empleats públics de l’Ajuntament de Barcelona i a l’Annex de condicions específiques 
del personal laboral de l’Ajuntament de Barcelona per al període 2021-2024. 
 
L’adhesió a l’Acord i a l’Annex comporta l’aplicació dels mecanismes d’accés, promoció i 
mobilitat previstos a tot el personal adherit. 
 
Segon.- Àmbit funcional i personal 
 
L’Acord i l’Annex són d’aplicació al personal contractat en règim laboral del Consorci de 
Biblioteques de Barcelona, amb les especificitats contingudes a l’Annex. 
 
Tercer.- Àmbit temporal 
 
L’àmbit temporal de vigència i les condicions de pròrroga i denúncia d’aquest Acord d’adhesió 
són les mateixes que les establertes a l’Acord regulador de les condicions de treball dels 
empleats públics de l’Ajuntament de Barcelona 2021-2024. 
 
Quart.- Comissió paritària de seguiment 
 
En el termini de 15 dies des de l’aprovació d’aquest Acord d’adhesió per l’òrgan competent del 
Consorci de Biblioteques de Barcelona es constituirà una Comissió paritària de seguiment, 
formada pels seus representants i els representants de les organitzacions sindicals signants.  
 
La Comissió tindrà les funcions següents: 
 

• Vigilar el compliment d’allò que s’ha pactat. 
• Conèixer i resoldre els conflictes derivats de l’aplicació i interpretació de l’Annex. 

 
Barcelona, 26 d’octubre de 2022 
 
Pel Consorci de Biblioteques de Barcelona  Per les organitzacions sindicals 
 


