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Fa gairebé 4 anys vareu confiar en les Comissions Obreres per aconseguir
més salari, més temps de lleure, una millor conciliacié familiar, la igualtat
real i estabilitzar la plantilla. Aquests cinc objectius es van convertir en les
nostres principals reivindicacions al govern municipal.

EL CONVENI DE LA VIDA

Després d'una forta pandemia i amb el virus encara sobrevolant les nostres
vides, les CCOO varem mantenir i consolidar les condicions laborals de
I'anterior conveni, vam assolir, amb la signatura del Conveni de la Vida,
complir els nostres compromisos amb la plantilla, pero també hem millorat
i concretat daltres drets laborals que es poden considerar pioners en
I'Administracio; hem capgirat I'’Ajuntament.
Som un sindicat expert, responsable i innovador, ens hem adaptat a
totes les crisis actuals i hem propiciat un canvi en I'Ajuntament de
Barcelona molt important, un canvi de cultura laboral on prioritzem
LAVIDA, quel'’entenem (com a concepte laboral) com a MES SALARI,
MES TEMPS, MILLOR CONCILIACIO, UNA IGUALTAT REAL I

ESTABILITZACIO DE LA PLANTILLA.

SCAN ME

Descarrega’t el nostre programa i

coneix la nostra candidatura.

VOLEM MES!
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Gracies a la vostra confianga, amb el vostre suport incondicional, la for¢a que vosaltres ens
heu transmeés durant aquests anys, la lluita continuada, el nostre compromis sindical i la
nostra capacitat de negociacié hem millorat la vida de les persones treballadores amb nous
drets laborals basats en la constant vocacié d'innovar i modernitzar l'administracié publica
des de la responsabilitat.

D'unabanda, hem aconseguit pujades salarials que garanteixen larevaloracié dels increments
dels pressupostos generals, hem incorporat una millor gestié del temps, hem recuperat
les pagues del 2013 i 2014, hem avangat en igualtat, hem millorat la conciliacié laboral i la
personal, hem anticipat de facto el moment de la jubilacié i donarem estabilitat a la plantilla
municipal (especialment a les persones interines) que ahir, avui i sempre seran essencials.

Aix0, només s'assoleix amb gent que tingui compromis amb els treballadors i treballadores,
persones que reivindiquin constantment, que lluitin donant la cara, i que siguin capacgos de
buscar bons acords basats en els nostres objectius generals. Gent honesta i lluitadora, que
busqui consensos des de la reivindicacié. Aixo és molt responsable!

Ara toca continuar treballant per conseguir que s’apliquin i es desenvolupin correctament els
beneficis socials i economics de I'actual conveni, el conveni de la vida, desenvolupar acords
dins dels marcs de negociacié que hem desbloquejat i també per millorar-los I'any 2024
aprofitant tota la nostra experiéncia.




VOLEM MES, MES DRETS
| MES CONQUESTES
CAPGIREM L'AJUNT{'.)- MENT

EL PODER DE
CANVIAR-HO TOT

VOTA

CCOO

LA FORCA QUE ENS UNEIX

Seccio sindical de Comissions Ob rrrrr
Ajuntament de B celon

Av. Fra c Cambd 17, 3a planta B
08003 Barcelona
Tel. 93 301 88 67 - Fax. 93 30187 16
ccccccc b@ccoo.cat
oajtbcn@cc @ccooajtbcn

jtmtb

I:I:I:II:I%

Ajuntament de Barcelona

educacio



