— Ajuntament Sant Boi de Llobregat
— Secci6 Sindical
— eccio Sindica
- Executiva

Sant Boi de Llobregat, 01 de juliol de 2025

Albert Castaﬁgda Serrano
Coordinagior d’Ambit
Director Area Aliances i Govern Intern

Robert Lépez Pastrana
Cap de Departament
Desenvolupament i Benestar Organitzacional

Marta Nicolau Torres
Cap de Servei
Persones i Talent

Copia a:

Salut Gonzalez Martir]
Tinenta d'Alcaldia de I'Area d'Aliances i Govern Intern

Increment retributiu del 0,5% pendent des de gener de 2024

Benvolguts/des.

Un cop el Consell de Ministres, 18 mesos més tard, ha aprovat avui
dimarts la pujada salarial del 0,5 % pendent de 2024 amb efectes
retroactius des de I'1 de gener de 2024, us sol-licitem que essent una
realitat que en breu es publiqui reglamentariament aquest ACORD, al
BOE corresponent, el nostre Servei de Persones i Talent inicii ja els
calculs dels endarreriments pendents tan de salari com de les diferents
quantitats econdomiques afectades pels diferents conceptes establerts,
inclosa la Carrera Professional entre d’altres, i tingui cura de la seva
aplicacio a la nomina d’aquest mes de juliol que tot just comenca.

Amb agraiment, rebeu una ben i cordial salutacio
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